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ORGANISMOS DIRECTIVOS
CONSEJO DE ADMINISTRACION

PRINCIPALES: SUPLENTES:
Alfonso Lotero Olaya. Julio César Botero Villegas.
Vicepresidente.
Jorge Vasquez Motoa. Jorge Hernan Serna Gomez.
Inversiones Santa Ana Ltda. Hacienda Lucerna S.A.S.
Rep. Legal Julio Cesar Salazar Libreros. Rep. Legal Juan Manuel Duran Castro.
Presidente.
Danilo Varela y Cia. S en C.S. Luis Felipe Zuluaga Sierra.
Rep. Legal Danilo Varela Ayora.
Javier Naranjo Naranjo. Jesus David Velasquez Garcia.
Juan Fernando Escobar Cardona. Serrano Ramirez y Cia. S en C.S.
Secretario. Rep. Legal Mauricio Serrano Ramirez.
Arturo Antonio Parra Escobar. Cooperativa Agropecuaria del Dovio

Rep. Legal Fabian Rengifo.

JUNTA DE VIGILANCIA

PRINCIPALES: SUPLENTES:
Walter Oswaldo Rojas Gutiérrez - Presidente. Javier Espinal Calle
Martin Fernando Marin Arboleda -Vicepresidente. Marco José Tawill Gémez.
Rodrigo Alvarado Lozano - Secretario. Efrain Lema Zuleta

COMITE DE EDUCACION

Serrano Ramirez y Cia. S en C.S. - Presidente.
Rep. Legal Mauricio Serrano Ramirez.

Hacienda Lucerna S.A.S. - Vicepresidente.
Rep. Legal Juan Manuel Duran Castro.

Javier Naranjo Naranjo - Secretario.

REVISORIA FISCAL
CAC Consulting S.A.S.

GERENTE
Leidy D. Hincapié B.

C‘EOGANCE\IA| | E

Ec A poye Efective Al _éﬂma/z/ﬂ/



XXX Asombles General Ordinorio de AsoCioodos Pag. 3

ORDEN DEL DIA

Sabado 13 de marzo de 2021 Hora 9:00 a.m.
Modalidad: No Presencial
Asamblea Virtual - Plataforma ACTIV

ACTOS PROTOCOLARIOS:
Himno Nacional de la Republica de Colombia.
Minuto de Silencio a la Memoria de los Asociados fallecidos durante el afio 2020.

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del Quérum.
2. Aprobacion del OrdendelDia.
3. Instalacién de la Asamblea a cargo del Presidente del Consejo de Administracion.
4. Eleccidoneinstalacion delamesadirectiva.
a. Presidente
b. Vicepresidente
c. Secretario
5. Aprobacion del Reglamento de Funcionamiento Interno de la Asamblea General
Ordinaria de Asociados No Presencial.
6. Lectura Acta de la Comisidon de Aprobacion del Acta de la XXIX Asamblea General
Ordinaria.
7. Presentacion de Informes:
a. Informede Gestidn del Gerente ydel Consejo deAdministracion.
b. Junta de Vigilancia.
c. Comité de Apelaciones.
8. Dictamen delaRevisoria Fiscal.
9. Aprobacionde Estados Financierosal 31 dediciembre de 2020.
10. Presentaciényaprobacion del Proyecto de Distribucion de Excedentes 2020.
11. Eleccién de Organos Administrativos y de Vigilancia:
a. Consejo de Administracion.
b. Junta de Vigilancia.
c. Comité de Apelaciones.
12. Eleccidn del Revisor Fiscal y su fijacion de sus honorarios.
13. Autorizacion al Representante Legal paralaactualizacion del registro web ante la
DIAN.

14. Proposiciones y recomendaciones.
15. Cierre
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REGLAMENTO INTERNO PARA LA XXX ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE ASOCIADOS

Medio de realizacion de la Asamblea: No presencial.

La Asamblea General Ordinaria de Asociados de la COOPERATIVA DE GANADEROS DEL
CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA “COGANCEVALLE”, reunida para el ejercicio de sus
funciones ordinarias, el dia 13 de marzo del afio 2021, en uso de sus atribuciones legales y en
especial de lo dispuesto en el literal | del Articulo 36 del Estatuto de “COGANCEVALLE”, y

CONSIDERANDO

1. Que es funcion de la Asamblea General aprobar su propio reglamento.

2. Que es necesario fijar normas que permitan que la reunién de Asamblea General se desarrolle
dentro de un marco de orden, democracia y legalidad.

3. Que se deben observar las normas legales y estatutarias vigentes, en especial las instrucciones
impartidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

ACUERDA:

DEL CARACTER.

La Asamblea General es la maxima autoridad administrativa de la Cooperativa y sus decisiones
seran obligatorias para todos los asociados, siempre que se hayan adoptado de acuerdo con las
normas legales, reglamentarias y estatutarias. La Asamblea la conforma la reunion, debidamente

convocada de los asociados habiles.

ARTICULO PRIMERO: QUORUM PARA
SESIONAR

Para sesionar y tomar decisiones validas, la
Asamblea debera constituirse con la asistencia
de la mitad de los Delegados elegidos y
convocados, tal como lo prevee el articulo 31
delaley 79 de 1988.

Sin embargo, si pasado una (1) hora después
de la hora fijada en la convocatoria y no se
cuenta con el 50% de los convocados, la
Asamblea podra deliberar y adoptar decisiones
validas con el 50% de los miembros requeridos
para crear una cooperativa; y en tal caso, no se
entendera disuelto el quérum por el retiro de
alguno o algunos de los asistentes, siempre
que se mantenga este ultimo 50% mencionado.

ARTICULO SEGUNDO: PARTICIPACION E
IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES

En la Asamblea General podran participar con
derecho a Voz y Voto, los Asociados Habiles de
acuerdo con las condiciones establecidas en el
paragrafo del articulo 31 del Estatuto vigente
de COGANCEVALLE.

Previamente a la reunion de Asamblea, se
enviara solo alos asociados convocados y a los
invitados, el enlace a los correos registrados en
la Cooperativa pararegistrarse en la sala virtual
y las instrucciones del caso. Dicho enlace no
puede ser compartido sin la autorizacion de la
administracion de la Cooperativa.
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LISTADO DE ASISTENCIA. La administracion
informara y enviara a los asociados
convocados, los mecanismos para obtener la
informacién para efectos de demostrar su
participacion en laAsamblea General.

ACREDITACION PARA VOTAR. De igual
forma, la administracion definira el mecanismo
técnico para las votaciones a través de medios
virtuales, el cual sera informado
oportunamente a los asociados.

ARTICULO TERCERO: INSTALACION DE LA
ASAMBLEA.

La Asamblea General sera presidida
inicialmente por quien ejerce ese cargo en el
Consejo de Administracion, o, en su defecto,
por el Vicepresidente en ausencia del anterior
para realizar la instalacion del evento, los actos
protocolarios programados y la verificacion del
quérum. Acto seguido, la Asamblea elegira de
su seno la mesa directiva.

ARTICULO CUARTO: MESA DIRECTIVA.

Para dirigir y orientar el desarrollo de la reunion,
la Asamblea elegira de su seno un(a)
Presidente(a), un(a) Vicepresidente(a) y un(a)
secretario(a).

La persona elegida como Presidente tomara
posesion y continuara con el desarrollar el
orden del dia.

EL ACTA. El acta de Asamblea General
Ordinaria de Asociados no Presencial sera
firmada por el presidente, por el secretario, por
los miembros de la comision de revision vy
redaccion del acta (si se aprueba su
nombramiento), y también por el representante
legal de COGANCEVALLE en manifestacion
de que se conservd la conexidn requerida
normativamente para las reuniones no
presenciales.

ARTICULO QUINTO: APROBACION DEL
REGLAMENTO

Bajo la direccion del Presidente de la
Asamblea, se somete a aprobacién o
ratificacion el presente reglamento interno de
funcionamiento que se propone para el
desarrollo de laAsamblea General Ordinaria no
Presencial.

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES DEL
PRESIDENTE

El Presidente sera el director de la sesion de
Asamblea, hara cumplir el orden del dia,
concedera el uso de la palabra en el orden que
sea solicitada, evitara que las discusiones se
salgan del tema que se esté tratando y
sometera a decision de la Asamblea los temas
que lo requieran y las proposiciones
presentadas. El Vicepresidente reemplazara al
Presidente en sus ausencias transitorias o
definitivas o cuando este lo solicite.

ARTICULO SEPTIMO: FUNCIONES DEL
SECRETARIO

Es funcién del Secretario dar lectura al orden
del dia, al reglamento y a los diversos
documentos que solicite la presidencia, tomar
nota del desarrollo de la reunion, elaborar y
firmar el acta de la Asamblea General Ordinaria
no Presencial.

ARTICULO OCTAVO: COMISIONES DE
TRABAJO

La Mesa Directiva de la reuniéon en esta
oportunidad por ser una Asamblea no
presencial sera la encargada de cumplir las
funciones de recolectar las recomendaciones y
proposiciones, igualmente tendra la funcién de
coordinar las nominaciones y escrutinios.

El gerente tendra que certificar y velar
permanente que se conserve el quérum vy
cuando haya que realizar alguna votacion
informara si este se conserva.
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ARTICULO NOVENO: DE LAS DECISIONES
Y SISTEMAS DE ELECCION

Las decisiones de la Asamblea General
Ordinaria de Asociados se adoptaran por
mayoria absoluta de los votos de los
asistentes. Se requerira el voto favorable de las
dos terceras partes de los asistentes para
decidir sobre reformas estatutarias, la fijacion
de aportes extraordinarios, la amortizacion de
aportes, la transformacién, la fusién, la
incorporacion y la disolucion para liquidaciéon
de la Cooperativa.

Para la eleccién de los miembros del Consejo
de Administracion y de la Junta de Vigilancia se
adoptara el sistema de listas o planchas
aplicando el procedimiento de cociente
electoral, sin perjuicio de que por decision de la
Asamblea se adopte el sistema uninominal.
Cuando se aplique el sistema electoral de listas
o planchas, estas deben ser presentadas en la
oficina de la Gerencia de la entidad, a mas
tardar cinco (5) dias habiles antes de la fecha
de la Asamblea, con el fin de que la Junta de
Vigilancia cuente con el tiempo suficiente para
verificar el perfil de sus integrantes de acuerdo
con el presente estatuto y laley.

La Asamblea General nombrara también el
Comité de Apelaciones, el cual estara
integrado por tres (3) asociados habiles que
actuaran como principales y un (1) suplente
numeérico, elegidos para un periodo de dos (2)
anos, pudiendo ser reelegidos o removidos
libremente porla misma...

PARAGRAFO: Por ser asamblea general no
presencial, Los asociados habiles votaranenla
plataforma virtual dispuesta por la
administracion.

ARTICULO DECIMO: DEL REVISOR FISCAL
PRINCIPALY SU SUPLENTE

@
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El revisor fiscal es elegido para el periodo de
dos (2) afos, por mayoria absoluta de la
Asamblea, con su respectivo suplente
personal, sin perjuicio de ser removido o
reelegido libremente. El elegido debe ser
contador publico con matricula vigente y no
podra tener la calidad de asociado.

El revisor fiscal suplente sélo actuara en las
ausencias temporales o definitivas del Revisor
Fiscal Principal.

ARTICULO DECIMO PRIMERO:
INTERVENCIONES

Ningun asistente podra hacer uso de la palabra
sin autorizacion expresa del Presidente de la
Asamblea. Cada asociado podra intervenir
sobre un mismo tema hasta por dos (2) veces,
con un tiempo maximo en cada una de ellas de
tres (3) minutos.

Las intervenciones de las personas
autorizadas para hacer uso de la palabra
deberan ceiirse al tema en discusion; deberan
dirigirse a la plenaria y no a una o mas
personas en particular, ni podran establecer
dialogo con ellas; la exposicidén debe ser clara,
brevey concisa.

MOCIONES DE ORDEN. Cuando los temas
tratados sean lo suficientemente debatidos y
cuando se desvie el tema de las discusiones o
se altere el orden del dia, cualquiera de los
asambleistas o el Presidente podran solicitar
una mocion para que se reordene el desarrollo
delareunion.

PARAGRAFO. En el caso de las Asambleas no
presenciales, los participantes deben
permanecer con sus respectivos microfonos
apagados, activandolos solo cuando vayan a
pedir la palabra en los términos de los articulos
del procedimiento parlamentario.



ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DE LOS
INFORMES Y LA PRESENTACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

El Informe de Gestion y el Informe de la Junta
de Vigilancia, no se someten a aprobacion de
la Asamblea, por tanto no habra debate
durante su presentacion, aunque si se puede
pedirampliacién por los asociados.

AlaAsamblea le corresponde ademas, discutir,
aprobar oimprobar los Estados Financieros.

ARTICULO DECIMO TERCERO:
PROPOSICIONES Y RECOMENDACIONES

PROPOSICIONES. Corresponden a
decisiones que son competencia de aprobar
por parte de la Asamblea, para lo cual deben
ser sometidas a votaciéon en reunién de
Asamblea General. Dadas sus connotaciones
e impacto en la Cooperativa, deben cumplir
con las siguientes condiciones para ser
sometidas a votacion por el maximo érgano de
la Cooperativa:

1. Ser presentadas y sustentadas por su
proponente.

2. Deben ser secundadas por otro asociado o
delegado segun el caso.

3. Deben ser acompanadas de los respectivos
estudios o evaluaciones de factibilidad,
indicando su impacto en la Cooperativa.

RECOMENDACIONES. Corresponden a
determinaciones que no siendo competencia
de laAsamblea se presentan a ésta para que si

PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA

lo considera conveniente lo someta a estudio
del érgano competente para que las estudien
desde el punto de vista financiero, social,
ambiental y administrativo para posteriormente
pronunciarse sobre ellas.

Todos los asociados presentes, tendran
derecho a presentar por escrito proposiciones
y recomendaciones. Al elaborar la peticion, el
asociado debera dejar en claro si se trata de
una proposicion o de una recomendacion, el
presidente de la Asamblea podra, si existe
vacio o clasificacion incorrecta, darle su plena
identificacion (Proposiciéon o Recomendacion)
y solicitar su sustentacién si lo considera
conveniente.

Las proposiciones y recomendaciones se
presentaran en orden de entrega. Las
proposiciones aprobadas seran de obligatorio
cumplimiento para la Cooperativa y los
asociados y las recomendaciones acogidas
seran tramitadas por el Presidente y Secretario
de la Asamblea ante el 6rgano o funcionarios
competentes para su estudio.

ARTICULO DECIMO CUARTO: OTRAS
NORMAS

Ademas de las normas contenidas en este
reglamento, la Asamblea se sujetara en todo lo
pertinente a lo que establece la ley, el estatutoy
los reglamentos de COGANCEVALLE.

El presente reglamento es discutido y
aprobado por la Asamblea General Ordinaria
de Asociados, a realizarse el 13 de marzo de
2021. En constancia de aprobaciéon lo
suscribira quien actue como Presidente y
Secretario de lareunion.

SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

@
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INFORME DE LA COMISION DE APROBACION DEL ACTA DE LA
XXIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS

Los suscritos JULIO CESAR BOTERO VILLEGAS, EFRAIN LEMA ZULETA vy
COOPSANTALUCIA Representante Legal OSCAR HERNAN VALDERRAMA VELEZ
Asociados Habiles de la Cooperativa y comisionados por la XXIX Asamblea General
Ordinaria de Asociados para revisar y recomendar aprobacion del Acta.

HACEMOS CONSTAR

Que, leida y revisada el Acta, la encontramos de acuerdo a lo tratado en la reunién de
Asamblea. Por lo tanto, recomendamos su aprobacién, segun las normas estatutarias y
reglamentarias.

Atentamente,

1“ 7 =~ ”/ ﬂm«ﬂwvﬂ{

TE O VILLEGAS FRAIN LEMA ZULETA
C.C. 16.367.343 de Tulua - Valle——— C.C.6.470.711 de Tulug — valle

OSCAR HE
C.C. 94.153.344 de Tulua — valle.
Representante Legal
COOPSANTALUCIA

VELEZ
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Apertfure

Sean todos los presentes bienvenidos a la XXX
Asamblea General Ordinaria de Asociados, es
esta la oportunidad de presentar a ustedes, el
balance de gestion correspondiente al ejercicio
fiscal, social y cooperativo del ano 2020, el cual
comenta sobre las acciones efectuadas
durante el lapso de esta vigencia.

El 2020 fue un ano dificil para el mundo en
general, ocasionado por los efectos de la
pandemia, que puso a prueba la capacidad
operativa y la resistencia de las empresas del
pais y el mundo, afectando sensiblemente la
economia colombiana, que vio caer el PIB a
-6,8%. A pesar de esto, el sector agropecuario
logré no solo mantenerse, sino, aumentar su
dinamismo, habiendo crecido en el 2,8% segun
cifras del DANE, del cual, la quinta parte la
aportdé el sector ganadero. Colombia
aprovechd la recertificacion de la OIE
(Organizacion Mundial de Sanidad Animal)
como pais libre de Aftosa, con vacunacion, y la
crisis porcina que vive China de cuenta de la
peste porcina africana, para fortalecer sus
exportaciones de carne bovina, cuyos precios
se han mantenido fuertes en el mercado
mundial.

Respecto al sector lacteo, tuvo un buen primer
semestre pese a la cuarentena, desacelero su
crecimiento en el segundo semestre. Sin
embargo, ello no quiere decir que no lograra
garantizar sus productos y servicios y
contribuyera a evitar el colapso de la economia
del pais, a la par que servir al bienestar de los
colombianos en consonancia con los demas
sectores agropecuarios. Preocupa si, que se
quedaran en stock 17.000 toneladas de leche
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en polvo y apenas empezando 2021 ya se
habian importado sin aranceles el 90% del
cupo que viene de Estados Unidos, mas un
volumen menor de otros paises europeos, lo
que significa que a mediados de enero, los
importadores, casi habian agotado el total
previsto para las importaciones de leche en
polvo para este afio, maniobra que busca
presionar un aumento de las importaciones via
extracupo y presionar una baja en el precio del
litro de leche al productor.

Nuevamente se muestra la resistencia del
sector pecuario, su flexibilidad y adaptacion al
cambio, su permanencia y fortaleza frente a la
adversidad. La ganaderia con su labor
constante y su avance incontenible demostré
ser el gran baluarte de la economia del pais,
por lo que hoy, reclamamos con derecho, una
mejor atencion del Gobierno al sector
agropecuario, en conjunto.

Cogancevalle también ha tenido que adaptarse
a las condiciones generadas por la coyuntura
sanitaria, al cambio de paradigma
organizacional cooperativo en términos de su
gestiéon gremial, educativa y de servicios, en
funcién de satisfacer los desafios que derivan
de nuestro compromiso de servir y apoyar
efectivamente al ganadero, fortaleciendo la
gestion, canalizando esfuerzos de otras
entidades del sector pecuario, combinando
virtualidad y presencialidad, en el ejercicio de
nuestras funciones, logrando resultados
significativos, que superaron los del afio
anterior asi:
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obtenidos de la relacibn comercial y de nuevas
negociaciones realizadas como parte de la
gestion gerencial, en pro del establecimiento
de beneficios para su base social, logrando
pasar de $428 millones en 2019 a $586
millones en 2020, reflejando un incremento en
este beneficio de $158 millones (26,96%,).

DESCUENTOS POR PRONTO PAGO

(Millones de pesos)

Como obijetivo estratégico se fijé la disminucién
de los dias de Rotacién de Cartera, llevado a
cabo mediante el trabajo continuo respecto del
decrecimiento de los dias de vencimiento y el
control sobre el cupo de crédito otorgado, al

600.000

igual que el cumplimiento estricto de los so0000 -

requisitos y el analisis respectivo para la ot

asignacion de nuevos créditos y cupos, 000

logrando una mejora de 7 dias en este

indicador, cerrando en 46 dias, generando una F2019 mame

disminucioén en la cartera vencida de mas de 30
dias del 34,17% y una ejecucion del recaudo
del 102% sobre la venta total de crédito.

Por otro lado, como respuesta a la labor de

recaudo, se recuperaron $73 millones de
cartera castigada de afios anteriores.

ROTACION DE CARTERA

Cestion Comercial

[/

.‘ En el 2020, se present6 un incremento en las
53 ‘ ventas de $3.793 millones (12,15%), al pasar
Dias ' Dias . de $31.213 millones en 2019 a $35.006
' ’ ’ millones en 2020, logrado a través del
" . ’ seguimiento oportuno a la labor comercial en
cada una de las sedes de la Cooperativa, e
2018 2019 2020 impulsando permanentemente la estrategia de
busqueda de nuevos mercados y nuevos

clientes.

l.‘ l.‘

50

Dlas

4

La implementacion de esta estrategia aportd
positivamente en el incremento del flujo de caja
de la entidad, el cual, permitié el acceso a los
beneficios ofertados por los proveedores
respecto a Descuentos por Pronto Pago,

COGANCWAﬂ:
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VENTAS

(Millonss de pesos)
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Respecto del margen de venta, los precios
decrecieron en el 0,22%, siendo la Ganaderia,
la linea de produccion mayormente impactada,
es por esto que el incremento generado en el
margen no obedece a incrementos de precios
de venta, corresponde especificamente al
incremento en el volumen de ventas, el cual
aporté $359 millones mas de excedentes al
resultado del afio inmediatamente anterior.

Otro trabajo gerencial desarrollado durante el
afno, obedece a las negociaciones con las
casas comerciales logradas para esta vigencia,
el seguimiento y control de éstas y la busqueda
de nuevas opciones, lo que permitid
incrementar los ingresos por Bonificaciones
de Proveedores en $193 millones (16,43%), al
pasar de $1.175 millones en 2019 a $1.368 en
2020, aportando a la fortaleza empresarial para
el desarrollo de nuevos programas.

BONIFICACION DE PROVEEDORES

(Millones de pesos)
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El inventario de mercancias, otro factor
importante de gestién, presenté una

disminucién respecto del afio inmediatamente
anterior de $265 millones (4,39%), pasando de
$6.039 millones en 2019 a $5.774 millones en
2020, cerrando con una relacidén
inventario/venta de 171,89 meses, lo que
evidencia una administracion encaminada al
cumplimiento de las metas de la Cooperativa,
aportando con estas acciones a la liberacion de
capital de trabajo, consolidando esta estrategia
en lageneracion de recursos.

INVENTARIO

(Millones de pesos)
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2018 2019 2020

La implementacion de las anteriores
estrategias de gestion, unidas a un control
permanente de los gastos, el incremento de la
venta de contado y la generaciéon de otros
ingresos, permitieron que la Cooperativa
obtuviera un crecimiento en los excedentes del
102,16%.

102,16%
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Estos planes guiados a la generacion de recursos, son usados ampliamente en servicios para el
asociado, los cuales corresponden a:

BENEFICIOS ANO 2020 - ASOCIADOS COGANCEVALLE

REVISTA ORGANISMO DE INSPECCION
$30 BRUCELOSIS Y
TUBERCULOSIS
$22
CAPACITACIONES,
POLIZA SEGURIDAD PLATAFORMA DIGITAL
ASOCIADOS Y GRUPO ——————— Y SEGUIMIENTO
FAMILIAR IMPLEMENTACION SSPI
$35 $9
TRATAMIENTO
RESPONSABLE
DE RESIDUOS
RENDENCION $6
ASOCIADOS
$236
DEPARTAMENTO
TECNICO
$574

El resultado de la Cooperativa de acuerdo con
sus estados financieros revela el cumplimiento
de los objetivos trazados, evidenciando
solvencia y crecimiento de los excedentes que
dan estabilidad al funcionamiento de la entidad.

[l cesnoNnaonmNnsTrAaTVA - [ [T

Basados en los resultados financieros, y como
respuesta a las necesidades y oportunidades
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que surgen del crecimiento de la actividad
comercial, la administracion de la cooperativa
en cabeza del Consejo de Administracion,
después de realizar un analisis costo/beneficio,
realiza una inversion para la entidad
comprando una bodega en la ciudad de Buga,
apalancada en un crédito bancario, generando
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Comunicaociones Y Morketing

El 2020 mas que cualquier otro afo, nos reté a
cambiar nuestra manera habitual de operacion,
siendo necesario el fortalecimiento de la
comunicacién virtual, y desde el proceso de
Comunicaciones y Marketing se desarroll esta




iniciativa, a través de la administracion de las
redes Sociales y el WhatsApp de la entidad,
canales por los cuales se difundio informacién
de interés para los asociados, se realizaron
actividades de telemercadeo apoyando la labor
interinstitucional, se llevo a cabo la direccion de
los Facebook LIVE y las capacitaciones
virtuales realizadas y se generaron nuevas
integraciones en la pagina web, facilitando el
acceso del asociado a servicios de pago,
actualizacion de datos, manejo de PQRS y la
digitalizacién de la revista, ademas de
continuar con la administracion de esta.

Se continud con el apoyo a procesos internos
en lo relacionado con convocatorias virtuales
para vacantes laborales, disefio de medios y
material publicitario y operativo, apoyo en el
desarrollo de actividades institucionales,
investigacion de mercados y generacion de
imagenes digitales.

Se incursion6 en Campanas Publicitarias
Pagas en Redes Sociales, gestionando la
imagen corporativa en un mayor numero de
personas a un menor costo.

A ot s

Convencidos de que a través de un personal
motivado se logran mejores objetivos, durante
el 2020 a pesar de las limitaciones generadas
por la pandemia, se crearon espacios de
integracion familiar gracias al Programa de
Bienestar, el cual reconoce la labor de los
colaboradores sobresalientes.

Se prest6 apoyo para la coordinacion de la
operacion de la Cooperativa; se realizaron
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procesos de seleccidon cumpliendo con las
exigencias definidas para este fin; se
desarrollaron intervenciones en el personal,
procurando por el cumplimiento de sus deberes
y obligaciones y por la generacién de un 6ptimo
clima laboral; adicionalmente, se apoyé la
evaluaciéon del personal como herramienta de
excelencia operacional y de servicios.

Desde el ambito juridico, se asesord en el
cumplimiento de los lineamientos generados
por la declaracion de la emergencia econdémica
dada por la presencia de la Pandemia Covid-19
y se apoyaron procesos de recaudo de cartera,
aportando al cumplimiento de los objetivos
fijados.

Al cierre del 2020, la planta de personal conto
con 77 personas contratadas directamente por
la Cooperativa, de las cuales 61 se
desempefian en el departamento comercial y
grupo técnico y 16 personas en el area
administrativa. La principal variacion respecto
del afio anterior corresponde a la vinculacion
de los Orientadores en cada una de las sedes,
quienes estan a cargo del control del ingreso y
registro de las personas que frecuentan estos
sitios, dado a la exigencia de la Resolucion 666
del 24 de Abril de 2020 por la Pandemia.

— ;;‘:4]
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Seguridad Y Salud En El Trebgjo

Se desarrolla el cronograma de actividades
propio del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, el cual contempla la realizacion de los
examenes de ingreso, periédicos, retiro y pos
incapacidad; se realiza induccién y reinduccion
en el Sistema; se entregan Equipos de
Proteccién Personal asegurando la vida y



salud de los colaboradores; se capacita en
manejo de emergencia y en plan vial;, se
realizan inspecciones de seguridad en cada
una de las sedes y se ejecutan las
recomendaciones necesarias.

Una vez entré en vigor la cuarentena y el
aislamiento obligatorio, se implementaron los
requerimientos exigidos en la Resolucién 666
del 24 de Abril de 2020, generando un sin
numero de acciones en pro de la proteccion del
colaborador, salvaguardando su integridad,
siempre siguiendo y estableciendo los
correctivos necesarios para que esta condicion
se cumpliera.

Cestion Asociativia

ACTIVIDADES EDUCATIVAS:

Se capacitaron 1.488 personas a través de
eventos presenciales y virtuales, en los que se
lograron desarrollar 27 charlas virtuales y 47
capacitaciones presenciales en su gran
mayoria realizadas en campo. También se
apoyaron 92 charlas virtuales realizadas por
diferentes instituciones como FEDEGAN,
SENA, Asocebu, TvGan, entre otros, logrando
trasmitir informacion de interés para los
ganaderos.

Charlas Virtuales 27
Charlas Presenciales 47
Eventos de capacitacion propios 74
N° de personas capacitadas 1.488
Capacitaciones virtuales apoyadas 92

Vale la pena resaltar que gracias a la
virtualidad, el material educativo sirvi6 de
elemento para continuar su labor formativa, los
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cuales se reprodujeron 24.574 veces en total,
al igual que fueron 546 veces compartidos,
pudiendo impactar no solo personas de la
region, sino de otros lugares del pais,
fortaleciendo laimagen institucional.

ACTUALIZACION DE LA LINEA BASE DE
LOS ASOCIADOS:

Durante el ano 2.020, se adelanto la
actualizacion de lalinea base de los asociados,
logrando caracterizar 293 predios, los cuales
agrupados por sistema productivo, muestran
los siguientes resultados: 27,3% en lecheria;
27,3% en doble propoésito; 25,6% en ceba y
19,8% encria.

Sistemas Productivos Caracterizados

Cria 58 (19,8%) 1\

Doble Proposito
80 (27,3%)

Ceba__
75 (25,6%)

L Lecheria 80 (27,3%)

De la misma forma se adelantd la
caracterizacion socioeconomica, la
georeferenciacién de cada predio y se
jerarquizaron los problemas detectados en
cada hato.

Sistemas Productivos

®Ceba ®Cria ® Doble Proposito ® Lecheria
Al
-2 °

o @

&y *
2]
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Con esta actualizacion se pretende identificar ACTIVIDADES TECNICAS

las principales necesidades de nuestros

asociados y sus condiciones actuales, para la Corresponden a actividades orientadas al
gestiébn de recursos y direccionamiento de apoyo de los productores en granja, logrando
estos, ademas orientar el trabajo del personal mejorar la rentabilidad de estas empresas
del Departamento Técnico, encaminado a ganaderas y asi aportar al sector con modelos
lograr mejorar los indicadores de los diferentes productivos exitosos que sirvan de ejemplo
sistemas productivos. para otros productores, desarrollando en total,

2.148 acciones en el aio:

Chequeo reproductive

infermes DT

Atencion urgencia

Visita caracterizacion

Capacitacidn en campo

Actividades certificacion hates libr...
Actividades Certificacion hatos libr..,
Chequeaos de mastitis

Sangrado o toma de muestras
Reuncicn tecnica en graja

Informes para ganaderos
Mantenimiento equipos de orderio
Aplicacion de Medicamentos
Capacitacion en jornada académic...
Ecografia
Visita programa monitoreo
Sabanas de aplicacion de vacuna
Vizita asociado (anual) l’
Cirugia I-l

Reumion DT h

Inzspeccion en planta de sacrificio l1
Reunion representacion CG l1
Atencion urgencia equipo de orde... IEE'
3

Entrenamiento Inmunocastracion I".-.

Jornada civica I‘L-_"

CIOGANCEVA| |E®
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Cabe resaltar como servicio, la disponibilidad
del ecografo para el chequeo reproductivo en
bovinos, con el que durante el afio 2020, se
prestaron 59 servicios en campo a los
asociados y clientes en las cuatro sedes de la
entidad.

ORGANISMO DE INSPECCION
AUTORIZADO PARA BRUCELOSIS Y
TUBERCULOSIS BOVINA

Cogancevalle continua siendo el unico
organismo de inspeccion autorizado por el ICA
en el Valle del Cauca para los procesos de
monitoreo, movilizaciones, certificacién y
recertificacion de hatos libres de Tuberculosis y
Brucelosis bovina. Las actividades realizadas
relacionadas con Tuberculosis fueron:

ACTIVIDAD TOTAL
Animales tuberculinizados para movilizaciones o
diagnéstico. 210
Animales tuberculinizados para certificacion o
recertificacién 4023
Tuberculinizacién para monitoreo 501
TOTAL ANIMALES TUBERCULINIZADOS 4734

Ganaderias nuevas inscritas a programa 2
Hatos recertificados 26

En cuanto a Brucelosis, las acciones
correspondieron a:

preventivos, ademas de instalaciones de
nuevos equipos; se logré capacitar a 95
ordefiadores en 19 jornadas sobre el correcto
procedimiento de ordefio, donde ademas se
realizo la practica mostrando el correcto lavado
de los equipos y se resolvieron inquietudes
relacionadas con la mastitis.

PROGRAMA DE APOYO A
PORCICULTORES

Como herramienta de apoyo a este sector, la
Cooperativa cuenta con dos técnicos
especializados y dedicados a trabajar en el
mejoramiento de los indicadores productivos y
sanitarios de estos sistemas, enfocados en el
diagndstico del indice de neumonia en planta
de beneficio en los departamentos de Valle del
Cauca, Risaralda, Caldas y Quindio y en
asesoramiento técnico y capacitacion en
granja, aportando al ajuste de los planes
vacunales en la busqueda de una produccion
mas eficiente. Asi se evaluaron en el afo, un
total de 3.387 cerdos en el programa.

PLANTA CIUDAD TOTAL ANO

ACTIVIDAD TOTAL

Muestras para movilizaciones o diagndstico. 398

Muestras tomadas para certificacién o recertificacion 2925

Muestras para Monitoreos 521

Muestras para saneamiento 533

FRIGOTIMANA

TULUA

609

FRIGOCENTRO

MANIZALES

870

FRIGOTUN

PEREIRA

445

FRIGOVALLE

ZARZAL

0

FRIGOPROGRESAR

BUGA

1211

OINK

LA VIRGINIA

0

FRIGOCAFE

ARMENIA

196

TOTAL CERDOS
EVALUADOS

3387

TOTAL MUESTRAS TOMADAS 4377

Animales vacunados estratégicamente 243

Ganaderias nuevas inscritas a programa 2
Hatos recertificados 7

PROGRAMA DE HIGIENE Y CALIDAD
LACTEA“HCL”

Este programa cuenta con dos técnicos, uno
dedicado a la atencién de equipos de ordefo
realizando mantenimientos y atendiendo
urgencias, el otro complementa el servicio
capacitando y acompafando a los productores
en temas relacionados con la calidad de la
leche. En total se realizaron 71 mantenimientos
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SEGUIMIENTO PROYECTO SISTEMAS
SILVOPASTORILES INTENSIVOS

Con el objetivo de asegurar la permanencia de
las 15 hectareas establecidas en Leucaena en
octubre de 2.019, en 3 predios ubicados en la
zona centro del Valle, se contrataron los
servicios del Dr. Daniel Candamil Técnico
CIPAV, quién en sus visitas, ha realizado
evaluaciones, ajustes y recomendaciones
sobre un adecuado manejo, que permita la
correcta recuperacion del sistema y al mismo
tiempo, refleje mejoramiento en la capacidad
de carga, ganancia de peso, produccion de



leche, entre otros, aportando con esto,
conocimiento a propietarios, mayordomos y
técnicos, propendiendo por la producciéon
ecologica sostenible y por el mantenimiento de
estos sistemas piloto que sirvan como
ejemplos en el camino de sensibilizacion a los
productores en estas practicas.

PROYECTO ENTREGADE SILO

Ante el Ministerio de Agriculturay a través de la
Agencia de Desarrollo Rural, fue gestionado un
auxilio para 67 ganaderos de 3 zonas del
departamento, el cual consistié en la entrega
totalmente gratis de una tonelada de silo para
cada uno. Los beneficiarios fueron tres
asociaciones acopiadoras de leche asociadas
a Cogancevalle de la siguiente manera:

Cabe anotar que nuestra Cooperativa continué
participando en La Mesa Regional de
Ganaderia Colombiana Sostenible. Lo mismo
que consolidd su participacion en el programa
de excelencia sanitaria, aspecto clave en el
contexto de la coyuntura sanitaria actual, y
respecto a la presencia de Cogancevalle en la
Junta Directiva de Fedegan, estuvo vigente y
actuante.

Cogancevalle, aun en medio de la pandemia,
no olvidé su compromiso con las comunidades
de su entorno, y pese a las dificultades de
movilizacion, realizé sin novedad vy
exitosamente, dos de las tradicionales
jornadas civicas de inmunizacibn en mas de
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300 mascotas y 80 equinos.

Se realizaron visitas con agronomo a los
productores, acciones en las cuales se
introdujeron variables y modernos conceptos
tecnolégicos.

Continuamos con la participacion en el
proyecto “Gotas de Vida”, en unién con otras
Cooperativas del municipio de Tulua, cuyo
objetivo es la proteccién de las cuencas
hidricas de la region, para lo que Cogancevalle
hizo un aporte de $6 millones.

Se fortalece el programa de tratamiento de
residuos biosanitarios, cortopunzantes,
envases vacios, entre otros, aportando
nuevamente al cuidado del medio ambiente,
en el que se recolectaron 1.998 kg los cuales
fueron destinados responsablemente,
requiriendo unainversion de $6 millones.

Asi mismo, se ha venido ejecutando el plan de
erradicacion de la PPC, ejerciendo
identificacién con chapeta naranja de zona libre
segun resolucién 0315 expedida por el ICA a
411.705 cerdos, lo mismo que se cumplieron,
sin ningun tropiezo, dos ciclos del Programa
Nacional de Erradicacion de la Fiebre Aftosa y
la Brucelosis Bovina en el Valle del Cauca,
mediante el cual se visitaron 11.575 predios y
se vacunaron 515.482 animales.

Continuamos buscando opciones para apoyar
a los ganaderos de la regién, es por eso que
hemos tenido disponible algunos servicios
tercerizados como son: Podologia y medicion
defincas.

Como cooperativa, Cogancevalle sale
fortalecida y renovada del ejercicio empresarial
y gremial del afio en referencia, reiterando su
solidez, tradicion y liderazgo, gracias a todo
este esfuerzo organizacional desarrollado en
espacios en los cuales se construye mejora de
procesos y se planea constantemente en pro
del cumplimiento de objetivos generales, en
observancia del Orden Fiscal y Juridico vigente



que nos regula como empresa solidaria.
DERECHOS DEAUTOR

Certifico que los programas de software
implementados y con los que trabaja
Cogancevalle se encuentran respaldados con
sus respectivas licencias, cumpliendo con la
Ley 603 del 2000.

De acuerdo con la circular externa 014 de
diciembre de 2018 la Cooperativa cuenta con
un empleado designado como Oficial de
Cumplimiento y su respectivo suplente,
encargado de velar por el control contra el
Lavado de Activos y la Financiacion del
Terrorismo el cual no reportdé actividad
sospechosa en lavigencia 2019.

Dando cumplimiento alalLey 1581 del 2012y lo
dispuesto en la circular 002 de 2015 de la
Superintendencia de Industria y Comercio
(SIC), Cogancevalle implemento las politicas
de proteccion de datos personales iniciando el
proceso de reporte de las bases ante el
Registro Nacional de Base de Datos (RNBD).

Cogancevalle en cumplimiento de la Ley 1527
de 2012y el decreto 1348 del 2016 informa que
no realiza operaciones de venta y
administracion de cartera bajo la modalidad de
libranzas con sus asociados y clientes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 222 de
1995 copia de este Informe de Gestion fue
entregado oportunamente a la Revisoria Fiscal
para que en su dictamen se exprese sobre su
concordancia con los estados financieros
presentados del afo 2020.
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El Consejo de Administracion aprueba, acoge y
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INDICADORES FINANCIEROS

INDICADORES DE LIQUIDEZ 2020 2019

Liquid ACTIVO CORRIENTE 216 1.78
iquiaez
quide PASIVO CORRIENTE ‘ .

Capacidad para hacer frente a las obligaciones a corto plazo basandose en la realizaciéon del activo circulante. Es
decir, que por cada $ 1,00 que se adeuda, se dispone de $ 2,16 para su pago.

Capital de trabajo ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE 5.485.309.951

Indica el margen de seguridad que tiene la Cooperativa para cumplir sus actividades normales. Adiciembre de 2020 se
contaba con un Capital de Trabajo de $5.485.309.951.

Prueba Acida (ACTIVO CORRIENTE - INVENTARIO) / PASIVO “m

Quiere decir que por cada peso que adeuda la cooperativa a corto plazo dispone de 83 centavos para pagarlo.

INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO 2020 2019

PASIVO TOTAL

Endeudamiento
ACTIVO TOTAL

Indica la importancia de los recursos externos como fuente de financiamiento. Del total de recursos, la Cooperativa se
financia en un 37% con pasivo externo.

ACTIVO TOTAL
2,73
PASIVO TOTAL

Muestra la situacion de seguridad y estabilidad financiera de la Cooperativa. Por cada $1,00 de pasivos externos,
se tienen $2,73 para respaldarlo.

INDICADORES DE ACTIVIDAD 2020 2019

COSTO DE VENTAS 5,38
Rotacion de inventarios

INVENTARIO 66,89

Indica el numero de veces que se vende el valor del inventario en un afio. Durante el afio 2020 el inventario rotd
5,38 veces, es decir cada 66,89 dias.
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INDICADORES FINANCIEROS

VENTAS A CREDITO

Rotacion de cartera CARTERA

Indica el nimero de veces que se recupera la Cartera en un afo. Durante el afio 2020, la cartera se recuperé 7,90

veces, es decir, cada 45,54 dias.
COMPRAS A CREDITO

CXP A PROVEEDORES

Rotacion de proveedores

Indica que el promedio de pago a los proveedores es de 39,52 dias.

INDICADORES DE RENTABILIDAD 2020 2019

EXCEDENTE NETO

Rentabilidad del Activo Neto

Indica la rentabilidad obtenida en relacion a su patrimonio. Cada $1,00 del patrimonio generé una rentabilidad de 15
centavos, es decirel 15%.

. . EXCEDENTE NETO
R entabitiad del Actve _ 0,10
| AcTivoTOTAL |

Indica la capacidad del activo para producir utilidades. En el afio 2020, nuestros activos generaron una rentabilidad del
10%.

EXCEDENTE NETO

Margen Neto de Utilidad

Indica cual es la utilidad Neta que obtiene la Cooperativa sobre sus ventas. En el afio 2020 se obtuvo un Margen Neto
de Utilidad del 4% sobre las ventas.
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INFORME DE JUNTA DE VIGILANCIA

La Junta Vigilancia en cumplimiento con lo
establecido en los Estatutos de la Cooperativa
de Ganaderos del Centro y Norte del Valle del
Cauca, en especial por lo sefalado en el
capitulo VII, Articulo 54, Literal F; nos
permitimos presentar a esta XXX Asamblea
General Ordinaria de Asociados que en esta
ocasidon se hace de manera virtual, el informe
de actividades desarrolladas por esta Junta en
este segundo periodo para la cual fue elegida.

Como lo contempla la Ley y el propio
reglamento, el trabajo de la Junta de Vigilancia
estuvo encaminado a verificar de forma
permanente el cumplimiento de los Estatutos
por parte de la Cooperativa en temas como el
control social interno y técnico, velando
siempre porque se satisfagan las necesidades
de los Asociados en estos aspectos, tal como lo
establece el objetivo social de la Cooperativa.

Por lo anterior manifestamos que el conjunto de
Directivos, Asociados y Empleados vienen
preocupandose cada dia mas por mantener
una dinamica solidaria que ha permitido un
nivel de satisfaccion de la base social respecto
de los programas educativos y del programa
solidario.

Para llevar a cabo nuestra labor recibimos
nuevamente capacitacion de actualizacion por
parte de CENCOA, lo que nos ha permitido
crecer en conocimientos para un mejor
desempefio en nuestras funciones
estatutarias.

En lo econédmico podemos decir que la
Cooperativa sigue creciendo en sus ventas y
excedentes a pesar del periodo de
contingencia y confinamiento al que hemos
sido sometidos todos los Colombianos,
producto de la pandemia, lo que nos permite
manifestar que somos una entidad solidaria
con un exitoso presente y un gran futuro del
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cual nos debemos enorgullecer pero sin bajar
la guardia.

Continuando con el tema social y comercial se
puede establecer que los recursos se han
manejado adecuadamente y que el
comportamiento de los Inventarios presenta en
esta oportunidad los siguientes resultados:

-El Almaceén de Tulua present6 un sobrante de
$1.931.769. 0,11 % con respecto del
inventario.

-El Almacén de Buga presentd un sobrante de
$892.194. 0,08 % con respecto del
inventario.

-El Aimacén de Cartago presenté un sobrante
$237.404. 0,02 % con respecto del
inventario.

-El Almacén de Cali presentd un faltante de
$2.928.647. 0,24 % con respecto del
inventario.

Como podemos observar la diferencia
consolidada entre el Inventario fisico realizado
y el Inventario que arroja el sistema es de $
5.990.014 valor que es producto de la
diferencia entre cantidades, dado que en
ocasiones se digitan mal los productos con
cédigos muy similares. Igualmente debemos
resaltar la gestion realizada por los encargados
con el objeto de disminuir el porcentaje de la
Cartera Morosa, lo cual se ha logrado gracias al
concurso positivo de Asociados y clientes que
han atendido el lamado que se les ha hecho en
este sentido.
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Igualmente informamos a esta honorable suingreso cancelando el aporte respectivo.
Asamblea que al corte del 31 de Diciembre del

2020, hay un total de 382 Asociados, de los Por ultimo, invitamos a todos los Asociados a
cuales se encontraban habiles 215 Asociados, seguir confiando en nuestra Cooperativa, con
e inhabiles un total de 167 Asociados, la seguridad de que con el apoyo de todos nos
Igualmente manifestamos que se presenté el consolidaremos como un Gremio Ganadero
retiro de 13 personas por diferentes motivos y con amplio reconocimiento en el pais.

solicitaron su ingreso a la Cooperativa un total
de 10 Ganaderos de los cuales 7 formalizaron

PR

WALTER OSWALDO ROJAS GUTIERREZ RODRIGO KL)/ARO LOZANO
Presidente Secretario
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MARTIN FERNANDO MARIN ARBOLEDA MARCO JOSE TAWILL GOMEZ
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JAVIER ESPINAL CALLE EFRAIN LEMA ZULETA
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INFORME Y DICTAMEN
DEL REVISOR FISCAL 2020

Sefiores
ASAMBLEISTACOGANCEVALLE
NIT. 800.193.348-7

LG,

A la Asamblea General ordinaria de asociados
de la COOPERATIVA DE GANADEROS DEL
CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA -
“COGANCEVALLE”.

1.INTRODUCCION

De conformidad con las Normas de
Contabilidad y de Informacién Financiera y de
Aseguramiento de la Informacién aceptadas en
Colombia, para el ejercicio de la Revisoria
Fiscal, por quien actué como delegado para el
desempeno del cargo de Revisor Fiscal por
parte de CAC Consulting SAS en
COGANCEVALLE, presento el siguiente
dictamen de los Estados Financieros con
propédsito general, correspondiente al periodo
transcurrido entre el 1° de enero y 31 de
diciembre del 2020.

He examinado Los Estados Financieros con
propoésito general de la COOPERATIVA DE
GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL
VALLE DEL CAUCA al 31 de diciembre 2020 y
los correspondientes:

Estado de Situacion Financiera

Estados de Actividades

Estado de Cambios en el Patrimonio Neto
Estado de Flujo de Efectivo

Politicas contables y otra informacién
explicativa.

2. OPINION

En mi opinién, los estados financieros de
propoésito general certificados y adjuntos, han
sido tomados fielmente de los libros, presentan
razonablemente en todos los aspectos
materiales la situacion financiera de Ila
COOPERATIVA DE GANADEROS DEL
CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
al 31 de diciembre de 2020, los cuales se
presentan para fines de comparacion, fueron
auditados de acuerdo con Normas
Internacionales de Auditoria aceptadas en
Colombia para pymes grupo dos y en mi
informe con fecha diez (10) de febrero de
2021, expresé una opinién sin salvedades
sobre los mismos.

3.RESPONSABILIDAD DE LA
ADMINISTRACION EN RELACION CON LOS
ESTADOS FINANCIEROS

La Administracion es responsable por la
adecuada preparacion y presentacion de los
Estados Financieros con propésito general, de
conformidad con lo establecido en laLey 1314
del 2009, el Anexo 2 Decreto 2420 de 2015 y
Decreto 2483 de 2018 y todas las normas que
regulan la contabilidad en Colombia y en
especial al sector de economia solidaria
Documento Orientacién Técnica 014 de 2015,
el decreto 2496 de 2015y al igual que el Manual
de Politicas Contables, asi como la definicion e
implementaciéon de control interno que la
Administracién considere necesario para la
preparacion de estados financieros libres de
desviaciéon material, debido a fraude, por lo
tanto estos reflejan su gestién y en
consecuencia se encuentran certificados con
su firma por la Dra. Leidy Diana Hincapié
Bermidez, en calidad de Gerente y
Representante Legal, identificada con la
cédula de ciudadania No. 31.793.592 y por la
Contadora Publica Gladys Castillo Jiménez
con tarjeta profesional 22828-T.

C”OGANCE\IA' | E

Ec A poye Efective Al éﬂng/ﬂﬂ/



Dicha responsabilidad incluye:

« Disefar, implementar y mantener el control
interno relevante para la preparacion y
presentacion de Estados Financieros libres
de errores de importancia relativa, bien sea
por fraude o error.

« Seleccionar y aplicar las politicas contables
apropiadas.

« Realizar estimaciones contables
razonables, de acuerdo con la realidad
economica de la Cooperativa.

« Implementar las normas expedidas por el

sector Cooperativo en Colombia.

4 RESPONSABILIDAD DEL REVISOR
FISCAL

Mi responsabilidad es expresar una opiniéon
sobre los estados financieros con propdsito
general adjuntos, una auditoria conlleva la
aplicacion de procedimientos para obtener
evidencia de auditoria sobre los importes y la
informacién revelada en los estados
financieros con proposito general. Los
procedimientos seleccionados dependen del
juicio profesional, autonomia e independencia
de criterio del Revisor Fiscal, incluida la
valoracion de los riesgos de incorreccion
material por fraude o error en los estados
financieros con propésito general. Al efectuar
dichas valoraciones del riesgo, el Revisor
Fiscal tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacion y presentacion
fiel por parte de la Cooperativa de los Estados
Financieros con propoésito general, con el fin de
disefar los procedimientos de auditoria que
sean adecuados en funcién de las
circunstancias. Una auditoria también incluye
la evaluacion de la adecuacion de politicas
contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la
administracion; asi como la evaluacion de la
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presentacion de los estados financieros con
proposito general.

5.DESCRIPCION DE LA LABOR REALIZADA

Mi labor se orient6 a confirmar un juicio
profesional acerca de la objetividad de la
informacion contable, el cumplimiento de la
normatividad legal, el Estatuto y las decisiones
del Consejo de Administraciéon; asi como el
cumplimiento de normas sobre libros y
documentos, la efectividad del Sistema de
Control Organizacional y la gestién de riesgos,
el cumplimiento del Objeto Social, la
proyeccion social, la responsabilidad vy
diligencia de los administradores, vy la
concordancia de las cifras incluidas en el
Informe de Gestion preparados por los
administradores con los informes contables.

Considero que la evidencia de auditoria que he
obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para fundamentar mi opiniéon de
auditoria; durante el periodo recibi de parte de
la Administracion la colaboracién requerida
para mi gestion

6.INFORME SOBRE OTROS REQUISITOS
LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Ademas, basado en el alcance de mi auditoria,
conceptuo que la Contabilidad se lleva
conforme a las normas legales y a la Técnica
Contable exigidos por el sector de la economia
solidaria; que las operaciones registradas y los
actos de los Administradores se ajustan a los
Estatutos de la entidad, a las disposiciones de
la Asamblea y a las decisiones del Consejo de
Administracion y a las recomendaciones que
en su momento expreso ante este ente. Que la
correspondencia, los comprobantes de las
cuentas, los libros de actas y de registro de
asociados se llevan y se conservan
debidamente; que existen y son adecuadas las
medidas de control interno, de conservacion y



custodia de los bienes de la entidad o de
terceros eventualmente en su poder.

Segun lo expresado en el capitulo Ill “Cartera
por ventas de Bienes y Servicios” de la circular
Basica Contable y financiera emitida por la
Supersolidaria, una de mis obligaciones es
expresar mi opinion sobre el particular. Donde
se informa que para la vigencia 2020, se
procedi6 a realizar castigo de cartera por valor
de $4.117.836 igualmente un gasto por
deterioro de cartera por $29.063.634, y se
recuperd cartera ya castigada por $12.895.158

De Conformidad con el Art. 11 del Decreto 1406
de 1999 y Decreto 933 de 2003, certifico que la
COOPERATIVA DE GANADEROS DEL
CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
ha efectuado durante el presente ejercicio en
forma correcta y oportuna los aportes al
sistema de seguridad social integral.

Estos Estados Financieros certificados son
concordantes con el informe de Gestion de la
Gerencia que tuve a mi disposicion, preparado
como lo establece la ley 222 de 1995 y que
incluyé la expresion por parte de la Gerencia de
la validez del Software y del cumplimiento de
las normas sobre derechos de autor que
establece la Ley 603 del afio 2000.

De conformidad a las leyes tributarias vigentes,
la cooperativa destind en el afio 2020 el veinte
por ciento (20%) de sus excedentes netos del
afno 2019, segun lo establece el articulo 142 de
la ley 1819 del 2016, este pago se realiz6
directamente ala DIAN, segun los lineamientos
establecidos por el sector solidario.

Se realiz6 ejecucién de los fondos establecidos
enlaley 79 de 1988 asi:

Fondo de solidaridad $45.075.952
saldodedichofondo $ 0

Fondode educacion $73.174.866
saldodedichofondo $13.848.794

Manifiesto que la Cooperativa a la fecha de
presentacion de este dictamen, no tiene

pasivos contingentes en relaciéon con
obligaciones por impuestos Nacionales, ni
Municipales y que los informes a las entidades
de control han sido presentados
oportunamente.

Igualmente se conceptua que se dio
cumplimiento al capitulo 5y 6 del decreto 2496
del 2015y las excepciones establecidas para el
manejo de aportes sociales los cuales seguiran
aplicando lo establecido en la ley 79 de 1988 y
lo establecido por la Circular Basica Contable y
Financiera de 2008 para el manejo de la
cartera.

En cumplimiento al marco normativo vigente en
el pais, informo que la cooperativa realizo los
reportes, monitoreo y seguimiento de su
sistema para la Prevencion del Lavado de
Activos y Financiacion del Terrorismo segun lo
establecido por la Supersolidaria.

Report6 peridédicamente los formatos y la
informacion financiera a la Superintendencia
de Economia Solidaria.

La Cooperativa no ha realizado operaciones de
factoring con proveedores o clientes.

La cooperativa adquirié para la vigencia 2020,
bodega ubicado en la ciudad de Buga por valor
de $421.000.000.

Sin que implique una modificacién a miopinién,
llamo la atencién, sobre el Coronavirus Covid-
19, como una pandemia que esta afectando la
salud de todas las personas en Colombia y el
mundo entero. Como consecuencia de lo
anterior el Gobierno Colombiano decretd un
aislamiento preventivo obligatorio que ha
paralizado la mayor parte de las operaciones
comerciales a nivel Nacional; a pesar de esta
situacion la Cooperativa mantuvo su operacion
presentando los resultados que la gerencia
entrega. A la fecha de este informe se
desconoce el efecto que esta situacion, pudiera
tener en los mercados locales y globales en el
futuro.
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7.EMPRESA EN MARCHA

Los Estados financieros han sido preparados
por la cooperativa como negocio en marcha.
Como fundamento en la declaratoria de estado
de emergencia econdmica, social y ecoldgica
proferida por el Gobierno Nacional mediante
los decretos 417 y 637 del 17 de marzo y 06 de
mayo del 2020 respectivamente, la evaluacion
de la declaratoria del estado de emergencia no
genera una incertidumbre sobre su capacidad
de continuar como negocio en marcha. Los
estados financieros no incluyen ajuste alguno
que pudieraresultar de estaincertidumbre.

Cordialmente,

,,/aQ/PJ

LUZ ELENAPEREZ OSPINA

Revisor Fiscal

T.P.34257-T

Designado por CAC Consulting SAS
Ubicado:cacconsulting23@gmail.com
Tel 2336868 Tulua Valle.
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COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
COGANCEVALLE
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CON PROPOSITO GENERAL
(valores expresados en pesos colombianos ajustado a miles)

ACTIVOS REVELACION 2020 2019 VARIACION
ACTIVOS CORRIENTES
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 8.1 1.212.304 392.667 819.637
INVERSIONES INSTRUMENTOS FINANCIEROS 8.2 9.911 9.430 480
INVENTARIOS 83 5.773.463 6.039.405 (265.941)
CUENTAS POR COBRAR INSTRUMENTOS FINANCIEROS 8.4 3.222.729 3.544.672 (321.943)
ACTIVOS POR IMPUESTOS 85 154 12.019 (11.865)
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 10.218.560 9.998.193 220.368
ACTIVOS NO CORRIENTES
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 8.6 4.309.314 3.935.389 373.925
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 4.309.314 3.935.389 373.925
TOTAL ACTIVOS 14.527.874 13.933.582 594.203
PASIVOS REVELACION 2020 2019 VARIACION
PASIVOS CORRIENTES
PASIVOS FINANCIEROS 8.7 84.032 24.368 59.664
PASIVOS NO FINANCIEROS 8.8 4.024.050 5.077.067 (1.053.017)
PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 8.9 244.077 179.453 64.624
BENEFICIO A EMPLEADOS 8.10 381.092 351.241 29.851
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 4.733.250 5.632.129 (898.878)
PASIVOS NO CORRIENTES
PASIVOS FINANCIEROS 8.7 593.342 368.065 225277
TOTAL PASIVOS CORRIENTES Y NO CORRIENTES 5.326.592 6.000.193 (673.601)
ACTIVO NETO REVELACION 2020 2019 VARIACION
CAPITAL SOCIAL 8.11 766.305 761.367 4.939
FONDOS Y RESERVAS 8.12 5.162.334 4.608.739 553.594
GANANCIAS ACUMULADAS 1.868.231 1.868.231 0
EXCEDENTE O PERDIDA DEL EJERCICIO 1.404.412 695.051 709.361
TOTAL ACTIVO NETO 9.201.283 7.933.388 1.267.894
TOTAL PASIVOS Y ACTIVO NETO 14.527.874 13.933.582 594.293
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LEIDY DIANA HINCAPIE BERMUDEZ
GERENTE
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COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
COGANCEVALLE

ESTADO DE ACTIVIDADES
(valores expresados en pesos colombianos ajustado a miles)

ACTIVIDADES COMERCIALES REVELACION 2020 2019 VARIACION
INGRESOS ORDINARIOS 8.13 35.005.706 31.212.472 3.793.235
COSTO DE VENTA 31.075.240 27.640.393 3.434.847
EXCEDENTE BRUTO 3.930.466 3.572.078 358.387
OTROS INGRESOS 8.13 2.074.119 1.707.703 366.416
GASTOS DE ADMINISTRACION 8.14 752.585 765.937 (13.352)
GASTOS DE VENTA 8.14 3.407.598 3.493.701 (86.104)
OTROS GASTOS 8.15 8.028 8.223 (195)
EXCEDENTES DE ACTIVIDADES DE OPERACION 1.836.374 1.011.921 824.454
INGRESOS FINANCIEROS 8.13 5.201 1.538 3.663
GASTOS FINANCIEROS 8.16 288.391 280.051 8.340
EXCEDENTES PROCEDENTES DE ACTIVIDADES COMERCIAL 1.553.185 733.407 819.777
ACTIVIDADES DE SERVICIO REVELACION 2020 2019 VARIACION
INGRESOS ORDINARIOS 8.13 432,599 496.365 (63.766)
COSTO DE VENTA 8.14 574.119 497527 76.591
EXCEDENTES PROCEDENTES DE ACTIVIDADES DE SERVICIO (141.519) (1.162) (140.358)
EXCEDENTE TOTAL DE LA OPERACION 1.411.665 732.246 679.419
EJECUCION DE FONDOS SOCIALES CON CARGO AL EXCEDENTE

GASTO FONDO DE EDUCACION 0 13.066 (13.066)
GASTO FONDO DE SOLIDARIDAD 7.253 24.129 (16.876)
EXCEDENTES A DISTRIBUIR 1.404.412 695.051 709.361
EJECUCION DE FONDOS CON CARGO A LA VIGENCIA ANTERIOR

FONDO DE EDUCACION 73.175 28.866 44.309
FONDO DE SOLIDARIDAD 45.076 21.467 23.609
EXCEDENTES 1.286.161 644.719 641.442
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COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
COGANCEVALLE
ESTADO DE CAMBIOS EN EL ACTIVO NETO

(valores expresados en pesos colombianos ajustado a miles)

- v 774
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DICIEMBRE | DISMINUCION AUMENTO DICIEMBRE
ACTIVO NETO 2019 2020
APORTES SOCIALES 761.367 0 4,939 766.305
TOTAL APORTES SOCIALES 761.367 0 4.939 766.305
RESERVAS
PROTECCION APORTES 418.003 0 35.365 453.368
RESERVA DE COMPRA DE ACTIVOS 17.383 0 0 17.383
TOTAL RESERVAS 435.387 0 35.365 470.752
FONDOS
FONDO DESTINACION ESPECIFICA 23.993 0 0 23.993
FONDO SOCIAL NIIF 38.049 0 0 38.049
FONDO ESPECIAL 4.111.311 0 518.230 4.629.541
TOTAL FONDOS 4.173.353 0 518.230 4.691.583
GANANCIAS RETENIDAS POR ADOPCION NIIF
GANANCIAS RETENIDAS POR ADOPCION NIIF 1.868.231 0 0 1.868.231
TOTAL SUPERAVIT 1.868.231 0 0 1.868.231
EXCEDENTE O PERDIDA DEL EJERCICIO
EJECUCION DE FONDOS EDUCACION Y SOLIDARIDAD 0 0 0 0
EXCEDENTES A DISTRIBUIR 695.051 695.051 1.404.412 1.404.412
TOTAL EXCEDENTES 695.051 695.051 1.404.412 1.404.412
TOTAL ACTIVO NETO 7.933.388 695.051 1.962.946 9.201.283
/f \

faoed

LUZ ELENA PEREZ

SPINA

REVISOR FISCAL
CAC. CONSULTING SAS

T.P. 34257 -T




COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
COGANCEVALLE
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
(valores expresados en pesos colombianos ajustado a miles)

ANO 2020
RESULTADO DEL EJERCICIO 1.404.412
PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL EFECTIVO:
DEPRECIACION 71.264
EFECTIVO GENERADO EN OPERACION 1.475.676
CAMBIOS EN PARTIDAS OPERACIONALES:
DISMINUCION (AUMENTO) EN CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS CXC 321.943
DISMINUCION (AUMENTO) EN INVENTARIOS 265.941
DISMINUCION (AUMENTO) EN ACTIVOS POR IMPUESTOS 11.865
AUMENTO (DISMINUCION) EN CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR (1.053.017)
AUMENTO (DISMINUCION) EN PASIVOS POR IMPUESTOS 64.624
AUMENTO (DISMINUCION) EN BENEFICIOS EMPLEADOS 29.851
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION: (358.793)
ACTIVIDADES DE INVERSION
AUMENTO (DISMINUCION) PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (445.189)
AUMENTO (DISMINUCION) INVERSIONES (480)
AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL (18.267)
VARIACION EJECUCION FONDOS (118.251)
TOTAL DE LOS RECURSOS USADOS (582.187)
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
AUMENTO (DISMINUCION) EN CREDITOS DE BANCOS Y OTRAS OBLIGACIONES FINANCIERAS 284.941
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION 284.941
AUMENTO (DISMINUCION) EN EL DISPONIBLE 819.637
DISPONIBLE AL INICIO DEL PERIODO 392.667
DISPONIBLE AL FINAL DEL PERIODO 1.212.304
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REVELACIONES A LOS ESTATUTOS FINANCIEROS
ANO 2020

INTRODUCCION

1 NOTA APROBACION DE ESTADOS
FINANCIEROS

Los Estados Financieros han sido autorizados
para su publicacion el dia 10 de febrero de
2021, siendo autorizado por el Consejo de
Administracion, segun acta No.353.

1.1 DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los Estados Financieros de La Cooperativa de
Ganaderos del Centro y Norte del Valle del
Cauca COGANCEVALLE, emitidos a partir de
enero 1 de 2020, son preparados de manera
explicita y sin reservas de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF) para empresas que integran
el Grupo 2, segun loindicado en la Ley 1314 de
2009, Decreto 3022 de diciembre 27 de 2013,
Decreto 2496 del 2015 y el Decreto 2483 del
2018.

1.2 BASES PARA LA PREPARACION DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros de COGANCEVALLE
proporcionan informacion sobre la situaciéon
financiera, el rendimiento y los flujos de efectivo
de la Cooperativa, que sea util para la toma de
decisiones econémicas de una amplia gama de
usuarios que no estan en condiciones de exigir
informes a la medida de sus necesidades
especificas de informacién. Los estados
financieros también muestran los resultados de
la administracion y de la responsabilidad en la
gestion de los recursos confiados a la misma.

1.3 NEGOCIO EN MARCHA

Al preparar los estados financieros, la
Administracion evaluara la capacidad que tiene
la Cooperativa para continuar en
funcionamiento.

Con relacion a la declaratoria de emergencia
economica, social y ecolégica proferida por el
Gobierno Nacional mediante los decretos 417y
637 del 17 de marzo y 06 de mayo de 2020
respectivamente. A la fecha de los presentes
Estados financieros la Cooperativa de
Ganaderos del Centro y Norte del Valle —
COGANCEVALLE, no presenta situaciones
que presuman su cierre temporal o definitivo de
operaciones; por consiguiente, se considera
una empresa en marcha y se ha aplicado esta
hipbtesis en la preparacion de los presentes
Estados Financieros.

14 PERIODO DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS

Los Estados Financieros preparados por la
Gerencia se presentan para propoésitos
generales al terminar el periodo contable (corte
al 31 de diciembre); estos Estados Financieros
se preparan minimo para dos afos, incluyendo
el afio actual sobre el cual se informa y el afo
anterior.

La informacion comparativa presentada se
aplica a los siguientes estados financieros que
debera presentar la Cooperativa:

« Estadode Situacion Financiera

« Estado de Actividades, presentando los
gastos por funcion.

« Estadode Cambios en el Activo Neto.

» Flujode Efectivo.
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1.5 MODELO DE MEDICION DE
ACTIVOS

En la preparacion de los presentes Estados
Financieros se han utilizado los siguientes
modelos de medicion permitidos por las IFRS.

« Modelo de Costo: Se emplea el modelo de
costo para la medicion y presentacion de las
inversiones, Propiedad Planta y Equipo y
activos intangibles.

« Modelo de Valor Razonable: Se utiliza este
modelo para medir las Propiedades de
Inversién y los Activos Financieros
disponibles para la venta.

e Costo Amortizado: Se aplica esta
metodologia para medir préstamos y
Cuentas por Cobrar, asi como pasivos
financieros.

16 MONEDA FUNCIONAL Y DE
PRESENTACION:

Los Estados Financieros de la Cooperativa son
preparados en pesos colombianos (Moneda
local), y estan expresados en miles de pesos.

1.7 CARACTERISTICAS DE LA
INFORMACION EN LOS ESTADOS
FINANCIEROS

Las caracteristicas de la informacion que
poseen los Estados Financieros de
COGANCEVALLE se acogen a conceptos y
principios generales, y son:

Comprensibilidad.

Relevancia.

Materialidad o importancia relativa.
Fiabilidad.

La esencia sobre laforma.
Prudencia.

Integridad.

Comparabilidad.

Oportunidad.

Equilibrio entre costo y beneficio

1.8 ESTADODE FLUJO DE EFECTIVO

Al terminar el periodo sobre el que debe
informar la Cooperativa, elabora el estado de
flujos de efectivo, dicho estado financiero es
preparado bajo el método indirecto, para su
preparacion se ajusta el resultado antes de
impuestos y reservas, obtenido en el estado de
resultados con los efectos de los cambios en
los inventarios, derechos por cobrar,
obligaciones por pagar, depreciaciones,
provisiones, diferidos, ingresos devengados no
percibidos y otras partidas que tengan un
efecto monetario en los flujos de efectivo. Los
componentes del flujo de efectivo se
estructuran de acuerdo con lo sefialado en la
Seccién 7 dela NlIF para PYMES y las Politicas
Contables.

2 NOTA ACTIVOS

21 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL
EFECTIVO

2.1.1 Efectivo: Comprende el Efectivo en
caja (caja menor y general), asi como los
depositos bancarios a la vista en cuentas
corrientes y de ahorro en moneda nacional.

21.2 Equivalentes al Efectivo: Los
equivalentes al efectivo son inversiones a corto
plazo que para propésitos de inversion u otros.
Por tanto, una inversion cumplira las
condiciones de equivalente al efectivo cuando:

a) Son facilmente convertibles en importes
determinados de efectivo.

b) Estan sujetos a un riesgo insignificante de
cambios en su valor, esto es que la variacion en
latasadeinterés.

c) Tenga un periodo transaccional a 90 dias o
menos desde lafecha de adquisicion.
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Los sobregiros bancarios se consideran
normalmente actividades de financiacion
similares a los préstamos. Sin embargo, si son
reembolsables a peticibn de la otra parte y
forman una parte integral de la gestion de
efectivo de una entidad, los sobregiros
bancarios son componentes del efectivo y
equivalentes al efectivo.

2.2 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Un instrumento financiero es un contrato que
da lugar a un activo financiero de la
Cooperativa y a un pasivo financiero o a un
instrumento de patrimonio de otra.

Se requiere un modelo de costo amortizado
para todos los instrumentos financieros
basicos excepto para las inversiones en
acciones preferentes no convertibles y
acciones preferentes sin opcion de venta y en
acciones ordinarias sin opcién de venta que
cotizan en bolsa o cuyo valor razonable se
puede medir de otra forma con fiabilidad.

2.3 LASINVERSIONES A CORTO PLAZO
DE GRAN LIQUIDEZ

Que son facilmente convertibles en importes
determinados de efectivo, estando sujetos a un
riesgo poco significativo de cambios en su
valor, por ejemplo los valores depositados en
entidades fiduciarias o intermediarios de
valores que administran recursos destinados al
pago de proveedores, asi como las carteras
colectivas abiertas.

24 INVERSIONES EN NEGOCIOS
CONJUNTOS

Un negocio conjunto es un acuerdo contractual
mediante el cual dos 0 mas partes emprenden
una actividad econdémica que se somete a
control conjunto. Los negocios conjuntos
pueden tomar la forma de operaciones
controladas de forma conjunta, activos
controlados de forma conjunta, o entidades
controladas de forma conjunta.

@OGANCE\IAfff
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2.5 CUENTASPORCOBRAR

Las cuentas por cobrar son activos financieros
a su importe recuperable que suele ser el
precio de la factura, si el pago se da en los
términos comerciales normales, que para la
Cooperativa no superan los 90 dias calendario.
Excepto si la transaccion tiene fines de
financiacion (plazo mayor a un afo); en este
caso las cuentas por cobrar se deberan medir
al valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés de mercado
(al promedio ponderado de los créditos que
posea la Cooperativa con el sector financiero).

El valor y el plazo de las cuentas por cobrar
seran pactados entre la Cooperativa y el
asociado, cliente u otros, el valor que se debe
registrar es el monto que consigne la
documentacion correspondiente que ampare la
transaccion, como por ejemplo: facturas de
venta, recibos, entre otros. Para el caso de las
transacciones con fines de financiacion, se
aplicara la formula matematica utilizada para
establecer el valor presente de una anualidad
descontada a la tasa de interés promedio
ponderado vigente en el sector financiero.

2.5.1 Deteriorode Cartera

La evidencia objetiva de que un activo o un
grupo de activos estan deteriorados incluye la
informacion observable sobre los siguientes
eventos que causan la pérdida, lo cual debera
ser analizado por la gerencia:

Régimen normativo para el Grupo 2. Se
establece un régimen normativo para los
preparadores de informacion financiera del
Grupo 2 que se encuentren vigilados por la
Superintendencia de la Economia Solidaria,
Para la preparacion de los estados financieros
individuales y separados aplicaran el marco
técnico normativo dispuesto en los anexos 2 y
2.1 y sus modificatorios del Decreto 2420 de
2015, salvo el tratamiento de la cartera de
créditos y su deterioro previsto en la Seccién 11
y el de los aportes sociales previsto



en la Seccion 11 y el de los aportes sociales
previsto en el articulo 1.1.4.6.1. Del presente
decreto. . La Superintendencia de la Economia
Solidaria definira las normas técnicas
especiales, interpretaciones y guias en materia
de contabilidad y de informacién financiera.

Categoria Plazo Dias Deterioro
A 0-90 0%
B 91-120 5%
C 121-180 10%
D 181 - 360 35%
E Mas 361 100%

Antes de cumplirse el periodo normal de
crédito, la Cooperativa podra clasificar como
cartera en riesgo las cuentas por cobrar que
presenten las siguientes evidencias:

a) Cuando el asociado, cliente u otros,
tengan dificultades financieras significativas,
esto es, cuando el asociado haya sido
reportado en centrales de riesgos.

b) Cuando el asociado, cliente u otros
soliciten concesiones de ampliacion de plazos
para cancelar sus obligaciones o
refinanciacion.

c) Cuando el asociado o cliente entre en
quiebra o en otra forma de reestructuracion
economica.

d) Cuando sucedan otros eventos tales
como la desapariciéon del mercado en el que
opera el asociado o cliente, cambios climaticos
severos que impacten notablemente la
economia del deudor y cuando una calificacion
de riesgo pais decretada por el gobierno
(urgencia manifiesta o estados de excepcion
que refiere la constitucion nacional) u otras
circunstancias evidencian que efectivamente
los deudores comerciales y otras cuentas por
cobrar presentan riesgos de cobro.

e) Cuando un grupo de asociados, clientes
u otros presenten una disminucion medible en
los pagos de sus creditos.

2.6 INVENTARIOS

La Cooperativa adquiere sus inventarios con
pago aplazado. En algunos casos, el acuerdo
contiene de hecho un elemento de financiaciéon
implicito, por ejemplo, una diferencia entre el
precio de compra para condiciones normales
de crédito y el importe de pago aplazado. En
estos casos, la diferencia se reconocera como
gasto por intereses a lo largo del periodo de
financiacion y no se afiadira al costo de los
inventarios.

La Cooperativa mide los inventarios al importe
determinado por el método del costo promedio
ponderado.

Cuando los inventarios se venden, la
Cooperativa reconoce el importe en libros de
éstos como un costo en el periodo en el que se
reconozcan los correspondientes ingresos de
actividades ordinarias.

2.6.1 Procedimiento de aplicacion:

a) El costo de adquisicién de los
inventarios incluye el precio neto de compra,
impuestos no recuperables, transporte y otros
costos directamente atribuibles a la adquisicion
de lamercancia.

b) La Cooperativa excluye de los costos de
los inventarios y reconoce como gastos los
siguientes conceptos:

« Los pagos de intereses por compras
aplazadas.

« Los costos y gastos de almacenamiento.

“yh0S5TCOSIDSYY \gasipesindineetos.yde
administraciéon que no contribuyan a dar a
los inventarios su condicion y ubicacion
actuales.

« Loscostosy gastos de venta.
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c) Los inventarios provenientes de la
prestacion de servicios se miden de acuerdo a
los costos incurridos en su ejecucion. Estos
costos consisten fundamentalmente en mano
de obra y otros costos del personal
directamente involucrado en la prestacion del
servicio, incluyendo personal de supervision y
otros costos indirectos atribuibles. La mano de
obra y los demas costos relacionados con las
ventas, y con el personal de administracion
general, no se incluiran, pero se reconoceran
como gastos en el periodo en el que se hayan
incurrido.

d) Los inventarios comprenden materiales,
suministros y repuestos destinados a la
produccién; igualmente lo integran los
fertilizantes para la produccion y venta,
productos en proceso, productos terminados,
mercancias no fabricadas por la Entidad e
inventarios en transito.

2.6.2 DeteriorodeInventarios

La Cooperativarealizo una evaluacién anual de
los inventarios para determinar su deterioro o si
el importe en libros no es totalmente
recuperable por dafos, obsolescencia o
precios de venta decrecientes. Los inventarios
seran medidos a su costo de adquisicidbn mas
los costos estimados de venta y se reconocera
como una pérdida por deterioro de valor y se
reconoce inmediatamente en el estado de
resultados

2.7 PROPIEDAD,PLANTAY EQUIPO
Son activos tangibles los que:

a) Posee la Cooperativa para su uso en el
desarrollo de su objeto social, su actividad

economica, o con propoésitos administrativos.

b) Generan beneficios econdmicos
futuros.
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con fiabilidad.

d) Se espera que sean utilizados durante
mas de un ejercicio.

2.7.1 Depreciacion:

La depreciacion de un activo de Propiedades,
Planta y Equipo comenzara inmediatamente es
adquirido aunque no esté siendo usado. Se
depreciaran de forma separada los elementos
que tienen patrones significativamente
diferentes de consumo dé beneficios
economicos

« Método de depreciacion

El método de depreciacion aplicado a las
Propiedades, Planta y Equipo es el método de
linea RECTA. La Cooperativa revisara
regularmente para evaluar si ha tenido un
cambio significativo en los resultados
econdmicos y establecer un nuevo método de
ser necesario. En caso que se de este cambio
de estimacion, se contabilizara de acuerdo con
los parrafos 10.15a 10.18 NIIF para Pymes.

Cuando el activo no supera los dos (2) salarios
minimos legal vigentes se depreciara en doce
(12) meses sinimportar su vida util.

« Vida util

La Cooperativa, en su analisis de activos fijos,
ha determinado la vida util de las Propiedades,
plantay Equipo de la siguiente manera:

c) El costo del elemento pueda medirse
@OGANCE\IAffE
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Tipo_ il dgn::gggc?gn Patron

activo
Construcciones y edificaciones Tulua y Buga | Linea recta Vida util 100 afios
Construcciones y Edificaciéon Cali Linea recta Vida util 99 afios
Equipo de oficina Linea recta Vida util 10 afios
Equipos de computacién y comunicacion Linea recta Vida util 5 afios
Flota y equipo de Transporte Linea Recta Vida util 5 afios
Maquinaria y Equipo Linea Recta Vida util 10 afios

Los terrenos y los edificios son activos
separables, y la Cooperativa los contabiliza por
separado, incluso si hubieran sido adquiridos
de forma conjunta.

o Deterioro

Las propiedades, planta y equipo se
sometieron a pruebas de deterioro, de acuerdo
alo estipulado por la seccion 27 de la NIIF para
PYMES - Deterioro del Valor de los Activos. En
donde se explica como debe proceder la
Cooperativa.

Indicios de la existencia de deterioro de valor
de la propiedad, planta y equipo son los
siguientes:

» Disminucién del valor de mercado.

« Cambios al entorno legal, econémico o del
mercado en el que opera.

« |Incremento en la tasa de interés del
mercado.

- Evidencia de obsolescencia y deterioro
fisico.

 Cambios en el uso del activo.

« El rendimiento econétmico del activo se
prevé peorde lo esperado.

2.8 ACTIVOSINTANGIBLES

Los Activos Intangibles se presentan en el
Estado de Situacion Financiera como activo no
corriente, reflejando el importe bruto y el
importe de la amortizacion acumulada
(agregada con pérdidas por deterioro de valor
acumuladas).

3 NOTAPASIVOS

Las cuentas por pagar se presentan en el
estado de situacion financiera dentro del pasivo
corriente cuando se determine que su
liquidacion no excedera de 12 meses, los
demas pasivos se presentan como no
corrientes.

El importe y el plazo de las cuentas por pagar
seran pactados entre la Cooperativa y el
proveedor o acreedor; el valor se registra es el
monto que consigne la documentacién
correspondiente que ampare la transaccion,
como por ejemplo: facturas de venta, recibos,
entre otros.

Los descuentos por pronto pago se tomaron
como un menor valor del costo aplicado
directamente en el momento de su pago.
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3.1 IMPUESTOS

La Cooperativa revela informacién que
permita a los usuarios de sus estados
financieros evaluar la naturaleza y el efecto
financiero de las consecuencias de los
impuestos corrientes y diferidos de
transacciones y otros eventos reconocidos.

« Impuestos, gravamenes y tasas

Los saldos de IVA (impuesto del Valor
Agregado) deben ser compensados con los
saldos pasivos por impuestos en la medida en
que legalmente se pueda realizar y la entidad
tenga la intencién de hacerlo. Para el caso de
retenciones en la fuente de IVA en el balance
general se refleje un activo o pasivo segun el
saldo neto.

3.2 DEBENEFICIOAEMPLEADOS

Comprenden todos los tipos de
contraprestaciones que COGANCEVALLE
proporciona a los trabajadores a cambio de sus
servicios, todos los empleados se encuentran
dentrodel marcodelaley 100 del 1991.

Los Beneficios por pagar a los empleados, se
presentan en el Estado de Situacién Financiera
como pasivo corriente, si su liquidacién no
excede a los doce meses de la fecha de cierre,
caso contrario se presentan dentro del pasivo
no corriente.

3.3 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

La Cooperativa reconoce una Provisiéon
cuando la probabilidad de que se deban
reconocer beneficios econdmicos futuros sea
igual o superior al 55% de acuerdo con el
analisis realizado por los expertos

Las Provisiones seran presentadas en el
Estado de Situacién Financiera como un pasivo
y en el estado de resultados como un gasto, a
menos que el importe fuera requerido como
costo de un activo (inventarios o propiedad
plantay equipo)

4 NOTAPATRIMONIO

« El Patrimonio es la participacion residual en
los activos de la Cooperativa, una vez
deducidos todos sus pasivos. El Patrimonio
de la Cooperativa esta constituido por los
Aportes Sociales individuales, los aportes
sociales, los fondos y reservas de caracter
permanente al igual que los fondos
establecidos en el articulo 10, 46, 54 y 56 de
la Ley 79 de 1988 (CTCP 273 del 2015 y
decreto 2496 del 2015).

« Los Aportes Sociales no son inferiores al
capital minimo irreductible establecido en
los estatutos. La Cooperativa reconoce el
correspondiente incremento en el
Patrimonio en la medida de la
contraprestacion recibida.

« ElAporte Social se presenta en el Estado de
Cambios en el Patrimonio y en el Estado de
Situaciéon Financiera como patrimonio.

5 NOTAINGRESOS

COGANCEVALLE contabiliza los ingresos de
actividades ordinarias procedentes de la venta
de bienes dentro del ciclo normal de sus
operaciones cuando se satisfagan todas y cada
una de las siguientes condiciones:

51 EIl importe de los ingresos de
actividades ordinarias seran pactados entre la
Cooperativa y el asociado o cliente (deudor); el
valor que se debera registrar es el monto que
consigne la documentacion correspondiente
que ampare latransaccion.

5.2 Los ingresos de actividades ordinarias
cuando el comprador adquiere la titularidad en
las ventas “sujetas a condicion de derecho
limitado de devolucion”, en las cuales existe
incertidumbre acerca de la posibilidad de
devolucion, el vendedor reconocera los
ingresos de actividades ordinarias cuando el
comprador haya aceptado formalmente
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el envio o los bienes hayan sido entregados y el
plazo para su devolucién haya transcurrido.

5.3 Los ingresos de actividades ordinarias
cuando el comprador adquiere la titularidad en
las ventas de tipo “inventario en consignacion”,
en las cuales la entrega de los bienes se hace
en consignacion y el ingreso se reconoce
cuando los bienes son vendidos por el receptor
a un tercero y después del corte de inventario
se realizala facturacion.

5.4 Los ingresos de actividades ordinarias
cuando el comprador adquiere la titularidad en
las ventas de tipo “ventas contra entrega”, en
las cuales la entrega de los bienes se realiza y
el ingreso se reconoce cuando los bienes son
recibidos por el comprador y el vendedor o su
agente, recibe el efectivo o el equivalente del
efectivo. Es decir, el cliente inmediatamente
recibe la mercancia realiza el pago.

6 NOTAGASTOS

COGANCEVALLE presenta un desglose de
gastos, utilizando la clasificacion basada en
actividades de los gastos dentro de la
Cooperativa, lo que proporciona informacién
fiable y relevante. Segun este método de
clasificacion, los gastos se agrupan de acuerdo
con su actividad como parte del costo de las
ventas o, por ejemplo, de los costos de
distribucion o administracion. Como minimo la
Cooperativa revela, segun este método, su
costo de ventas de forma separada de otros
gastos.

7 NOTA POLITICAS CONTABLES,
ESTIMACIONES Y ERRORES

71 CAMBIOS EN POLITICAS
CONTABLES

e La Cooperativa podra cambiar una politica
contable, solo si el cambio:

@
ocancevatte
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a) Es requerido por cambios a esta NIIF.

b) Dé lugar a que los Estados Financieros
suministren informacion fiable y mas relevante
sobre los efectos de las transacciones, otros
sucesos o0 condiciones sobre la situacién
financiera, el rendimiento financiero o los flujos
de efectivo de la Cooperativa.

« No constituyen cambios en las politicas
contables:

La aplicacion de una politica contable para
transacciones, otros sucesos o condiciones
que difieren sustancialmente de los ocurridos
con anterioridad.

a) La aplicacion de una nueva politica
contable para transacciones, otros eventos o
condiciones que no han ocurrido anteriormente
0 que no eran significativos.

b) Un cambio en el modelo de costo
cuando ya no esta disponible una medida fiable
del valor razonable (o viceversa) para un activo
que esta NIIF requeriria o permitiria en otro
caso medir al valorrazonable.

« Si las NIIF para Pymes permiten una
eleccion de tratamiento contable
(incluyendo la base de medicién) para una
transaccion especifica u otro suceso o
condicion y la Cooperativa cambia su
eleccion anterior, eso es un cambio de
politica contable.

2243 APLICACION DE LOS CAMBIOS EN
POLITICAS CONTABLES

Los cambios en las Politicas Contables se
contabilizan de acuerdo a los acontecimientos
que se describen a continuacion:



a) Un cambio de politica contable
procedente de un cambio en los requerimientos
de esta NIIF se contabilizara de acuerdo con
las disposiciones transitorias, si las hubiere,
especificadas en esa modificacion.

b) Cuando la Cooperativa haya elegido
seguir la NIC 39 Instrumentos Financieros:
Reconocimiento y Medicion en lugar de seguir
la Seccién 11 Instrumentos Financieros
Basicos y la Seccién 12 Otros Temas
relacionados con los Instrumentos Financieros
como permite el parrafo 11.2, y cambian los
requerimientos de la NIC 39, la Cooperativa
contabilizara ese cambio de politica contable
de acuerdo con las disposiciones transitorias,
si las hubiere, especificadas en la NIC 39
revisada.

c) La Cooperativa contabilizara cualquier
otro cambio de politica contable de forma
retroactiva.

8 NOTA INFORMACION A REVELAR
VIGENCIAFISCAL 2020

« Los componentes del efectivo y
equivalentes al efectivo.

« Presentar una conciliacién de los importes
de su estado de flujos de efectivo con las
partidas equivalentes sobre las que se
informa en el estado de situacién financiera.

» Cualquier importe significativo de sus saldos
de efectivo y equivalentes al efectivo que no
esté disponible para ser utilizado por ella
misma, acompafado de un comentario por
parte de la gerencia.

« La informacion, por separado, de los flujos
de efectivo que incrementan la capacidad
operativa, distinguiéndolos de aquellos
otros que sirven para mantenerla (inversion
y financiacion).

8.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE
EFECTIVO

Comprende el Efectivo en caja (caja menor y
general), asi como los depésitos bancarios a la
vista en cuentas corrientes y de ahorro en
moneda nacional.

El saldo del efectivo y equivalentes de efectivo
a 31 de diciembre de 2020 se detalla de la
siguiente manera:

Efectivo y Equivalente de Efectivo 2020 2019 Variacion
Caja 53.352 50.627 2.725
Bancos 1.158.952 342.040 816.912
TOTAL 1.212.304 392.667 819.637

8.2 INVERSIONES EINSTRUMENTOS FINANCIEROS:

a) Las inversiones medidas al costo.
Las inversiones se miden al valor del importe certificado por las entidades relacionadas
correspondientes alos aportes sociales que se tiene con organizaciones del sector Cooperativo.
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Inversiones 2020 2019 Variacion
Coomeva Cooperativa financiera 5.933 5.452 480
Confecoop Valle 3.978 3.978 0
TOTAL 9.911 9.430 480
8.3 INVENTARIOS
El siguiente es el detalle del valor en libros de los inventarios:
Inventarios 2020 2019 Variacion
Inventario no transformado por la
entidad gaigige eializah 5.773.991 6.040.076 -266.084
Deterioro -528 -671 143
TOTAL 5.773.463 6.039.405 -265.941

8.4 CUENTAS PORCOBRARINSTRUMENTOS FINANCIEROS

Comprende el valor de las deudas a cargo de terceros y a favor de la Cooperativa. También se incluye
el valor del deterioro cuando el importe recuperable de la cuenta por cobrar es menor a su valor en

libros.

La composicion total y comparativa de la cuenta “Cuentas por Cobrar” al cierre es la siguiente:
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DU (e Sl 2020 2019 Variacién

Instrumentos Financieros
CARTERA VIGENTE
Cartera asociados 964.546 790.099 174 .447
Cartera Clientes 2.088.038 2.515.376 -427.338
TOTAL CARTERA VIGENTE 3.052.584 3.305.475 -252.891
CARTERA VENCIDA ENTRE
91Y 180 DIAS
91 Y 180 dias Asociados 54.480 56.124 -1.644
91 y 180 dias Clientes 23.215 52.613 -29.398
TOTAL CARTERA VENCIDA
ENTRE 91 Y 180 77.695 108.737 -31.042
CARTERA VENCIDA ENTRE
181Y 360
181 Y 360 dias Asociados 10.436 8.958 1.478
181 Y 360 dias Clientes 12.830 11.709 1.121
TOTAL CARTERA VENCIDA
ENTRE 181y 360 23.266 20.667 2.599
CARTERA VENCIDA MAS DE
361 DIAS
Mas de 361 dias Asociados 475 1.389 -914
Mas de 361 dias Clientes 85.445 81.291 4 154
TOTAL CARTERA MAS DE 361 85.920 82 680 3.240
DIAS
SUBTOTAL 3.239.465 3.517.559 -278.094
DETERIORO -28.354 -27.284 -1.070
OTRAS CUENTAS POR
COBRAR 4.262 13.207 -8.945
ANTICIPOS 2.161 40.272 -38.111
CXC EMPLEADOS 5.195 918 4.277
TOTAL 3.222.729 3.544.672 -321.943
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« Carteradadade baja

Se dio de baja ala cartera de los clientes que se
enuncian a continuacion, los cuales se les
notifico debidamente la mora en el pago de sus
obligaciones, se realizé la respectiva
investigacion de bienes ante las diferentes
oficinas de registro de instrumentos
publicos y privados, se oficié a la camara de
comercio de los diferentes municipios,

secretarias de transito, y demas entidades de
registro de bienes muebles e inmuebles y no se
logré encontrar ningun bien con adjudicacion
de titulos de propiedad de las personas
naturales y juridicas relacionadas en este
memorial; con lo cual se evidencia que se
realiz6 en debida forma el proceso de cobro
juridico buscando por los medios legales
alternativas para lograr recaudo efectivo de
dicha carteraen mora.

Nombre y/o Razén Social Valor
Empresa Cooperativa Cominsucampo 2.928
Arias Libreros Juan Manuel 1.190
TOTAL 4118

8.5 ACTIVOS PORIMPUESTOS

No se genera impuesto diferido, ya que tributariamente las Cooperativas pertenecen al Régimen
Tributario Especial con condiciones especiales segun el Art. 19-4 E.T.

Activos por impuestos 2020 2019 Variacion
Rentan y complementarios 0 12.019 -12.019
Retenciones en la fuente x aplicar 154 0 154
TOTAL 154 12.019 -11.865

8.6 PROPIEDADPLANTAY EQUIPO

La Cooperativa reconoce como propiedad planta y equipo los bienes tangibles de larga duraciény
que se usan en las actividades de administracion o distribucion dentro del desarrollo de la actividad
econdmica. La propiedad planta y equipo se deprecia segun lo establecido en el manual de Politicas
Contables.

El modelo de medicion adoptado por COGANCEVALLE es costo, el método de depreciacién es linea
rectay las vidas utiles son en anos utilizadas para dicha medicién.

En el afio 2020 se adquirié un bien raiz en el municipio de Guadalajara de Buga por valor de $421.000.

El siguiente es el detalle del valor neto en libros de la propiedad, planta y equipo a diciembre 31 de
2020:
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PLANTAY EQUIPO

Propiedad Planta Y Equipo 2020 2019 Variacién
Terrenos 2.272.452 2.077.193 195.259
Edificaciones 1.995.216 1.769.475 225.741
Muebles y equipo de oficina 177.418 167.958 9.460
Equipo médico veterinario 66.275 66.275 0
Equipo de computo 293.984 279.255 14.729
Vehiculos 34.990 34.990 0
Maquinaria y equipo 131.274 131.274 0
SUBTOTAL PROPIEDAD
PLANTA Y EQUIPO 4.971.609 4.526.420 445.189

Depreciacion 2020 2019 Variacion
Edificaciones -146.706 -124.861 -21.845
Muebles y equipo de oficina -133.139 -127.844 -5.295
Equipo médico veterinario -37.705 -32.720 -4.985
Equipo de computo -241.113 -216.212 -24.901
Vehiculos -34.990 -31.491 -3.499
Maquinaria y equipo -68.642 -57.903 -10.739
TOTAL DEPRECIACION -662.295 -591.031 -71.264

Valor Neto Zr:silsgad Planta Y 2020 2019 Variacion
Terrenos 2.272.452 2.077.193 195.259
Edificaciones 1.848.510 1.644.614 203.896
Muebles y equipo de oficina 44.279 40.114 4.165
Equipo médico veterinario 28.570 33.555 -4.985
Equipo de computo 52.871 63.043 -10.172
Vehiculos 0 3.499 -3.499
Maquinaria y equipo 62.632 73.371 -10.739
SUBT@d LRSI 4.309.314 3.935.389 373.925
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87 PASIVOS FINANCIEROS
CORRIENTES Y NO CORRIENTES

Comprende el valor de las obligaciones
contraidas por el ente econdmico mediante la
obtencion de recursos provenientes de
establecimientos de crédito o de otras
instituciones financieras u otros entes distintos
de los anteriores, del pais o del exterior.

Por regla general, las obligaciones contraidas

generan intereses y otros rendimientos a favor
del acreedor y a cargo del deudor por virtud del
crédito otorgado, los cuales se deben
reconocer por el método de costo amortizado
aplicando la tasa de interés efectiva de la
operacion.

En caso de obligaciones a plazos superiores a
un afo sin interés contractual, se utiliza como
factor de ajuste una tasa de referencia de
mercado para operaciones similares.

Pasivos.Financieros Corrientes Y 2020 2019 Variacion
No Corrientes

OBLIGACIONES CORTO PLAZO 84.032 24.368 59.664
Banco Bilbao Vizcaya Argentina 59.455 18.187 41.269
Bancolombia 4.708 6.181 -1.473
Davivienda- Sobregiro Bancario 19.869 0 19.869
OBLIGACIONES LARGO PLAZO 593.342 368.065 225.277
Banco Bilbao Vizcaya Argentina 258.662 0 258.662
Bancolombia 334.680 368.065 -33.385
TOTAL 677.374 392.433 284.941

El incremento en las obligaciones financieras obedece al crédito que se adquirié para la compra de la

bodega de la sede de Buga por $338.353.

Estos créditos no estan respaldados por algun miembro del Consejo de Administracion o Junta de

Vigilancia.

8.8 PASIVOS NO FINANCIEROS

Comprende el valor de las obligaciones a cargo del ente econdmico, por concepto de la adquisicion de
bienes y/o servicios, en desarrollo de las operaciones relacionadas directamente con el desarrollo del

objeto social.
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Cuentas por Pagar 2020 2019 Variacion
Proveedores 3.348.481 4.608.784 -1.260.303
Costos y Gastos por Pagar 119.380 125.307 -5.927
Retencion en la Fuente 40.206 26.966 13.240
Retenciones y aportes de nomina 6.733 6.236 497
Remanentes por pagar Ex asociados 152.074 123.445 28.629
Otras cuentas por pagar 343.327 183.856 159.471
Fondos sociales 13.849 2473 11.376
TOTAL 4.024.050 5.077.067 -1.053.017

8.9 PASIVOS PORIMPUESTOS CORRIENTES

Comprende el valor de los gravamenes de caracter general y obligatorio a favor del Estado y a cargo
del ente econdmico por concepto de los calculos con base en las liquidaciones privadas sobre las
respectivas bases impositivas generadas en el periodo por concepto del impuesto del valor agregado

IVAy alimpuesto de Industriay Comercio.

Impuestos Corrientes 2020 2019 Variacion
Impuesto a las ventas 18.702 2.847 15.855
Industria y Comercio 225.375 176.606 48.769
TOTAL 244.077 179.453 64.624

8.10 BENEFICIOS DEEMPLEADOS

Las obligaciones Laborales representan los valores adeudados a los empleados, las cuales se
cancelan periddica y oportunamente segun la legislacion laboral vigente.

La Cooperativa no se acogio a ningun beneficio establecido por el Gobierno Nacional generado por el
estado de emergencia durante el ano 2020 con referencia al auxilio a la nédmina y disminucién en el

aporte por concepto de pension durante los meses de mayo y junio.

El saldo de dichas obligaciones a diciembre 31 de 2020 es el siguiente:
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Beneficios de Empleados 2020 2019 Variacion
Otras prestaciones 99.063 95.146 3.917
Cesantias Consolidadas 136.683 124.893 11.790
Intereses sobre Cesantias 16.065 14.662 1.403
Vacaciones consolidadas 94.473 83.986 10.487
Aporte Salud, ARL, Pensién 34.808 32.554 2.254
TOTAL 381.092 351.241 29.851

8.11 CAPITALSOCIAL

El Aporte Social de la Cooperativa al 31 de diciembre de 2020 es el valor entregado por los asociados
cuando ingresan por primera vez y el aporte que entregan anualmente de acuerdo a los estatutos de la
Cooperativa.

Se revalorizo el valor de los aportes de acuerdo a lo aprobado por la Asamblea General Ordinaria de
Asociados segun la distribucion de excedentes del afio 2019 por valor de $ 33.622.

Capital Social 2020 2019 Variacion
Aporte Sociales 766.305 761.366 4.939
TOTAL 766.305 761.366 4.939

8.12 FONDOSY RESERVAS

La reserva especial corresponde a la distribucién de excedentes por ventas a terceros de afios
anteriores segun articulo 10 de laLey 79 de 1988.

El célculo de lareserva de Proteccion de aportes se realizé segun lo establecido porlaLey 79 de 1988.

Fondos y Reservas 2020 2019 Variacién
st b, St 62,041 62.041 0
Reserva especial 4.629.541 4.111.311 518.230
Reserva proteccion aportes 470.752 435.387 35.365
TOTAL 5.162.334 4.608.739 553.595
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8.13 INGRESOS ORDINARIOS

Representa los incrementos patrimoniales surgidos durante el periodo a raiz de las operaciones
ordinarias y otras actividades desarrolladas por la Cooperativa, que corresponden a los ingresos por

venta de bienes y servicios.

Ingresos Ordinarios 2020 2019 Variacion
Ingresos por Venta 35.005.706 31.212.471 3.793.235
Otros ingresos 2.074.119 1.707.703 366.416
Ingresos financieros 5.201 1.538 3.663
TOTAL 37.085.026 32.921.712 4.163.314

. Actividades de Servicio

Corresponde a la actividad de asistencia técnica y servicio que brinda la Cooperativa a sus asociados
y clientes generando valory diferenciacién frente a la comunidad del sector agropecuario.

Ingresos De Actividades De

Servicio 2020 2019 Variacion
Proyecto de aftosa 197.550 226.098 -28.548
Patrocinio de eventos 28.232 25.856 2.376
Asistencia Técnica 206.817 244 411 -37.594
TOTAL 432.599 496.365 -63.766

8.14 GASTOS DE OPERACION

Los gastos administrativos son los ocasionados por el desarrollo del objeto social principal del ente
economico Yy registra, sobre la base del devengo, las sumas o valores en que se incurre durante el
ejercicio, directamente relacionados con la gestion administrativa encaminada a la direccion,
planeacion, organizacion de las politicas establecidas para el desarrollo de la actividad operativa del
ente econodmico, incluyendo basicamente las incurridas enlas areas ejecutiva, financiera, comercial,
legal y administrativa. Los gastos de ventas corresponden al personal de ventas, comisiones en
ventas, logistica y transporte entre otras, son los que incurre la Cooperativa en el desarrollo del objeto

comercial principal.
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e Gasto de administracion.
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Gastos de Administraciéon 2020 2019 Variacién
Gastos de personal 615.756 604.005 11.751
Impuestos 65.137 63.240 1.897
Mantenimiento y reparaciones 1.460 3.290 -1.830
Servicios publicos 13.218 15.118 -1.900
Contribuciones y afiliaciones 13.020 12.870 150
Gastos de Asamblea 26.468 42 .976 -16.508
Gastos Directivos 5.565 9.364 -3.799
Gasto comité 1.613 879 734
Diversos 10.348 14.195 -3.847
TOTAL 752.585 765.937 -13.352

Costos y Gasto de Ventas y Servicios
Cost T s Y 2020 2019 Variacién
Servicios

Gasto de personal 2.061.476 1.968.024 93.452
Honorarios 105.449 96.829 8.620
Impuestos 355.408 320.580 34.828
Arrendamiento 86.585 84.619 1.966
Seguros 70.816 61.021 9.795
Mantenimiento y reparaciones 135.268 141.985 -6.717
Adecuacion e instalaciones 155.625 100.802 54.823
Servicios 399.289 444 973 -45.684
Depreciacion 71.265 77.524 -6.259
Deterioro 32.328 76.763 -44 435
Gastos Legales 17.380 7.711 9.669
Gastos de Viaje 217.036 245144 -28.108
Diversos 273.791 365.253 -91.461
TOTAL 3.981.716 3.991.228 -9.511




8.15 OTROS GASTOS

Comprende las sumas pagadas y/o causadas por gastos no relacionados directamente con la
explotacion del objeto social del ente econdmico.

Los otros gastos al 31 de diciembre comprendian:

Otros Gastos 2020 2019 Variacién
Gastos Extraordinarios 1.999 3.880 -1.881
Gastos diversos 388 130 258
Gastos Ejercicios anteriores 5.641 4.213 1.428
TOTAL 8.028 8.223 -195

8.16 GASTOS FINANCIEROS

Corresponde al valor de los gastos causados durante el periodo, en la ejecucion de diversas
transacciones con el objeto de obtener recursos para el cumplimiento de las actividades del ente
econdmico o solucionar dificultades momentaneas de fondos.

Gastos Financieros 2020 2019 Variacion
Bancarios 4.938 10.064 -5.126
Comisiones 114.086 109.370 4.716
Intereses 24172 36.180 -12.008
Gravamen Financiero 145.195 124 .437 20.758
TOTAL 288.391 280.051 8.340

8.17 REVELACIONES SOBRE PARTE RELACIONADA

8.17.1 Relaciones con controladoras- Subsidiarias

La Cooperativa al cierre de la vigencia fiscal de 2020 no tiene relacion controladora ni subsidiaria con
ninguna entidad del sector nacional o extranjeras.

8.17.2 Remuneracion del personal clave de la entidad

Administracion $
Ventasy Servicios $

615.756
2.061.476

Al cierre de la vigencia fiscal se cuenta con 16 personas en la parte administrativa para el manejo y
direccién de la Cooperativa, y con 61 personas para el departamento comercial y grupo técnico, estas
partidas incluyen todo el factor prestacional.
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Con referencia a la remuneracién del Consejo de Administracion estos no registran ningun pago o
egreso en la Cooperativa.

El saldo de las cuentas por cobrar generado por la venta de insumos agropecuarios de los miembros
del Consejo de administracion al cierre de la vigencia fiscal es de $ 108.150

8.18 HECHOS POSTERIORES

No se presentaron hechos relevantes después del cierre de los estados financieros que puedan
afectar de manera significativa y material la situacion financiera de la Cooperativa con corte al 31 de

diciembre de 2020
(]
4 ! 1 ]
,_(’(X// % gﬁv—\/w

i SIS S bt/ ‘B

LEIDY DIANA HINCAPIE}BERMUDEZ GLADY§/ ASTILLO JIMVENEZ LUZ ELENA PEREZ OSPINA
GERENTE CONTADORA REVISOR FISCAL

T.P.22828 -T CAC. CONSULTING SAS
T.P. 34257 -T

ocancevatts
Ec A poye Efective 2l _[,;ﬂnﬁie/ﬂ/




XXX Asombles General Ordinorio de AsoCioodos Pag. 52

PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

ANO 2020
EXCEDENTES DEL EJERCICIO $ 1.404.412.365
FONDO ESPECIAL
Segun Articulo 10 de la Ley 79 de 1988 $ 1.044.180.593
EXCEDENTES NETOS $ 360.231.772
APROPIACIONES POR LEY ESTATUTARIAS
Reserva para Proteccion Aportes Sociales 20,00% $ 72.046.354
Fondo de Educaciéon 20,00% $ 72.046.354
Fondo de Solidaridad 10,00% $ 36.023.177

50,00% $ 180.115.886

OTRAS APROPIACIONES

Revalorizacion de aportes 410% $ 14.785.904
Fondo de Educacion 8,86% $ 31.928.180
Fondo de Solidaridad 11,94% $ 43.017.040
Fondo de destinacion especifica - bienestar social 25,09% $ 90.384.762

50,00% $ 180.115.886

Destinacién para Impuesto a la Renta: 50% del Fondo de Educaciéon y 50% del Fondo de Solidaridad.
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