
 

 

 

 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y REVISOR FISCAL DE LA 
COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL 

CAUCA 

“COGANCEVALLE” 
 

NIT  800.193.348-7 
 

 

De conformidad con lo establecido en el numeral 13 del parágrafo 2 del Artículo 
364-5 del Estatuto Tributario que estable que todas las entidades sin ánimo de lucro 
ESAL, que realicen el trámite de calificación y/o permanencia en el denominado 
Régimen Tributario Especial, deben certificar el cumplimiento de los requisitos 
durante el respectivo año, 

CERTIFICAN: 

 

1) Que la Cooperativa en el año 2023 y a la fecha ha cumplido con la presentación 
de sus deberes y obligaciones formales, e información tributaria ante la DIAN y 
las demás entidades a nivel externo e interno. 

 

2) Que la Cooperativa ha ejecutado a la fecha los trámites, autorizaciones y 
procesos previos para acceder a la calificación del Régimen Tributario Especial. 

 

 

 
 
 
LEIDY DIANA HINCAPIE BERMUDEZ  LUZ ELENA PEREZ OSPINA  
C.C. 31.793.592     T.P  34257-T 
Representante Legal     Revisor Fiscal  

 



 

 

 

 

 

 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA COOPERATIVA DE 
GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA 

“COGANCEVALLE” 
 

NIT 800.193.348-7 
 
 
 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 Artículo 364-3 del Estatuto 
Tributario. 

 

CERTIFICA 

 

Que ninguno de los miembros fundadores, represéntate legal o miembros de 
órganos de dirección, han sido declarados responsables penalmente por delitos 
contra la administración pública, el orden económico social y contra el patrimonio 
económico utilizando a nuestra entidad para tal fin y tampoco han sido sancionados 
con la declaración de caducidad de un contrato con una entidad pública por haber 
implicado o utilizado la entidad para la comisión de dicha conducta. 

 

 

 

LEIDY DIANA HINCAPIE BERMUDEZ 
C.C. 31.793.592 
Representante Legal 
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Respetados Asociados 

Compartimos este Informe de Gestión del año 2023 con la 
convicción que ha sido la eficiencia, la mejora continua y la 
gestión permanente, lo que nos ha permitido continuar 
for ta leciendo la ent idad desde el  serv ic io,  la 
interinstitucionalidad y la actividad comercial. ¡Estamos 
seguros que el año 2024 también sumará positivamente a 
nuestra historia!



La ganadería colombiana en términos 
comerciales durante el 2023 presentó una 
d inámica  es tab le ,  se  afianzaron  las 
exportaciones de carne y disminuyeron 
levemente los costos de producción, 
representados principalmente en fertilizantes y 
balanceados, pero los precios al consumidor 
no bajaron. La leche empezó el año con buen 
precio al productor, pero en el último trimestre 
la industria bajó su precio. En 2023 también se 
presentó disminución en los niveles de 
consumo, lo que se atribuye esencialmente al 
alto precio del litro de leche en las grandes 
superficies, estando cercano a los $ 6.200 la 
presentación de 1.100 ml, lo que ha conllevado 
a que se consuma menos leche en los hogares 
colombianos, por lo que es perentorio trabajar 
no solamente en el fortalecimiento de la 
promoción del consumo, sino llegar a acuerdos 
entre todos los actores de la cadena, para 
lograr consensos y generar alianzas en donde 
todos pongan y todos ganen y no recaiga el 
efecto de esa situación en un solo actor, donde 
el más afectado es el productor, lo que es 
inequitativo y paradójico, puesto que es él 
quien más arriesga y menos recibe. 

A propósito de riesgos, el lunar en términos 
generales para la actividad  ganadera en el 
país lo constituyó el tema de la seguridad en 
todas sus expresiones; aumentó el abigeato, el 
carneo y la extorsión, ello sin desconocer el 
plan de trabajo conjunto del gremio nacional y 
la policía en la prevención de esos delitos e 
incautación de semovientes, más de setenta 
mil en el país, se incautaron 96.602 kilos de 
carne y el rescate de un poco más de 1.300, 
siendo capturadas 223 personas por abigeatos 
o comercio ilegal de carne, a septiembre de 
2023.  En otras estrategias, en el mes de 
diciembre, Fedegan nombró a un exgeneral 
exdirector del GAULA, para el diseño de alertas 
tempranas y la articulación con la fuerza 
pública para mejorar la seguridad ganadera.

Debemos resaltar la resiliencia de los 
productores a toda crisis y la búsqueda de 

productividad cada día, como respuesta al 
incremento de las necesidades de proteína 
animal en el país y el mundo, además de los 
retos de sostenibilidad medioambiental, 
bienestar animal y eficiencia en el manejo, en 
congruencia con las exigencias de un mercado 
global competit ivo e indiferente a las 
contingencias que vive cada país, donde 
Colombia está respondiendo con calidad. Por 
consiguiente, la perspectiva de permanecer en 
el  negocio ganadero pese a algunas 
dificultades, resulta todavía una oportunidad 
para este nuevo año.

Es notable la participación de la producción 
ganadera con el 3.6% en el PIB Nacional, baste 
recordar además que representa el 64% del 
PIB pecuario y es el 27% del PIB agropecuario, 
lo que muestra la fortaleza y presencia de un 
sector que a sol y agua ha resistido los embates 
del clima y épocas de vacas flacas, cuya 
entrega a toda prueba merece ser resaltada.  

La coyuntura económica actual de aumento de 
la población mundial y tristemente de conflictos 
geopolíticos que impactan la producción 
agropecuaria, además de la apertura de 
mercados, nos ha permitido un mayor acceso a 
la globalidad, mejorando el número de 
exportaciones de nuestros productos sin 
demasiadas condiciones, al convertirnos con 
todos los países de América Latina en la 
despensa alimentaria mundial ante la crisis 
europea y las necesidades crecientes de 
alimentos de la población asiática: “El sector 
tuvo un leve repunte en las exportaciones de 
ganado en pie exportándose 263 mil  cabezas 
de ganado por valor de USD 201 millones, y 
26.600 toneladas de carne y despojos por valor 
de USD 104 millones, pese a las dificultades, 
exportándose especialmente a Egipto, Arabia 
Saudita, e Irak,” según lo reporta Fedegan, 
hasta noviembre de 2023. 

ENTORNO ECONOMICO
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Hacer ganadería es crear riqueza, fortalecer 
nuestra propia seguridad alimentaria, y 
consecuentemente traducir sus réditos en el 
mejoramiento de la calidad de vida de los 
productores pecuarios colombianos, desde 
luego se requiere apoyo del Estado para el 
buen desarrollo de la actividad productiva, 
mejoramiento de vías,  mecanización de la 
actividad dada la dificultad en la mano de obra, 
inversión en el mejoramiento de su entorno y  
recursos económicos para que los productores 
pecuarios puedan producir  dentro de 
e s q u e m a s  s o s t e n i b l e s ,  e fi c i e n t e s  y 
competitivos que impacten positivamente los 
parámetros de sus producciones y contribuyan 
a la conservación del agua, el suelo, las plantas 
y los animales. En síntesis, la biodiversidad.     
     
De acuerdo con estadísticas de Fedegan la 
población bovina en el país es de 29.642.539 
animales, con un 1,2% más que el año 2022, 
distribuida en 620.807 predios, habiendo caído 
en un 2,1% respecto al año anterior. 

El 69,1% de la población del hato bovino del 
p a í s  s e  h a y a  c o n c e n t r a d a  e n  d i e z 
departamentos: Antioquia (11,1%), Córdoba 
(8,1%), Meta (7,8%), Casanare (7,7%), 
Caquetá (7,2%), Cesar (5,7%), Santander 
(5,7%), Magdalena (5,7%), Cundinamarca 
(5,1%), y Bolívar (5,0%). El Valle del Cauca 
llega solo al 1,6% del inventario bovino, lo que 
termina teniendo un efecto excluyente en los 
proyectos y las prioridades de trabajo en la 
ganadería bovina.

Sin embargo, nuestra región cuenta con 
480.578 bovinos al cierre de 2023, distribuidos 
en 10.819 predios, ubicados en su mayor parte 
en zonas de ladera, donde predomina el 
ganado de doble propósito, cuyo manejo ha ido 
mejorando y empresarizándose gracias a la 
dinámica de desarrollo impulsada desde la 
asociatividad y el liderazgo gremial de 
Cogancevalle; todo lo cual refleja la fortaleza 
de una región ganadera en la cual la ganadería 
en su conjunto, año tras año avanza 
significativamente dentro de una cultura 

productiva, que involucra en buena medida 
buenas prácticas ganaderas, bienestar animal 
y prácticas amigables con el medio ambiente, 
estando alineados con los objetivos de la 
producción mundial. 
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En el 2023 las Ventas alcanzaron un valor de 
$50.654 millones, generando un incremento 
del 18%, esto gracias a la visión del Consejo de 
Administración y la Gerencia que planearon y 
ejecutaron el fortalecimiento del equipo 
comercial de la entidad, subdividiendo sus 
líneas de mercado en dos segmentos: 
Productores y Subdistribuidores, fijando 
objetivos en cada uno, con un seguimiento 
minucioso de su ejecución, aunando esfuerzos 
con los proveedores en pro de condiciones 
favorables para el cierre de negocios, 
extendiendo su actividad comercial a nuevas 
zonas y negociando planes en favor de la 
relación comercial, así como ejecutando 
recursos disponibles del proveedor para 
impulsar la venta y estimular la fuerza de 
ventas; programa que en ejecución con el 
fortalecido y enfocado equipo comercial, donde 
también se cambió el roll del Jefe de Almacén, 
alcanzó resultados por encima del presupuesto 
fijado, con crecimientos respecto del año 
anter ior  del  15% en e l  segmento de 
Productores y del 27% en el segmento de 
Subdistribuidores, con impacto positivo 
principalmente en las líneas de porcinos, 
mascotas y ganadería, con variaciones del 
24%, 23% y 17% respectivamente.

Este crecimiento comercial, requirió de retos 
para el proceso de logística, lo cual contó con la 
negociación de nuevos proveedores de 
transporte de mercancía, que permitió en el 
mejor de los casos, responder con tiempos de 

entrega al cliente final de 12 horas; asignación 
de actividades de logística por segmento a 
responsable directo; centralización de atención 
a clientes y redefinición de actividades, 
convencidos que el crecimiento en ventas, 
requiere una preparación logística para tener 
Éxito en el servicio al cliente. 

El Excedente Bruto presentó un incremento del 
17,55% cerrando en $5.727 millones en el 
2023, variación generada por el crecimiento en 
las ventas de un año a otro, pues las políticas 
en el cálculo del margen se mantienen, 
propendiendo por el ofrecimiento de precios 
competitivos, trasladando los beneficios que 
por escala y volumen gestiona la entidad al 
usuario final como apoyo efectivo al ganadero, 
bajo la modalidad de precio promedio.

GESTION COMERCIAL
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Durante el 2023, la Cooperativa ha mantenido 
un enfoque constante en la eficiencia operativa 
y la optimización de la gestión de créditos, 
buscando garantizar el cumplimiento de los 
objetivos establecidos respecto a la Rotación 
de la Cartera de Bienes y Servicios, indicador 
que se sitúa en 43 días al cierre del año, 
reflejando la eficacia en la recuperación de los 
créditos otorgados, en una base diversificada 
de 600 clientes, la cual respalda la estabilidad y 
solidez de la cartera, permitiéndonos mantener 
un enfoque equilibrado en la gestión de 
riesgos. La cartera se encuentra representada 
en un 66.44% por Cartera Corriente y solo el 
13.5% se encuentra con vencimiento Mayor a 
30 días, reflejando un seguimiento cercano a 
los plazos de vencimiento, asegurando una 
pronta identificación y acción en los casos de 
morosidad. 

En términos de Recaudo, alcanzamos un 98% 
de cumplimiento con respecto al presupuesto 
establecido, este logro demuestra la eficiencia 
en la gestión de cobranzas y la adaptabilidad a 
las condiciones del mercado, en un año donde 
las ventas de crédito incrementaron el 16%, 
cerrando en $35.482 millones.

Respecto de la Baja de Cartera de bienes y 
servicios, no fue necesario acudir a este 
recurso, dado que la cartera mayor a 360 días 
continúa en proceso de recuperación, 
apoyados en la aplicación de las Políticas de 
Cartera.

El disponible de la entidad continua creciendo 
gracias a la gestión en el recaudo de la cartera, 
al incremento de las ventas de contado y al 
manejo eficiente del inventario, lo que facilitó 
por un lado, el acceso al beneficio ofertado por 
los proveedores respecto a Descuentos por 
Pronto Pago, permitiendo la gestión de 
nuevas negociaciones y el acceso a las 
ofertadas, en pro del establecimiento de 
programas para su base social, cerrando en 
$975 millones, reflejando un incremento del 
19%, lo cual aportó a la generación de 
excedentes totales.

GESTION FINANCIERA
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Por otro lado, permitió la obtención de otros 
ingresos financieros como son los intereses 
bancarios, gracias a inversiones en fiducia y en 
depósitos a término fijo – CDAT los cuales 
aportaron $60 mil lones como partidas 
adicionales en esta vigencia.

La Gerencia realizó negociaciones de manera 
constante y persistente con las casas 
comerciales, explorando nuevas alternativas 
que permitieron un añadido en los ingresos por 
Bonificaciones De Proveedores del 30%, 

cerrando en $2.078 millones, generando 
crecimiento, apalancados en el control 
permanente de las compras, buscando con 
esto la definición oportuna de acciones en favor 
de la entidad, con negociaciones en montos, en 
porcentajes, unificación de planes año, cierres 
anticipados, acceso a promocionales para 
impulsar la evacuación, entre otros.
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GESTION ADMINISTRATIVA

El inventario de mercancías, presentó un 
incremento respecto del año inmediatamente 
anterior del 21%, cerrando en $7.993 millones, 
con una relación inventario/venta de 1,73 
meses, cifra que se ubica por debajo de la meta 
establecida por el Consejo de Administración, 
como resultado de una dirección encaminada 
al análisis, control y aprovechamiento de los 
recursos, controlando los niveles de inventario 
sin atentar con la comercialización y aportando 
al óptimo manejo del disponible.

La implementación de las anter iores 
estrategias de gestión, unidas a un control 
permanente de los gastos y la generación de 
otros ingresos, permitieron que la Cooperativa 
apropiara recursos para continuar con las 
intervenciones físicas de las sedes, en función 
de mejorar el servicio al cliente interno y 
externo. 

En la sede de Cali, se terminó la adecuación del 
malacate, habilitando nuevas zonas para el 
almacenamiento de producto, además se 
t ras ladó  e l  cuar to  f r ío ,  buscando la 
optimización del área en el primer piso para el 
acopio de bultos principalmente de más de 40 
kg, dado la demanda del mercado en este 
portafolio.

Para Tuluá, se finaliza la intervención en el 
auditorio de la sede, se adecua área de 
almacenamiento para material publicitario, se 
habilita oficina para la Dirección de Gestión 
Humana y se actualiza la RED interna de 
comunicación generando estabilización en la 
conexión.

Respecto a la sede de Buga, se interviene la 
fachada y el mostrador del almacén, además 
del aviso y material publicitario para ambas 
localizaciones; adicionalmente, se rediseña el 
tendido eléctrico, de sistemas y cámaras de 
seguridad y se finaliza la intervención civil en la 
bodega de almacenamiento que cuenta con un 
área de 288 m2 disponibles para la operación.

Sobre la sede de Cartago, se finalizó la 
adecuación civil de la propiedad adquirida para 
la operación en sus 2.004 m2, además del 
diseño eléctrico, de sistemas y cámaras de 
seguridad para la misma, la cual, a partir de 
agosto, aperturó sus puertas para la atención 
de asociados y clientes, en un espacio 
confortable, con parqueadero disponible,
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a m p l i o  m o s t r a d o r  y  b o d e g a  d e 
almacenamiento que permite proyectar nuevas 
líneas de distribución.

Como parte del fortalecimiento de la entidad en 
la preservación del inventario, y con el objetivo 
de dar continuidad en el abastecimiento del 
fluido eléctrico a todo el edificio, se adquieren 
para las sedes de Cartago y Buga, plantas 
eléctricas cabinadas, adaptadas con arranque 
automático, buscando atenuar el riesgo y 
garantizar el servicio permanentemente.

Para llevar a cabo estas acciones, durante el 
año 2023, la entidad destino $1.185 millones 
generados de su actividad a estos objetivos, 
además de $599 millones como abono a la 
compra de la sede de Cartago, para un total de 
$1.784 millones, sin tener que recurrir a 
créditos bancarios, obtenidos en su totalidad 
de su operación diaria, donde vale la pena 
resaltar el permanente enfoque a la eficiencia y 
eficacia en sus procesos. Es por esto que los 
Excedentes Netos de la entidad comparados 

con el año inmediatamente anterior, tuvieron un 
decrecimiento del 4%, mitigando su impacto 
total con el crecimiento aportado en la 
generación de recursos ya descrita.

Respecto del proyecto del Lote ubicado en la 
carrera 30 barrio Morales de la ciudad de Tuluá, 
¡Nuestro sueño es este!

Estos planes guiados a la generación de 
recursos son usados ampliamente en servicios 
para el asociado, los cuales corresponden a:
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En relación con el servicio de Asistencia 
Técnica, la entidad tiene definidos más de 10 
programas en favor del asociado, de los cuales 
se resaltan los siguientes:

- Chequeo Reproductivo. 

- Servicio de Ecografía.

- Control Lechero. 

- Programa de Calidad de Leche.

- Asistencia Técnica Integral.  
 
- Atención de Urgencias.

- Servicio de Bromatología y Aforo Digital.

- Análisis de Costos de Producción. 

- Análisis de Indicadores Productivos.

- Acompañamiento a Porcicultores. 

-Organismo de Inspección de Brucelosis y 
Tuberculosis.
 
- Cirugías en bovinos.

-Visitas técnicas Acompañamiento con 
Agrónomo, entre otros.

Durante el año 2023, se ejecutaron 2.268 
actividades técnicas que beneficiaron a 378 
productores, labor enmarcada en el objetivo de 
hacer cumplir nuestro slogan, aportando a la 
transformación de la actividad productiva 
pecuaria. Cogancevalle… Es Apoyo Efectivo Al 
Ganadero!

Respecto del Programa de Redención de 
Asociados, de 257 asociados hábiles, se 
beneficiaron 123, con una cobertura en número 
de asociados del 48%, logrando una ejecución 
del beneficio del 84%. Vale la pena tener en 
cuenta que 38 asociados contaban con un 
monto de redención igual o inferior a $10.000.

Del Fondo de Bienestar Social, de 229 
asociados hábiles, se beneficiaron 201, 
logrando una ejecución del beneficio y en 
número de asociados del 88%, impactando 
positivamente en la actividad productiva de la 
base social de la entidad.

En relación con el Programa Educativo, 
fueron impactados 1.525 productores en 103 
programas de interés, nuevas tecnologías, 
temas de actualidad, diplomados, cursos, 
mañanas ganaderas, capacitaciones en 
campo, charlas virtuales, entre otros muchos, 
convencidos que, a través del conocimiento 
llevado a la práctica, continuaremos acercando 
la tecnología al campo.

Como Fondo de Solidaridad, la entidad ofrece a 
sus asociados la Póliza Exequial o Póliza de 
Vida, lo que permitió que 6 asociados durante 
el año 2023, se beneficiaron de estos servicios.

Sobre la Revista de edición trimestral, se 
imprimieron 4.000 ejemplares entregados a 
386 asociados y un sin número de clientes, 
proveedores y partes interesadas.

Es así como se invirtieron $1.172 millones en 
acciones en favor del asociado, su grupo 
familiar y la actividad productiva objeto de su 
relación con la entidad. 
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GESTION ASOCIATIVA
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ACTIVIDADES DE REPRESENTACION GREMIAL

Durante el año 2023 fueron 38 instituciones listadas a continuación, con quienes se realizaron 
acercamientos, con el fin de gestionar acciones en favor del productor asociado principalmente:

ENTIDAD CON LA QUE SE HA HECHO CONTACTO:

XXXIV ASAMBLEA GENERAL
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1. FEDEGAN 
2. ANALAC 
3. ICA 
4. SENA 
5. SAG 
6. Secretaria de desarrollo Rural de Agricultura y Pesca del Valle  
7. PorkColombia 
8. CVC (Proyectos páramo de las hermosas) 

9. CIPAV 
10. Consejo Nacional De la Calidad de la Leche (CNCL) 

11. UPRA 
12. Preserva 
13. Asocriollo 

14. CIAT 
15. Gobernación del Valle del Cauca 

16. Comité de Ganaderos de Buga 
17. Agrosavia 
18. Mesa Regional de Ganadería Sostenible para Eje Cafetero y 

Valle del Cauca 



Pag. 19 Cooperativa de Ganaderos
del Centro y Norte del Valle del Cauca

XXXIV ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE ASOCIADOS

19. Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Rural de Candelaria 

20. Cámara de Comercio Tuluá 
21. Fuerzas Militares 
22. Policía Nacional de Colombia 
23. Alcaldía de Cartago 
24. Univalle 

25. SEDAMA 

26. Asortumu 
27. Cenicaña 

28. Asociaciones Ambientales 
29. Asocebu 
30. Defensoría Del pueblo 
31. Universidad Nacional de Colombia sede Palmira 
32. Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA) 
33. UNAD 
34. USATI 

35. Banco Agrario 
36. Cataruben 
37. Taurus Webs  
38. USAID



Es de resaltar entre ellas, las reuniones con la 
Policía y Ejército Nacional, con quienes se ha 
tenido comunicación constante para abordar 
los temas de seguridad dado el incremento en 
el abigeato, las extorciones y las amenazas de 
invasión de predios. Con la gestión realizada 
por la entidad, se hace cada vez más visible la 
actividad ganadera y su impacto productivo y 
social a nivel nacional, específicamente con 
entidades como UPRA, Defensoría del Pueblo 
y Gobernación del Valle, con quienes se han 
realizado múltiples reuniones para mostrar de 
forma detallada la problemática de un sector 
poco visible por el Gobierno Nacional, dado 
que su participación en inventarios no llega al 
2%. 

Gracias al trabajo previo realizado con la 
Unidad de Planificación Rural Agropecuaria – 
UPRA, en el año 2023 se logra la vinculación de 
la entidad en un proyecto de Costos de 
Producción en Sistema Doble Propósito, donde 
Cogancevalle tuvo la oportunidad de proponer 
las fincas y las zonas a trabajar, además de los 
ítems que debían ser tenidos en cuenta para 
hacer un análisis más preciso. Este modelo que 
será entregado a cada finca, será insumo 
importante para el análisis y toma de 
decisiones.

Dado los acercamientos con instituciones 
educativas como UNAL, UNAD, UCEVA y 
UNIVALLE, se tuvo la oportunidad de servir 

como enlace entre la academia y el campo para 
gestionar estudiantes para pasantías y para la 
difusión de proyectos de investigación, que 
servirá para llevar al campo dichos resultados 
que permitan aumentar la productividad del 
sector. 

Por la visibilidad que hoy tiene la entidad, fue 
invitada a participar de la socialización de la 
Reforma Rural Integral propuesta por el 
Gobierno Central y presentada en región por la 
Defensoría del Pueblo, donde se expuso las 
principales limitantes que hoy tiene el sector 
agropecuario. Este mismo ejercicio ha sido 
presentado en diferentes foros organizados por 
universidades donde ya Cogancevalle cuenta 
con un espacio para su presentación. 

Por otro lado, se participa con comentarios y 
sugerencias en las resoluciones publicadas por 
el ICA antes de ser oficializadas; y respecto a 
Fedegan, atentos a la promulgación y difusión 
de procedimientos e información de interés 
para conocimiento de los productores vallunos. 
Así mismo, se ha participado de la mano con 
gremios vecinos en programas como “Al día 
con tu región” donde se tuvo la oportunidad de 
mostrar el trabajo realizado por la entidad con 
su enfoque sostenible en los últimos años. 

Adicional a estas actividades, con el apoyo del 
ICA y Fedegan, Cogancevalle continúa siendo 
el ejecutor del Ciclo de Vacunación contra la
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Fiebre Aftosa y la Brucelosis Bovina en el Valle 
del Cauca, logrando un porcentaje de 
cobertura en bovinos del 99,9% y en predios 
del 99,6%.

Respecto a las Mesas Regionales de 
Ganadería Sostenible, conformadas desde el 
año 2018 con el aval del Ministerio de 
Agricultura, y con el propósito de motivar en los 
ganaderos estas prácticas, en el año 2023 la 
Mesa Nacional convocó a una reunión en la 
ciudad de Cartagena, donde se realizó el 
Congreso “Ganadería sostenible: Vínculo entre 
el secuestro de carbono y la biodiversidad”. En 
la reunión de todas las mesas regionales de 
Colombia, se mencionó la posibilidad de 
independizar las mesas de las entidades 
públicas, para buscar recursos que permitan un 

real avance en los objetivos planteados y así 
evidenciar un real  beneficio para los 
productores de cada región. 

ACTIVIDADES EDUCATIVAS:
 
En el año 2023, Cogancevalle logró capacitar 
1.421 participantes a través de 100 actividades 
educativas, de las cuales 92 fueron realizadas 
de forma presencial y 8 fueron realizadas a 
t r a v é s  d e  p l a t a f o r m a s  d i g i t a l e s . 
Adicionalmente, fueron apoyadas con la 
difusión y publicidad en nuestras redes 
sociales 20 charlas virtuales, realizadas en su 
mayoría por Fedegan, logrando trasmitir 
información de interés para los ganaderos de la 
región. 

Respecto de las charlas virtuales realizadas a 
través de Facebook y YouTube, el material 
educativo se dispuso en dichos canales para 
consulta, generando 2.987 reproducciones, fue 
compartido 194 veces, al mismo tiempo que 
recibió 187 comentarios satisfactorios y 206 
“Me Gusta”, evidenciándose interés en el 
contenido disponible.  

Las Capacitaciones en granja en Ganadería y 
Porcicultura se desarrollaron en temas de 
interés como: enfermedades de control oficial, 
manejo de praderas, análisis de indicadores 
productivos y reproductivos para ganadería y 
porcicultura, inmunocastración, necropsias, 
toma de muestras de sangre para diagnóstico, 
manejo de planes vacunales, atención del 
p a r t o  e  i d e n t i fi c a c i ó n  y  c o n t r o l  d e 
enfermedades respiratorias en lechones, entre 
otros.

De los Cursos presenciales, los eventos 
educat ivos de mayor impacto fueron: 
Mayordomía, Inseminación Artificial y Sanidad 
Bovina, además de Seminarios en Equinos, 
Porcinos y Mascotas. Las Mañanas Ganaderas 
y los Conversatorios también fueron otros 
espacios de capacitación que estuvieron 
disponibles durante el 2023.

CELEBRACION DE LA III SEMANA DE LA 
G A N A D E R I A  V A L L E C A U C A N A 
SOSTENIBLE

Cogancevalle como institución comprometida 
con cuidado del medio ambiente, realizó la III 
versión de la “Semana de la Ganadería 
Vallecaucana Sostenible”, evento al que 
asist ieron 73 asociados, ganaderos y 
representantes de importantes instituciones 
aliadas con la protección del Medio Ambiente.

 
# DE 

EVENTOS
 

# DE 
CAPACITADOS

Charlas virtuales a través de Facebook y 
YouTube

 
8

 
288

Capacitaciones en granja 

 
53

 
308

Cursos presenciales

 

39

 

825

TOTAL CAPACITACIONES AÑO 2023 100 1.421
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En el marco de la celebración, se contó con la 
presencia de la Secretaría de Desarrollo 
Sos ten ib l e  y  Med io  Amb ien te  de  l a 
Gobernación del Valle quien realizó una 
importante intervención donde se comprometió 
a gestionar recursos para los ganaderos del 
Valle del Cauca a través del Pago de Servicios 
Ambientales - PSA.

En el ya tradicional panel de Ganaderos, se 
compartieron experiencias de más de 15 años 
en la implementación de prácticas sostenibles 
en los sistemas productivos y el impacto que 
este genera.

Otra de las actividades realizadas fue el 
reconocimiento realizado con la entrega del 
premio “Carlos Hernán Molina Castro” a dos 
Haciendas ubicadas en el municipio de Tuluá 
por la labor desarrollada en su sistema 
productivo, afín con Ganadería Sostenible.

Para este evento se contó con la participación 
de las siguientes empresas e instituciones:

Ÿ Gobernación.
Ÿ Secretaria de Agricultura y Pesca.
Ÿ Secretaria de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible.
Ÿ Universidad Nacional de Colombia.
Ÿ UCEVA.
Ÿ Cipav.
Ÿ Sedama.
Ÿ SAG.
Ÿ Policía Nacional.
Ÿ Fedegan.
Ÿ Sena.

Ÿ Reserva Natural El Hatico.

ACTIVIDADES TECNICAS

Durante el año 2023, apoyados con un equipo 
técnico de 10 profesionales distribuidos en el 
Val le del Cauca, se ejecutaron 2.268 
actividades técnicas beneficiando a 378 
ganaderos, agrupadas en al menos 38 
acciones diferentes. A continuación, se listan 
las actividades más solicitadas por los 
asociados y en función de ellos:

O R G A N I S M O  D E  I N S P E C C I O N 
AUTORIZADO PARA BRUCELOSIS Y 
TUBERCULOSIS BOVINA.

Las actividades relacionadas con los procesos 
de Certificación y Recertificación de hatos 
libres de Brucela y Tuberculosis Bovina ha 
presentado una disminución progresiva, 
principalmente en Brucelosis, que se ha hecho 
más evidente en este año 2023, atribuida 
según los ganaderos, al aumento en la 
presencia de animales positivos en los últimos 
dos años, dado al cambio en los puntos de
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corte de las pruebas utilizadas. Sin embargo, buscando apoyar a los productores, Cogancevalle ha 
mantenido la autorización por parte del ICA como Organismo de Inspección.

 
A. TUBERCULOSIS

Durante el año 2023 se ejecutaron 2.145 tuberculizaciones en bovinos, que estuvieron distribuidas 
entre movilizaciones y recertificaciones.

B. BRUCELOSIS

En cuanto a los procesos relacionados con la Certificación y Recertificación de hatos libres de 
Brucelosis Bovina, se atendieron solicitudes de recertificación en 21 hatos, fueron muestreados 70 
animales para movilizaciones y se tomaron 814 muestras de 6 hatos que entraron en procesos de 
saneamiento. 
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PROGRAMA DE CALIDAD DE LECHE

Este  p rograma cont inúa  impac tando 
positivamente las lecherías del Valle del Cauca, 
en el que se realizaron 33 chequeos de mastitis 
subclínica, 25 evaluaciones de factores de 
riesgo para la mastitis y las habituales 
capacitaciones en rutina de ordeño y lavado del 
equipo de ordeño. 

Adicional a estos servicios, otro beneficio 
disponible para los asociados es el Control 
Lechero ejecutado por el Consejo Nacional de 
la Calidad de la Leche - CNCL, con quien 
Cogancevalle como asociado, gestionó una 
tarifa diferencial de $8.500 por muestra para 
determinar la calidad higiénica, sanitaria y 
composicional de la leche. 

ACOMPAÑAMIENTO A GANADERIAS EN EL 
M A N T E N I M I E N T O  D E  S I S T E M A S 
S I LV O PA S T O R I L E S  D E N T R O  D E L 
PROYECTO SENA - COGANCEVALLE

Se realizó visita de asesoría con el Médico 

Veterinario de la Fundación CIPAV Dr. Carlos 
Mejía, a los 3 predios que cuentan con 18 
hectáreas en Leucaena ejecutadas en este 
proyecto, con el objetivo de acompañar a los 
productores en las labores de mantenimiento 
que requiere el cultivo y en el análisis de los 
beneficios de estos sistemas silvopastoriles, 
evidenciando el  mejoramiento de los 
indicadores productivos como capacidades de 
carga, ganancias de peso, producción de 
leche, entre otros, que incluyó la entrega de un 
in fo rme escr i to  con  sus  respec t i vas 
recomendaciones, buscando la permanencia 
de estos modelos.

PROGRAMA DE APOYO A PORCICULTORES

Para el apoyo a los porcicultores, Cogancevalle cuenta con 2 técnicos especializados y dedicados a 
trabajar en el mejoramiento de los indicadores productivos y sanitarios de las empresas porcícolas. 
Este apoyo estuvo enfocado en múltiples procesos de capacitación, acompañamiento en el 
seguimiento a indicadores productivos y ajuste de los planes vacunales. 
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V I S I TA S  D E  A C O M PA Ñ A M I E N T O 
P R O F E S I O N A L PA R A M A N E J O  D E 
PASTURAS Y PLANES DE FERTILIZACIÓN

El año 2.023, Cogancevalle en alianza con los 
asistentes técnicos de los aliados comerciales, 
desarrollo 13 visitas que apoyaron el proceso 
en: manejo eficiente de las pasturas, 
interpretación de análisis de suelos, aplicación 
de correctivos al suelo, ajustes en los planes de 
fertilización y elaboración de biofertilizantes 
producidos en el mismo sistema productivo. 

ECOGRAFIAS EN BOVINOS

Cogancevalle tiene a disposición, un ecógrafo 
de avanzada tecnología con el que se 
atendieron 54 solicitudes en ganaderías de 
cría, doble propósito y lechería especializada. 
En los predios solicitantes, se logró no solo 
hacer  e l  d iagnóst ico de gestac iones 
tempranas, sino, diagnosticar patologías 
reproductivas que no eran posibles confirmar 
con el chequeo manual.

APOYO A LOS CIRCULOS DE GESTION DE 
GANADERIA SOSTENIBLE PARA CARNE

El Círculo de Gestión de Carne logró reunirse 
en 3 oportunidades en el año en diferentes 
sistemas productivos, donde se compartieron 
indicadores de la actividad que evidenciaron 
los aciertos y desaciertos presentados. 
Adicionalmente se trabajó en la construcción 
de los objetivos empresariales de las fincas, 
motivando a los asistentes a la aplicación de 
herramientas en función de la formalización 
administrativa.

JORNADAS DE RECOLECCION DE 
RESIDUOS

Con el firme propósito de continuar aportando a 
la preservación del Medio Ambiente, el 
programa de recolección de residuos migra al 
campo, para lo que se adelantaron gestiones 
con la SEDAMA de Tuluá, Veolia y Campo 
Limpio, de la mano con Fundebasa, para la 
ejecución de dos actividades de recolección de 
res iduos generados de los  s is temas 
productivos de la zona, en las que se lograron 
recolectar más de 2.000 kilos.

CONFORMACION DE GRUPOS FOCALES: 
N U E VA  F O R M A  D E  I N T E G R A R  Y 
CAPACITAR A LOS GANADEROS

Surgen en el 2023 los “Grupos Focales”, que 
consisten en la integración de un número 
pequeño de productores con un objetivo 
técnico en común, quienes se reúne 
periódicamente para abordarlo, con el fin de 
realizar profundización, aprender nuevas 
tecnologías, estar a la vanguardia y, sobre todo, 
llevar a la práctica lo aprendido. Los temas 
definidos para cada grupo son:

Cartago: Reproducción Bovina.

Tuluá: Análisis de información en software 
ganadero. 

Tuluá: Manejo Sostenible de la Ganadería.

Buga: Sanidad Bovina.

Cali: Alternativas Nutricionales
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PROGRAMA JUVENTUD GANADERA

Dado el interés de impulsar la participación de 
Jóvenes en la actividad productiva, se diseñó 
un programa llamado “Juventud Ganadera”, el 
cual, cerró el año 2023 con 27 inscritos, 
jóvenes entre 10 y 15 años interesados en 
aprender sobre la actividad agropecuaria. A 
través de actividades lúdicas, en las dos 
programaciones realizadas, se mostró la 
importancia de la actividad pecuaria, se 
capacitó sobre el proceso de producción en la 
empresa ganadera y se enseñó sobre la monta 
y el cuidado de los equinos.

PROYECTO DE EXCELENCIA SANITARIA

Gracias a la gestión realizada con la Empresa 
Colombiana de Productos Veterinarios – Vecol 
S.A.S., se logró que se incluyeran 28 predios 
del departamento dentro de la herramienta 
diagnóstica más poderosa que tiene el sector 
agropecuario hoy, para la identificación y 
es tab lec im ien to  de  p reva lenc ias  de 
enfermedades en la zona. Para esta 
oportunidad, se realizarán diagnósticos de las 
12 enfermedades de mayor presentación en 
los sistemas productivos, con el propósito de 
identificar las prevalencias de las mismas por 
zonas. Se espera que en el 2024 se puedan 
conocer los resultados para socializar con los 

productores y realizar los ajustes necesarios 
que requieran los calendarios sanitarios en el 
Valle. 

DIPLOMADO EN GANADERIA SOSTENIBLE

Cogancevalle alineado a las fuertes tendencias 
de los consumidores que demandan productos 
limpios y amigables con el medio ambiente, 
programó y ejecutó el primer Diplomado en 
Ganadería Sostenible, en alianza con la 
Unidad Central del Valle y la Universidad 
Nacional, así mismo se contó con el apoyo de 
diferentes instituciones como Fedegan, Cipav, 
Cataruben y aliados comerciales. Este 
Diplomado se ejecutó en 15 sesiones entre 
prácticas y teóricas, en el que 16 profesionales 
y ganaderos obtuvieron su certificación.
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MANUALES DE PROCEDIMIENTOS EN 
GANADERIA BOVINA Y PORCINA

Cogancevalle a través de su equipo técnico, 
elaboró 12 manuales de procedimientos en los 
cuales se detalla la metodología eficiente y 
segura de cómo desarrol lar práct icas 
comunes, con el fin de apoyar al ganadero en 
sus procesos prácticos y de capacitación del 
personal. Estos corresponden a:

Si desea consultar este material, ingresa a la 
página web de la entidad www.cogancevalle.co 
donde se encuentran disponibles.

PROYECTO PAGO POR SERVICIOS 
AMBIENTALES 

A través de la Gobernación del Valle del Cauca, 
en el 2023, se logró gestionar un beneficio para 
82 productores bajo el proyecto “Pago por 
Servicios Ambientales”, donde el ganadero se 
debía comprometer a cuidar los recursos 
hídricos que tuviera en el predio y a la siembra 
de árboles o la implementación de sistemas 
silvopastoriles. El beneficio para cada 
productor fue un Kit por valor cercano a los 

$3.000.000 con implementos que deberán ser 
usados en el cumplimiento de los objetivos del 
proyecto. Dentro de los ganaderos favorecidos, 
se vincularon a 41 Asociados.
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Procedimientos:
  

1. Alimentación para terneros lactantes. 

2. Rutina de ordeño. 

3. Manejo del ternero recién nacido. 

4. Conservación de forrajes. 

5. Manejo del botiquín en campo. 

6. Manejo de la cerca eléctrica. 

7. Rotación de potreros. 

8.
 

Protocolos de desinfección en 
granja. 

9. Calendario sanitario en porcinos.  

10. Manejo del cerdo recién nacido.  

11. Calendario sanitario en bovinos.  

12. Manejo de los registros. 

http://www.cogancevalle.co
http://www.cogancevalle.com


GESTION COMUNICACIONES Y MARKETING

Como aporte al servicio asociativo, la 
Cooperativa mantuvo disponible el Clasificado 
Ganadero Digital, medio por el cual, a través de 
WhatsApp y Redes Sociales, se informa a la 
comunidad ganadera de la entidad, las ofertas 
y demandas de productos y servicios 
identificadas por el asociado; así como 
semanalmente se compartió la Lista de Precios 
del Ganado como información de interés.

Se administraron los perfiles y el contenido de 
las Redes Sociales de Facebook, Instagram, 
YouTube y Twitter, copando el número de 
amigos en el perfil de Facebook con 5.000, 
contando con 2.600 seguidores en la Fanpage 
de Facebook, y con 3.500 seguidores en 
Instagram, además de más de 374 suscriptores 
en el Canal de YouTube; y respecto a 
WhatsApp, se cuentan con 5 grupos oficiales a 
los que pertenecen 460 ganaderos, con 
quienes se interactúa constantemente.
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GESTION TECNOLOGICA

La Cooperativa traslada esta área a su base de 
colaboradores, dado los requerimientos de la 
operación y el reto de modernización 
tecnológica. Como logros más relevantes, se 
destaca el desarrolló el Plan de Seguridad 
Informática, que incluyó la adquisición de 
Antivirus especializado, la definición de Política 
de Control Web y el uso de Google Drive como 
medio de almacenamiento óptimo para la 
información. 

Como respuesta al Plan Estratégico 2022 – 
2024, se adquirido MANAGER como nuevo 
Software ERP para la entidad, para ello, el área 
lideró este proceso de implementación 
apoyando actividades desde la planeación, 
programación y ejecución de capacitaciones; 
apoyo en la parametrización; migración de la 
información y procesos de validación para la 
salida en vivo, en búsqueda de eficiencias en la 
operación con la adaptabilidad de otras 
tecnologías.
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GESTION HUMANA

Durante el 2023, los procesos y actividades de 
Gestión Humana se enfocaron en fortalecer el 
compromiso, la motivación y el sentido de 
pertenencia, caracterizándose por brindar 
estabilidad laboral y mejoramiento de los 
beneficios para la calidad de vida de los 
colaboradores,  buscando impactar  e l 
mejoramiento del ambiente y clima laboral y por 
ende en la productividad.

Beneficios extralegales y salario emocional

El Salario Emocional hace referencia a las 
retribuciones tangibles o intangibles que el 
colaborador puede obtener de la entidad, así, 
en la vigencia, este programa se fortaleció con 
el acceso a programas en favor de la previsión 
y con espacios y reconocimiento para la familia. 
También se afianzó el Auxilio de Antigüedad, 
con el objetivo de reconocer la entrega, 
compromiso y aporte a la entidad a los 20, 25 y 
30 años de labor. Durante el 2023 fueron 
reconocidos 7 colaboradores con la entrega en 
total de $21 millones en auxilios económicos.

Desarrollo del Talento Humano

Como herramientas de Gestión del personal, la 
Cooperativa realizó la evaluación de Clima 
Laboral ,  la cual  permite detectar las 
neces idades  de  l as  pe rsonas  de  l a 
organización, así como los conflictos humanos 
que puedan estar afectando en el ambiente y 
en el propio trabajo, en la cual se evalúan 

diferentes dimensiones como liderazgo, 
comunicación, sentido de pertenencia e 
infraestructura en cuanto a espacios, orden y 
aseo. En el  2023 se potenciaron las 
competencias de Comunicación y Liderazgo a 
través del establecimiento de una Matriz que 
l ínea los  métodos y  mecanismos de 
comunicación de la entidad, así como se 
desarrolló un Programa de Liderazgo en el que 
se trabajaron competencias blandas y 
técnicas, con el fin de acercarnos más a 
nuestros equipos de trabajo y generar unas 
mejores  re lac iones,  cent radas en la 
importancia del ser y el hacer. Con relación a la 
infraestructura, se realizaron diversos cambios 
en cada una de las sedes, mejorando tanto 
para el confort del colaborador como de los 
asociados y clientes.

Se transforma la herramienta para la 
evaluación de personal a Evaluación de 
Desempeño 360 grados, buscando valorar por 
su  j e fe  i nmed ia to  y  un  pa r,  más  l a 
autoevaluación, de la forma más objetiva 
posible, el rendimiento de cada miembro del 
equipo, en el que también se identifican 
fortalezas y oportunidades de mejora, las 
c u a l e s ,  a  t r a v é s  d e  u n  p r o c e s o  d e 
retroalimentación, se le dan a conocer al 
colaborador. Durante la vigencia, se aplica al 
personal de la entidad, cuyo resultado será el 
insumo para la construcción del plan de trabajo 
del área, en conjunto con los resultados de 
Clima Laboral y la medición de Riesgo
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Psicosocial, además de la Evaluación de 
Resultados.

Seguridad, Salud Integral y Bienestar

Cogancevalle, comprometida con el Bienestar, 
la Salud y la Seguridad del Talento Humano, 
acató los lineamientos definidos en la 
Resolución 312 de 2019 respecto a los 
Estándares Mínimos para el Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo – 
SG-SST, de acuerdo con la Tabla de Valores y 
Calificación emitida por el Ministerio del 
Trabajo el 9 de febrero de 2024.

La entidad cerró el 2023 con 84 colaboradores.
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GESTION DE RIESGOS

Durante el 2023 se implementó el Sistema 
Integral de Administración de Riesgos - SIAR, 
este sistema tiene como objetivo principal 
gestionar de manera integral los riesgos a los 
que está expuesta la Cooperativa, con el fin de 
identificar, evaluar y mitigar posibles amenazas 
que puedan afectar el logro de sus objetivos. El 
SIAR busca proporcionar a la organización un 
marco estructurado y sistemático para 
gestionar sus riesgos, contribuyendo a la toma 
de decisiones informada, la protección de los 
activos, la mejora del desempeño y la 
sostenibilidad a largo plazo. 

Durante el 2023 se realizaron las siguientes 
actividades: 

Ÿ Seguimiento trimestral a través de un tablero 
de indicadores que alerta sobre los riesgos 
de liquidez, inversión y crédito. 

Ÿ Monitoreo mensual de la cartera y la gestión 
de cobranza jurídica. 

Ÿ Evaluaciones regulares de la Seguridad 
Informática.

Ÿ Revisión periódica del cumplimiento del 
pago de impuestos y del envío de reportes a 
entidades.

Ÿ Revisión del cumplimiento de la renovación 
de pólizas.

Ÿ Seguimiento activo a eventos de riesgo 
operativo.

Ÿ Seguimiento al Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo – SG-SST.

Ÿ L i d e r a z g o  s o b r e  l a  A c t u a l i z a c i ó n 
Documental de la identidad. Este año se 
actualizaron los Manuales de Funciones de 
los cargos.

La Cooperativa también cuenta con un sólido 
Sistema para prevenir el Lavado de Activos y la 
Financiación del Terrorismo - SARLAFT, 
conforme a las directrices de la Circular Básica 
Jurídica en su Título V. Las acciones realizadas 
durante el año 2023 incluyeron:

Ÿ Actualización del Manual de Políticas y 
Procedimientos de SARLAFT.

Ÿ C o n t r o l  y  m o n i t o r e o  m e n s u a l  d e 
transacciones.

Ÿ Proceso de debida diligencia para la 
actualización de datos y vinculación de 
contrapartes.

Ÿ Capacitación anual para miembros del 
Consejo de Administración, Junta de 
Vigilancia y Colaboradores.

Ÿ Consultas de 2.727 contrapartes en listas 
restrictivas y vinculantes, a través de
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software especializado que contempla 118 
listas nacionales, internacionales, noticias y 
PEP'S.

Ÿ Presentación oportuna de reportes ante la 
Unidad de Información y Análisis Financiero 
- UIAF y ante el Consejo de Administración.

Respecto de las recomendaciones recibidas en 
la celebración de la XXXIII Asamblea General 
Ordinaria de Asociados se expone:

- Acerca de permitir la conformación de 
las planchas en el recinto de la Asamblea, 
propuesta por el asociado Coopsantalucía, se 
eleva consulta ante el Dr. Antonio José 
Sarmiento, Abogado experto en el sector 
Cooperativo, quien conceptúa que, aunque 
sería legal este cambio, no lo recomienda en 
razón de que aumenta el Riesgo Reputacional 
para la entidad. Por lo anterior, el actual 
Consejo de Administración decide continuar 
con el procedimiento en los términos del 
estatuto vigente.

- Con relación al establecimiento de 
niveles de inventario mínimo y tiempos de 
reposición para garantizar la disponibilidad del 
inventario, elevada por el asociado Megahato 
S.A.S., esta recomendación está en desarrollo 
dentro de la intervención del área logística, y se 
facilitará con el cambio de Software, el cual 
entró en operación el 2 de enero de 2024. 

- De la solicitud de extender felicitaciones 
a los colaboradores por el trabajo realizado en 
el año 2022 de parte de la Asamblea, expuesta 
por el asociado RC2 Agropecuaria S.A.S., esta 
actividad se realizó en cada una de las sedes, 
acogiendo esta recomendación como política 
institucional.

- Sobre la recomendación de que se 
promueva la participación para la conformación 
de planchas con un año de anterioridad, 
planteada por el asociado Hernán Arango 
Ramírez, el Consejo de Administración 
considera que es importante impulsar la 

participación de los asociados desde el mes de 
enero del año de elecciones.

- En relación con el desarrollo de venta 
virtual, sugerida por el asociado RC2 
Agropecuar ia  S .A .S . ,  es ta  i n i c ió  su 
implementación en febrero de 2024, una vez se 
realizó el cambio de software en la entidad, que 
permite la integración en tiempo real del 
inventario de la página web con el sistema. 

- Respecto a la participación de un 
invitado en el auditorio de la Asamblea, 
propuesta por el asociado Hernán Arango 
Ramírez, el Consejo de Administración 
determina que por el momento no será 
aperturado este espacio para invitados, dado 
que este es de debate de políticas de la 
entidad, el cual debe conservarse con la 
participación netamente de los asociados.  

Sobre el establecimiento de controles a los 
nuevos Jefes de Almacén y con el fin de evitar 
fraudes o actividades delictivas, presentada 
por el asociado Mauricio Giovanny Rojas Gil, el 
Consejo de Administración encargó a la 
Gerencia el realizar un análisis exhaustivo de 
los procedimientos en cabeza de estos 
colaboradores. 
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- En relación a capacitar la fuerza de 
v e n t a  s o b r e  l o s  n u e v o s  p r o d u c t o s 
comercializados, expuesta por el asociado 
Omar Raúl Burbano, el Consejo traslada esta 
sugerencia a la Gerencia para validar su 
cumplimiento, dado que esta es una exigencia 
para la codificación de productos actualmente.

- De la compra de casa o solar para 
p a r q u e a d e r o  e n  l a  s e d e  d e  Tu l u á , 
recomendada por el asociado Hernán Arango 
Ramírez, el Consejo define avanzar en el 
análisis de esta recomendación una vez se 
tenga disponibilidad de efectivo, dado la 
exigencia actual de las adecuaciones de las 
sedes de Cartago y Buga y la compra de la 
sede de Cartago, además del desarrollo 
pendiente del lote de Tuluá.

- Respecto de las sugerencias para 
mejorar el servicio de mostrador de la sede de 
Tuluá, realizada por los asociados Diego 
Tenorio Arzayus, Hernán Arango Ramírez y 
Alejandro Tascón Peláez, el Consejo informa 
que, en intervención realizada, se logró 
disminuir el tiempo de respuesta en mostrador, 
pasando de 35 minutos a 13 minutos. 

En 2023, Cogancevalle obtuvo excelentes 
resultados en la gestión de cada uno de los 
procesos que desarrollo en su actividad 
empresarial y asociativa, un panorama que 
revela el trabajo mancomunado de nuestros 
más de 80 colaboradores, la gestión de sus 
Órganos de Administración y Control, el apoyo 
de los proveedores y, por supuesto, el 
espaldarazo de nuestros más de 15.000 
asociados y clientes. Un resultado integral que 
nos llena de orgullo.

DERECHOS DE AUTOR

Certifico que los programas de software 
implementados y con los que trabaja 
Cogancevalle se encuentran respaldados con 
sus respectivas licencias, cumpliendo con la 
Ley 603 del 2000.

De acuerdo con la Circular Externa 014 de 
diciembre de 2018 la Cooperativa cuenta con 
un empleado designado como Oficial de 
Cumplimiento y su respectivo suplente, 
encargado de velar por el control contra el 
Lavado de Activos y la Financiación del 
Terrorismo.

Dando cumplimiento a la Ley 1581 del 2012 y lo 
dispuesto en la Circular 002 de 2015 de la 
Superintendencia de Industria y Comercio 
(SIC), Cogancevalle implementó las políticas 
de protección de datos personales iniciando el 
proceso de reporte de las bases ante el 
Registro Nacional de Base de Datos (RNBD).

Cogancevalle en cumplimiento de la Ley 1527 
de 2012 y el Decreto 1348 del 2016 informa que 
n o  r e a l i z a  o p e r a c i o n e s  d e  v e n t a  y 
administración de cartera bajo la modalidad de 
libranzas con sus asociados y clientes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 222 de 
1995 copia de este Informe de Gestión fue 
entregado oportunamente a la Revisoría Fiscal 
para que en su dictamen se exprese sobre su 
concordancia con los estados financieros 
presentados del año 2023.

LEIDY DIANA HINCAPIÉ B.
Gerente

El Consejo de Administración aprueba, acoge y 
hace suyo este informe de gestión.

Muchas Gracias...
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ESTADOS FINANCIEROS 

 ACTIVOS REVELACIÓN 2023 2022 VARIACION

ACTIVOS CORRIENTES

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 8.1 1.477.708

                   

2.082.756

                   

(605.048)

                     
INVERSIONES INSTRUMENTOS FINANCIEROS 8.2 11.761

                        

11.139

                        

622

                             
INVENTARIOS 8.3 7.992.681

                   

6.590.944

                   

1.401.737

                   
CUENTAS POR COBRAR INSTRUMENTOS FINANCIEROS 8.4 4.429.407

                   

3.769.424

                   

659.983

                      
ACTIVOS POR IMPUESTOS 8.5 5.762

                          

3.478

                          

2.284

                          
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 13.917.319

                 

12.457.741

                 

1.459.578

                   

ACTIVOS NO CORRIENTES

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 8.6 6.528.154
                   

5.905.217
                   

622.937
                      ACTIVOS INTANGIBLES 8.7 1.017

                          
2.033

                          
(1.016)

                         

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 6.529.171
                   

5.907.250
                   

621.921
                      

                                    
TOTAL ACTIVOS 20.446.490                 18.364.991                 2.081.499                   

#¡REF! #¡REF! #¡REF! #¡REF!

PASIVOS REVELACIÓN 2023 2022 VARIACION
 

PASIVOS CORRIENTES

PASIVOS FINANCIEROS 8.8 20.729
                        

22.396
                        

(1.667)
                         

PASIVOS NO FINANCIEROS 8.9 5.884.577
                   

5.311.912
                   

572.665
                      

PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 8.10 320.453
                      

283.576
                      

36.877
                        

BENEFICIO A EMPLEADOS 8.11 489.707
                      

351.711
                      

137.996
                      

                                                                                                            

TOTAL PASIVOS  CORRIENTES 6.715.466

                   

5.969.595

                   

745.871

                      

PASIVOS NO CORRIENTES
PASIVOS FINANCIEROS 8.8 189.706

                      

238.109

                      

(48.403)

                       

TOTAL PASIVOS CORRIENTES Y NO CORRIENTES 6.905.172

                   

6.207.704

                   

697.467

                      

ACTIVO NETO REVELACIÓN 2023 2022 VARIACION

CAPITAL SOCIAL 8.12 1.065.197

                   

895.575

                      

169.622

                      

FONDOS Y RESERVAS 8.13 9.059.667

                   

7.779.918

                   

1.279.749

                   

GANANCIAS ACUMULADAS POR ADOPCION DE NIIF 1.868.231

                   

1.868.231

                   

0
EXCEDENTE O PERDIDA DEL EJERCICIO 1.548.223

                   

1.613.563

                   

(65.340)

                       

                                                                                                             

TOTAL ACTIVO NETO 13.541.318

                 

12.157.287

                 

1.384.031

                   

                                                                                                            

TOTAL PASIVOS Y  ACTIVO NETO 20.446.490

                 

18.364.991

                 

2.081.499

                   

COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
COGANCEVALLE

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CON PROPOSITO GENERAL
(valores expresados en pesos colombianos ajustado a miles)
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 ACTIVIDADES COMERCIALES REVELACIÓN 2023 2022 VARIACIÓN

 

INGRESOS ORDINARIOS 8.14 50.653.509

           

43.047.874

           

7.605.635

           

COSTO DE VENTA 44.926.882

           

38.176.260

           

6.750.622

           

EXCEDENTE BRUTO 5.726.627

             

4.871.614

             

855.013

              OTROS INGRESOS 8.14 3.340.473

             

2.505.496

             

834.977

              
GASTOS DE ADMINISTRACION 8.15 1.228.488

             

945.832

                

282.656

              GASTOS DE VENTA 8.15 5.627.808
             

4.371.897
             

1.255.911
           OTROS GASTOS 8.16 4.457

                    
40.495

                  
(36.038)

               

EXCEDENTES DE ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 2.206.347
             

2.018.886
             

187.461
              

 

INGRESOS FINANCIEROS 8.14 60.252

                  

79.062

                  

(18.810)

               

GASTOS FINANCIEROS 8.17 439.730

                

341.049

                

98.681

                

EXCEDENTES PROCEDENTES DE ACTIVIDADES COMERCIAL 1.826.869

             

1.756.899

             

69.970

                

 ACTIVIDADES DE SERVICIO REVELACIÓN 2023 2022 VARIACIÓN

 

INGRESOS ORDINARIOS 8.14 405.245

                

405.469

                

(224)

                    

COSTO DE VENTA 8.15 683.891

                

548.805

                

135.086

              

EXCEDENTES PROCEDENTES DE ACTIVIDADES  DE SERVICIO (278.646)

               

(143.336)

               

(135.310)

             

EXCEDENTE TOTAL DE LA OPERACIÓN 1.548.223

             

1.613.563

             

(65.340)

               

EXCEDENTES  A DISTRIBUIR 1.548.223

             

1.613.563

             

(65.340)

               

 

COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
COGANCEVALLE

ESTADO DE ACTIVIDADES 
(valores expresados en pesos colombianos ajustado a miles)
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DICIEMBRE DISMINUCION AUMENTO DICIEMBRE
2022 2023

APORTES SOCIALES 895.575                        0 169.622                        1.065.197                     

                                                                                                                                                            
TOTAL APORTES SOCIALES 895.575                        0 169.622                        1.065.197                     

                                                                                                                                                             
RESERVAS
PROTECCION APORTES 612.881                        0 83.454                          696.335                        
RESERVA DE COMPRA DE ACTIVOS 17.383                          0 0 17.383                          

                                                                                                                                                            
TOTAL RESERVAS 630.264                        0 83.454                          713.718                        

FONDOS
FONDO DESTINACION ESPECIFICA 23.993                          0                                 23.993                          
FONDO SOCIAL NIIF 43.978                          0                                 43.978                          
FONDO ESPECIAL 7.081.683                     0 1.196.295                     8.277.978                     

                                                                                                                      
TOTAL FONDOS 7.149.654                     0 1.196.295                     8.345.949                     

GANANCIAS RETENIDAS POR ADOPCION NIIF
GANANCIAS RETENIDAS POR ADOPCION NIIF 1.868.231                     0 0 1.868.231                     

                                                                              
TOTAL SUPERAVIT 1.868.231                     0 0 1.868.231                     

EXCEDENTE O PERDIDA DEL EJERCICIO
EJECUCION DE FONDOS EDUCACION Y SOLIDARIDAD 0 0 0 0
EXCEDENTES A DISTRIBUIR 1.613.563                     65.340                                                              1.548.223                     

TOTAL EXCEDENTES 1.613.563                     65.340                                                              1.548.223                     

                                                                                                                                                            
TOTAL ACTIVO NETO 12.157.287                   65.340                          1.449.371                     13.541.318                   

COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
COGANCEVALLE

ESTADO DE CAMBIOS EN EL ACTIVO NETO
(valores expresados en pesos colombianos ajustado a miles)

ACTIVO NETO

0
0

0

0
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RESULTADO DEL EJERCICIO 1.548.223

PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL EFECTIVO:

DEPRECIACIÓN 104.095

   INGRESOS POR VALORACIÓN

DETERIORO 0

   MEDICIÓN A VALOR RAZONABLE PROPIEDADES DE INVERSIONES (NETO) 0

 RECUPERACIONES CXP 0

EFECTIVO GENERADO EN OPERACIÓN 1.652.318

CAMBIOS EN PARTIDAS OPERACIONALES:

DISMINUCIÓN (AUMENTO) EN CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS CXC (659.983)                    

DISMINUCIÓN (AUMENTO) EN INVENTARIOS (1.401.737)                 

DISMINUCIÓN (AUMENTO) EN ACTIVOS POR IMPUESTOS (2.284)                        

DISMINUCIÓN (AUMENTO) EN DIFERIDOS

AUMENTO (DISMINUCIÓN) EN CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR 572.665                     

AUMENTO (DISMINUCIÓN) EN OTROS PASIVOS

AUMENTO (DISMINUCIÓN) EN INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO

AUMENTO (DISMINUCIÓN) EN PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES

AUMENTO (DISMINUCIÓN) EN PASIVOS POR IMPUESTOS 36.877                       

AUMENTO (DISMINUCIÓN) EN BENEFICIOS EMPLEADOS 137.996                     

FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE  OPERACIÓN: (1.316.466)                 

ACTIVIDADES DE INVERSIÓN

AUMENTO (DISMINUCIÓN) PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (727.032)                    

AUMENTO (DISMINUCIÓN) INTANGIBLES 1.016                         

AUMENTO (DISMINUCIÓN) PROPIEDADES DE INVERSIÓN (622)                           

DISMINUCION POR VARIACIÓN EJECUCIÓN FONDOS

TOTAL DE LOS RECURSOS USADOS (726.638)                    

ACTIVIDADES DE FINANCIACION

AUMENTO (DISMINUCIÓN) EN CREDITOS DE BANCOS Y OTRAS OBLIGACIONES FINANCIERAS (50.070)                      

AUMENTO (DISMINUCIÓN) CAPITAL SOCIAL 169.622                     

AUMENTO (DISMINUCIÓN) RESERVAS 1.279.749                  

AUMENTO (DISMINUCIÓN) GANACIAS ACUMULADAS NIIF                              

AUMENTO (DISMINUCIÓN) APROPIACION DE EXCEDENTES (1.613.563)                 

FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION (214.262)                    

AUMENTO (DISMINUCIÓN) EN EL DISPONIBLE (605.048)                    

 

DISPONIBLE AL INICIO DEL PERÍODO 2.082.756                  

DISPONIBLE AL FINAL DEL PERÍODO 1.477.708                  

1.477.708                  
-                            

COOPERATIVA DE GANADEROS DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA
COGANCEVALLE

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
(valores expresados en pesos colombianos ajustado a miles)

AÑO 2023
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REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS AÑO 2023 

INTRODUCCIÓN

COOPERATIVA DE GANADEROS DEL 
CENTRO Y NORTE DEL VALLE DEL CAUCA 
“COGANCEVALLE” con NIT.800.193.348-7, 
ac tua lmente somos una Cooperat iva 
Multiactiva de segundo nivel de supervisión por 
parte de la Superintendencia de la Economía 
Solidaria, constituida el 27 de diciembre de 
1996  an te  la  En t idad  Depar tamento 
Administrativo Nacional de Cooperativas de 
Cali, inscrita en Cámara de Comercio de Tuluá 
el 19 de febrero de 1997, con el número 74 del 
libro I del Registro de Entidades sin Ánimo de 
Lucro. Obtuvo su personería jurídica el 05 de 
abril de 1993 bajo el numero 00829 otorgada 
por DANCOOP.

La última actualización de estatutos se llevó a 
cabo con el Acta N° XXX1 de Asamblea 
General Ordinaria de asociados del 05 de 
marzo del 2022, la cual fue inscrita ante 
Cámara de Comercio de Tuluá el 13 de mayo 
de 2022.

Como objeto del acuerdo cooperativo, 
COGANCEVALLE buscará el mejoramiento del 
nivel socio-económico de sus asociados, 
implementando sistemas de apoyo para lograr 
la racionalización y optimización de sus 
procesos de producción y comercialización de 
su actividad agropecuaria o agroindustrial, 
para que a su vez ello redunde en el beneficio 
de la comunidad, participando como ente que 
contribuye en el aumento de la oferta de bienes 
y en la regulación de los precios de insumos, 
para dar cumplimiento a este objeto cuenta 
actualmente con cuatro (4) sedes ubicadas en 
Tuluá, Buga, Cartago y Cali, con un equipo de 
trabajo de ochenta y cuatro (84) colaboradores.

Al cierre del año 2023 COGANCEVALLE 
cuenta con doscientos cincuenta y uno (251) 
asociados hábiles.

1 NOTA APROBACIÓN DE ESTADOS 
FINANCIEROS

Los estados financieros han sido autorizados 
para su publicación el día 24 de enero de 2024, 
s iendo autor izado por e l  Consejo de 
Administración, según acta No.395.

1.1 DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO

Los Estados Financieros de la Cooperativa de 
Ganaderos del Centro y Norte del Valle del 
Cauca COGANCEVALLE, emitidos a partir de 
enero 1 de 2022, son preparados   de manera 
explícita y sin reservas de conformidad con las 
Normas Internacionales de Información 
Financiera (NIIF) para empresas que integran 
el Grupo 2, según lo indicado en la Ley 1314 de 
2009, Decreto 3022 de diciembre 27 de 2013, 
Decreto 2496 del 2015 y el Decreto 2483 del 
2018.

1.2 BASES PARA LA PREPARACIÓN DE 
LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros de COGANCEVALLE 
proporcionan información sobre la situación 
financiera, el rendimiento y los flujos de efectivo 
de la Cooperativa, que sea útil para la toma de 
decisiones económicas de una amplia gama de 
usuarios que no están en condiciones de exigir 
informes a la medida de sus necesidades 
específicas de información. Los Estados 
Financieros también muestran los resultados 
de la administración y de la responsabilidad en 
la gestión de los recursos confiados a la misma.

1.3 NEGOCIO EN MARCHA

Al preparar los Estados Financieros, la 
Administración evaluará la capacidad que tiene 
l a  C o o p e r a t i v a  p a r a  c o n t i n u a r  e n 
funcionamiento.
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De acuerdo al decreto 854 de agosto de 2021 
se realiza el cálculo de los indicadores 
patrimoniales con el fin de establecer la 
ex is tencia o posib i l idad de deter ioro 
patrimonial o riesgo de insolvencia con el fin de 
verificar la hipótesis del negocio en marcha.

Detrimento Patrimonial:

La Cooperativa no ha presentado perdidas en 
períodos consecutivos.

Riesgo de Insolvencia:

El capital de trabajo neto sobre las deudas a 
corto plazo es mayor a 0,5

Apalancamiento Financiero

Los fondos ajenos contribuyen a que la 
rentabilidad de los fondos propios sea superior 
a lo que sería, si la Cooperativa se endeudara.

A la fecha de los presentes Estados financieros 
la Cooperativa de Ganaderos del Centro y 
Norte del Valle - COGANCEVALLE, no 
presenta situaciones que presuman su cierre 
temporal o definitivo de operaciones; por 
consiguiente, se considera una empresa en 
marcha y se ha aplicado esta hipótesis en la 
preparación de los presentes Estados 
Financieros.

1.4 P E R I O D O  D E  L O S  E S TA D O S 
FINANCIEROS

Los Estados Financieros preparados por la 
Gerencia se presentan para propósitos 
generales al terminar el periodo contable (corte 
al 31 de diciembre); estos Estados Financieros 
se preparan mínimo para dos años, incluyendo 
el año actual sobre el cual se informa y el año 
anterior.

La información comparativa presentada se 
aplica a los siguientes Estados Financieros que 
deberá presentar la Cooperativa: 

Ÿ Estado de Situación Financiera.
Ÿ Estado de Actividades, presentando los 

gastos por función. 
Ÿ Estado de Cambios en el Activo Neto.
Ÿ Flujo de Efectivo.

1.5 MODELO DE MEDICION DE ACTIVOS

En la preparación de los presentes Estados 
Financieros se han utilizado los siguientes 
modelos de medición permitidos por las IFRS.

Ÿ Modelo de Costo: Se emplea el modelo de 
costo para la medición y presentación de las 
Inversiones, Propiedad Planta y Equipo y 
Activos Intangibles.

Ÿ Modelo de Valor Razonable: Se utiliza este 
modelo para medir las Propiedades de 
Inversión y los Act ivos Financieros 
disponibles para la venta.

Ÿ Costo Amortizado:  Se apl ica esta 
metodología para medir préstamos y 
Cuentas por Cobrar, así como pasivos 
financieros.

Resultado del Ejercicio  1.548.223 

0,96

Resultado del Ejercicio Anterior 1.613.563

=

Cxc Clientes + Inventario -  Cxp  6.343.291

Pasivo Corriente 6.715.466

0,94=

Utilidad Antes de Impuestos / Patrimonio 0,11

Utilidad Antes de Impuestos / Activo Total 0,08

1,38=
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1.6 M O N E D A  F U N C I O N A L  Y  D E 
PRESENTACION

Los Estados Financieros de la Cooperativa son 
preparados en pesos colombianos (Moneda 
local), y están expresados en miles de pesos.
 
1.7 C A R A C T E R I S T I C A S  D E  L A 
I N F O R M A C I O N  E N  L O S  E S TA D O S 
FINANCIEROS

Las características de la información que 
poseen  l os  Es tados  F inanc ie ros  de 
COGANCEVALLE se acogen a conceptos y 
principios generales, y son:

Ÿ Comprensibilidad.
Ÿ Relevancia.
Ÿ Materialidad o importancia relativa.
Ÿ Fiabilidad.
Ÿ La esencia sobre la forma.
Ÿ Prudencia.
Ÿ Integridad.
Ÿ Comparabilidad.
Ÿ Oportunidad.
Ÿ Equilibrio entre costo y beneficio.

1.8 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Al terminar el período sobre el que debe 
informar la Cooperativa, elabora el Estado de 
Flujos de Efectivo, dicho Estado Financiero es 
preparado bajo el método indirecto, para su 
preparación se ajusta el resultado antes de 
impuestos y reservas, obtenido en el Estado de 
Resultados con los efectos de los cambios en 
los inventar ios,  derechos por cobrar, 
obligaciones por pagar, depreciaciones, 
provisiones, diferidos, ingresos devengados no 
percibidos y otras partidas que tengan un 
efecto monetario en los flujos de efectivo. Los 
componentes del flujo de efect ivo se 
estructuran de acuerdo con lo señalado en la 
Sección 7 de la NIIF para PYMES y las Políticas 
Contables.

2 NOTA ACTIVOS

2.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL 
EFECTIVO

2.1.1 Efectivo: Comprende el Efectivo en 
caja (caja menor y general), así como los 
depósitos bancarios a la vista en cuentas 
corrientes y de ahorro en moneda nacional.

2.1.2 Equivalentes a l  Efect ivo:  Los 
equivalentes al efectivo son inversiones a corto 
plazo que se mantienen para cumplir con los 
compromisos de pago a corto plazo más que 
para propósitos de inversión u otros. Por tanto, 
una inversión cumplirá las condiciones de 
equivalente al efectivo cuando:

a) Son fácilmente convertibles en importes 
determinados de efectivo.

b) Están sujetos a un riesgo insignificante 
de cambios en su valor, esto es que la variación 
en la tasa de interés no supere los 25 puntos 
básicos (0,25%).

c) Tenga un periodo transaccional a 90 
días o menos desde la fecha de adquisición.

Se requiere un modelo de costo amortizado 
para todos los instrumentos financieros 
básicos excepto para las inversiones en 
acciones preferentes no convertibles y 
acciones preferentes sin opción de venta y en 
acciones ordinarias sin opción de venta que 
cotizan en bolsa o cuyo valor razonable se 
puede medir de otra forma con fiabilidad.

Los sobregiros bancarios se consideran 
normalmente actividades de financiación 
similares a los préstamos. Sin embargo, si son 
reembolsables a petición de la otra parte y 
forman una parte integral de la gestión de 
efectivo de una entidad, los sobregiros 
bancarios son componentes del efectivo y 
equivalentes al efectivo.
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2.2 INSTRUMENTOS FINANCIEROS
Un instrumento financiero es un contrato que 
da lugar a un act ivo financiero de la 
Cooperativa y a un pasivo financiero o a un 
instrumento de patrimonio de otra.

Se requiere un modelo de costo amortizado 
para todos los instrumentos financieros 
básicos excepto para las inversiones en 
acciones preferentes no convertibles y 
acciones preferentes sin opción de venta y en 
acciones ordinarias sin opción de venta que 
cotizan en bolsa o cuyo valor razonable se 
puede medir de otra forma con fiabilidad.

2.3 INVERSIONES A CORTO PLAZO DE 
GRAN LIQUIDEZ

Que son fácilmente convertibles en importes 
determinados de efectivo, estando sujetos a un 
riesgo poco significativo de cambios en su 
valor, por ejemplo, los valores depositados en 
entidades fiduciarias o intermediarios de 
valores que administran recursos destinados al 
pago de proveedores, así como las carteras 
colectivas abiertas.

2.4 IN VER SION ES EN  N EGOC IOS 
CONJUNTOS

Un negocio conjunto es un acuerdo contractual 
mediante el cual dos o más partes emprenden 
una actividad económica que se somete a 
control conjunto. Los negocios conjuntos 
pueden tomar la forma de operaciones 
controladas de forma conjunta, activos 
controlados de forma conjunta, o entidades 
controladas de forma conjunta.

2.5 CUENTAS POR COBRAR

Las cuentas por cobrar son activos financieros 
a su importe recuperable que suele ser el 
precio de la factura, si el pago se da en los 
términos comerciales normales, que para la 
Cooperativa no superan los 90 días calendario. 

Excepto si la transacción tiene fines de 
financiación (plazo mayor a un año); en este 
caso las cuentas por cobrar se deberán medir 
al valor presente de los pagos futuros 
descontados a una tasa de interés de mercado 
(al promedio ponderado de los créditos que 
posea la Cooperativa con el sector financiero).

El valor y el plazo de las cuentas por cobrar 
serán pactados entre la Cooperativa y el 
asociado, cliente u otros, el valor que se debe 
registrar es el monto que consigne la 
documentación correspondiente que ampare la 
transacción, como por ejemplo: facturas de 
venta, recibos, entre otros. Para el caso de las 
transacciones con fines de financiación, se 
aplicará la fórmula matemática utilizada para 
establecer el valor presente de una anualidad 
descontada a la tasa de interés promedio 
ponderado vigente en el sector financiero.

2.5.1 Deterioro de Cuentas por Cobrar

La evidencia objetiva de que un activo o un 
grupo de activos están deteriorados incluye la 
información observable sobre los siguientes 
eventos que causan la pérdida, lo cual deberá 
ser analizado por el comité de crédito:
Régimen normativo para el Grupo 2. Se 
establece un régimen normativo para los 
preparadores de información financiera del 
Grupo 2 que se encuentren vigilados por la 
Superintendencia de la Economía Solidaria, 
para la preparación de los estados financieros 
individuales y separados aplicarán el marco 
técnico normativo dispuesto en los anexos 2 y 
2.1 y sus modificatorios del Decreto 2420 de 
2015, salvo el tratamiento de la cartera de 
créditos y su deterioro previsto en la sección 11 
y el de los aportes sociales previsto en el 
artículo 1.1.4.6.1. del presente Decreto. La 
Superintendencia de la Economía Solidaria 
definirá las normas técnicas especiales, 
interpretaciones y guías en materia de 
contabilidad y de información financiera.
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Método 1

Método 2

Antes de cumplirse el periodo normal de 
crédito, la Cooperativa podrá clasificar como 
cartera en riesgo las cuentas por cobrar que 
presenten las siguientes evidencias:

a) Cuando el asociado, cliente u otros, 
tengan dificultades financieras significativas, 
esto es, cuando el asociado haya sido 
reportado negativamente en centrales de 
riesgos.

b) Cuando el asociado, cliente u otros 
soliciten concesiones de ampliación de plazos 
p a r a  c a n c e l a r  s u s  o b l i g a c i o n e s  o 
refinanciación.

c) Cuando el asociado o cliente entre en 
quiebra o en otra forma de reestructuración 
económica.

d) Cuando sucedan otros eventos tales 
como la desaparición del mercado en el que 
opera el asociado o cliente, cambios climáticos 
severos que impacten notablemente la 
economía del deudor y cuando una calificación 
de riesgo país decretada por el gobierno 
(urgencia manifiesta o estados de excepción 
que refiere la constitución nacional) u otras 
circunstancias evidencian que efectivamente 
los deudores comerciales y otras cuentas por 
cobrar presentan riesgos de cobro.

e) Cuando un grupo de asociados, clientes 
u otros presenten una disminución medible en 
los pagos de sus créditos.

2.6 INVENTARIOS

La Cooperativa adquiere sus inventarios con 
pago aplazado. En algunos casos, el acuerdo 
contiene de hecho un elemento de financiación 
implícito, por ejemplo, una diferencia entre el 
precio de compra para condiciones normales 
de crédito y el importe de pago aplazado. En 
estos casos, la diferencia se reconocerá como 
gasto por intereses a lo largo del periodo de 
financiación y no se añadirá al costo de los 
inventarios.

La Cooperativa mide los inventarios al importe 
determinado por el método del costo promedio 
ponderado.

Cuando los inventarios se venden, la 
Cooperativa reconoce el importe en libros de 
éstos como un costo en el periodo en el que se 
reconozcan los correspondientes ingresos de 
actividades ordinarias.

2.6.1 Procedimiento de aplicación:

a) E l  cos to  de  adqu is ic ión  de  los 
inventarios incluye el precio neto de compra, 
impuestos no recuperables, transporte y otros 
costos directamente atribuibles a la adquisición 
de la mercancía.

b) La Cooperativa excluye de los costos de 
los inventarios y reconoce como gastos los 
siguientes conceptos:

Ÿ Los pagos de intereses por compras 
aplazadas.

Ÿ Los costos y gastos de almacenamiento.

Ÿ Los costos y  gastos ind i rectos de 
administración que no contribuyan a dar a 
los inventarios su condición y ubicación 
actuales.

Ÿ Los costos y gastos de venta.
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c) Los inventarios provenientes de la 
prestación de servicios se miden de acuerdo a 
los costos incurridos en su ejecución. Estos 
costos consisten fundamentalmente en mano 
de obra y  o t ros costos de l  personal 
directamente involucrado en la prestación del 
servicio, incluyendo personal de supervisión y 
otros costos indirectos atribuibles. La mano de 
obra y los demás costos relacionados con las 
ventas, y con el personal de administración 
general, no se incluirán, pero se reconocerán 
como gastos en el periodo en el que se hayan 
incurrido.

d) Los inventarios comprenden materiales, 
suministros y repuestos destinados a la 
producción; igualmente lo integran los 
fertilizantes para la producción y venta, 
productos en proceso, productos terminados, 
mercancías no fabricadas por la Entidad e 
inventarios en tránsito.

2.6.2 Deterioro de Inventarios

La Cooperativa realizó una evaluación anual de 
los inventarios para determinar su deterioro o si 
el importe en l ibros no es totalmente 
recuperable por daños, obsolescencia o 
precios de venta decrecientes. Los inventarios 
serán medidos a su costo de adquisición más 
los costos estimados de venta y se reconocerá 
como una pérdida por deterioro de valor y se 
reconoce inmediatamente en el estado de 
resultados.

2.7 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Son activos tangibles los que:

a) Posee la Cooperativa para su uso en el 
desarrollo de su objeto social, su actividad 
económica, o con propósitos administrativos.
b) Generan beneficios económicos 
futuros.
c) El costo del elemento pueda medirse 
con fiabilidad.

d) Se espera que sean utilizados durante 
más de un ejercicio

Depreciación

La depreciación de un activo de Propiedades, 
Planta y Equipo comenzará inmediatamente es 
adquirido, aunque no esté siendo usado. Se 
depreciarán de forma separada los elementos 
que tienen patrones significativamente 
di ferentes de consumo dé beneficios 
económicos.

Método de depreciación

El método de depreciación aplicado a las 
Propiedades, Planta y Equipo es el método de 
línea RECTA. La Cooperativa revisara 
regularmente para evaluar si ha tenido un 
cambio significativo en los resultados 
económicos y establecer un nuevo método de 
ser necesario. En caso que se de este cambio 
de estimación, se contabilizará de acuerdo con 
los párrafos 10.15 a 10.18 NIIF para Pymes.

Cuando el activo no supera los dos (2) salarios 
mínimos legales vigentes se puede depreciar 
en el mismo año de adquisición sin importar su 
vida útil.

Vida útil

La Cooperativa, en su análisis de activos fijos, 
ha determinado la vida útil de las Propiedades, 
planta y Equipo de la siguiente manera:
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Tipo de active

 

Método de                            
depreciación

Patrón

Construcciones y edificaciones Tuluá y 
Buga

 

Línea recta Vida útil 100 
años

Construcciones y Edificación Cali

 

Línea recta Vida útil 99 años

Construcciones y Edificación Cartago Línea recta Vida útil 34 años

Equipo de oficina Línea recta Vida útil 10 años

Equipos de computación y comunicación Línea recta Vida útil 5 años

Flota y equipo de Transporte Línea recta Vida útil 5 años

Maquinaria y Equipo Línea recta Vida útil 10 años

Activos de fondos sociales Línea recta Vida útil 5 años
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Los terrenos y los edificios son activos 
separables, y la Cooperativa los contabiliza por 
separado, incluso sí hubieran sido adquiridos 
de forma conjunta.

Ÿ Deterioro

Las Propiedades, Planta y Equipo se 
sometieron a pruebas de deterioro, de acuerdo 
a lo estipulado por la sección 27 de la NIIF para 
PYMES - Deterioro del Valor de los Activos en 
donde se explica cómo debe proceder la 
Cooperativa.

Indicios de la existencia de deterioro de valor 
de la Propiedad, Planta y Equipo son los 
siguientes:

Ÿ Disminución del valor de mercado.

Ÿ Cambios al entorno legal, económico o del 
mercado en el que opera.

Ÿ Incremento en la tasa de interés del 
mercado.

Ÿ Evidencia de obsolescencia y deterioro 
físico.

Ÿ Cambios en el uso del activo.

Ÿ El rendimiento económico del activo se 
prevé peor de lo esperado.

2.8 ACTIVOS INTANGIBLES

Los Activos Intangibles se presentan en el 
Estado de Situación Financiera como activo no 
corriente, reflejando el importe bruto y el 
importe de la amortización acumulada 
(agregada con pérdidas por deterioro de valor 
acumuladas).

3 NOTA PASIVOS

Las cuentas por pagar se presentan en el 

Estado de Situación Financiera dentro del 
pasivo corriente cuando se determine que su 
liquidación no excederá de 12 meses, los 
demás pasivos se presentan como no 
corrientes.
 
El importe y el plazo de las cuentas por pagar 
serán pactados entre la Cooperativa y el 
proveedor o acreedor; el valor se registra es el 
monto que consigne la documentación 
correspondiente que ampare la transacción, 
como por ejemplo: facturas de venta, recibos, 
entre otros.

Los descuentos por pronto pago se tomaron 
como un menor valor del costo aplicado 
directamente en el momento de su pago.

3.1 IMPUESTOS

La Cooperativa revela información que permita 
a los usuarios de sus estados financieros 
evaluar la naturaleza y el efecto financiero de 
las consecuencias de los impuestos corrientes 
y diferidos de transacciones y otros eventos 
reconocidos.
 
Ÿ Impuestos, gravámenes y tasas

Los saldos de IVA (impuesto del Valor 
Agregado) deben ser compensados con los 
saldos pasivos por impuestos en la medida en 
que legalmente se pueda realizar y la entidad 
tenga la intención de hacerlo. Para el caso de 
retenciones en la fuente de IVA en el balance 
general se refleja un activo o pasivo según el 
saldo neto.

3.2 DE BENEFICIO A EMPLEADOS

C o m p r e n d e n  t o d o s  l o s  t i p o s  d e 
contraprestaciones que COGANCEVALLE 
proporciona a los trabajadores a cambio de sus 
servicios, todos los empleados se encuentran 
dentro del marco de la ley 100 del 1991.
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Los Beneficios por pagar a los empleados, se 
presentan en el Estado de Situación Financiera 
como pasivo corriente, si su liquidación no 
excede a los doce meses de la fecha de cierre, 
caso contrario se presentan dentro del pasivo 
no corriente.

3.3 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

La Cooperativa reconoce una Provisión 
cuando la probabilidad de que se deban 
reconocer beneficios económicos futuros sea 
igual o superior al 55% de acuerdo con el 
análisis realizado por los expertos.

Las Provisiones serán presentadas en el 
Estado de Situación Financiera como un pasivo 
y en el estado de resultados como un gasto, a 
menos que el importe fuera requerido como 
costo de un activo (inventarios o propiedad 
planta y equipo).

4 NOTA PATRIMONIO

● El Patrimonio es la participación residual 
en los activos de la Cooperativa, una vez 
deducidos todos sus pasivos. El Patrimonio de 
la Cooperativa está constituido por los Aportes 
Sociales individuales, los aportes sociales, los 
fondos y reservas de carácter permanente al 
igual que los fondos establecidos en el artículo 
10, 46, 54 y 56 de la Ley 79 de 1988 (CTCP 273 
del 2015 y decreto 2496 del 2015).

● Los Aportes Sociales no son inferiores al 
capital mínimo irreductible establecido en los 
estatutos. La Cooperativa reconoce el 
correspondiente incremento en el Patrimonio 
en la medida de la contraprestación recibida.

● El Aporte Social se presenta en el 
Estado de Cambios en el Patrimonio y en el 
Estado de Situación Financiera como 
patrimonio.

5 NOTA  INGRESOS

COGANCEVALLE contabiliza los ingresos de 
actividades ordinarias procedentes de la venta 
de bienes dentro del ciclo normal de sus 
operaciones cuando se satisfagan todas y cada 
una de las siguientes condiciones:

5.1 El importe de los ingresos de actividades 
ordinarias será pactados entre la  Cooperativa 
y el asociado o cliente (deudor); el valor que se 
deberá registrar es el monto que consigne la 
documentación correspondiente que ampare la 
transacción.

5.2 Los ingresos de actividades ordinarias 
cuando el comprador adquiere la titularidad en 
las ventas “sujetas a condición de derecho 
limitado de devolución”, en las cuales existe 
incertidumbre acerca de la posibilidad de 
devolución, el vendedor reconocerá los 
ingresos de actividades ordinarias cuando el 
comprador haya aceptado formalmente el 
envío o los bienes hayan sido entregados y el 
plazo para su devolución haya transcurrido.

5.3 Los ingresos de actividades ordinarias 
cuando el comprador adquiere la titularidad en 
las ventas de tipo “inventario en consignación”, 
en las cuales la entrega de los bienes se hace 
en consignación y el ingreso se reconoce 
cuando los bienes son vendidos por el receptor 
a un tercero y después del corte de inventario 
se realiza la facturación.

5.4 Los ingresos de actividades ordinarias 
cuando el comprador adquiere la titularidad en 
las ventas de tipo “ventas contra entrega”, en 
las cuales la entrega de los bienes se realiza y 
el ingreso se reconoce cuando los bienes son 
recibidos por el comprador y el vendedor o su 
agente, recibe el efectivo o el equivalente del 
efectivo. Es decir, el cliente inmediatamente 
recibe la mercancía realiza el pago.
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6 NOTA GASTOS 

COGANCEVALLE presenta un desglose de 
gastos, utilizando la clasificación basada en 
actividades de los gastos dentro de la 
Cooperativa, lo que proporciona información 
fiable y relevante. Según este método de 
clasificación, los gastos se agrupan de acuerdo 
con su actividad como parte del costo de las 
ventas o, por ejemplo, de los costos de 
distribución o administración. Como mínimo la 
Cooperativa revela, según este método, su 
costo de ventas de forma separada de otros 
gastos.

7 NOTA POLITICAS CONTABLES, 
ESTIMACIONES Y ERRORES

7.1 C A M B I O S  E N  P O L Í T I C A S 
CONTABLES

Ÿ La Cooperativa podrá cambiar una política 
contable, solo si el cambio:

a) Es requerido por cambios a esta NIIF.

b) Dé lugar a que los Estados Financieros 
suministren información fiable y más relevante 
sobre los efectos de las transacciones, otros 
sucesos o condiciones sobre la situación 
financiera, el rendimiento financiero o los flujos 
de efectivo de la Cooperativa.

● No constituyen cambios en las políticas 
contables:

a) La aplicación de una política contable 
para t ransacciones,  o t ros sucesos o 
condiciones que difieren sustancialmente de 
los ocurridos con anterioridad.

b) La aplicación de una nueva política 
contable para transacciones, otros eventos o 
condiciones que no han ocurrido anteriormente 
o que no eran significativos.

c) Un cambio en el modelo de costo 
cuando ya no está disponible una medida fiable 
del valor razonable (o viceversa) para un activo 
que esta NIIF requeriría o permitiría en otro 
caso medir al valor razonable.

● Si las NIIF para Pymes permiten una 
elección de tratamiento contable (incluyendo la 
base de medición) para una transacción 
específica u otro suceso o condición y la 
Cooperativa cambia su elección anterior, eso 
es un cambio de política contable.

7.2 APLICACIÓN DE LOS CAMBIOS EN 
POLÍTICAS CONTABLES

Los cambios en las Políticas Contables se 
contabilizan de acuerdo a los acontecimientos 
que se describen a continuación:

a) Un cambio de pol í t ica contable 
procedente de un cambio en los requerimientos 
de esta NIIF se contabilizará de acuerdo con 
las disposiciones transitorias, si las hubiere, 
especificadas en esa modificación.

b) Cuando la Cooperativa haya elegido 
seguir la NIC 39 Instrumentos Financieros: 
Reconocimiento y Medición en lugar de seguir 
la Sección 11 Instrumentos Financieros 
Básicos y la Sección 12 Otros Temas 
relacionados con los Instrumentos Financieros 
como permite el párrafo 11.2, y cambian los 
requerimientos de la NIC 39, la Cooperativa 
contabilizará ese cambio de política contable 
de acuerdo con las disposiciones transitorias, 
si las hubiere, especificadas en la NIC 39 
revisada.

c) La Cooperativa contabilizará cualquier 
otro cambio de política contable de forma 
retroactiva.
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8 NOTA INFORMACION A REVELAR 
VIGENCIA FISCAL 2023

Los componentes del efectivo y equivalentes al 
efectivo.
 
Ÿ Presentar una conciliación de los importes 

de su estado de flujos de efectivo con las 
partidas equivalentes sobre las que se 
informa en el estado de situación financiera.

Ÿ Cualquier importe significativo de sus saldos 
de efectivo y equivalentes al efectivo que no 
esté disponible para ser utilizado por ella 
misma, acompañado de un comentario por 
parte de la gerencia.

Ÿ La información, por separado, de los flujos 
de efectivo que incrementan la capacidad 

operativa, distinguiéndolos de aquellos 
otros que sirven para mantenerla (inversión 
y financiación).

8.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE 
EFECTIVO 

Comprende el Efectivo en caja (caja menor y 
general), así como los depósitos bancarios a la 
vista en cuentas corrientes y de ahorro en 
moneda nacional. Igualmente registra la 
existencia de certificados de depósito a término 
a corto plazo y depósitos en entidades 
fiduciarias.

El saldo del efectivo y equivalentes de efectivo 
a 31 de diciembre de 2023 se detalla de la 
siguiente manera:

Al cierre de la vigencia estos dineros no están comprometidos sino disponibles por la administración.

8.2 INVERSIONES E INSTRUMENTOS FINANCIEROS

a)  Las inversiones medidas al costo 
Las inversiones se miden al valor del importe certificado por las entidades relacionadas, 
correspondientes a los aportes sociales que se tiene con organizaciones del sector Cooperativo.

8.3  INVENTARIOS   

El siguiente es el detalle del valor en libros de los inventarios:
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8.4 CUENTAS POR COBRAR INSTRUMENTOS FINANCIEROS  
 
Comprende el valor de las deudas a cargo de terceros y a favor de la Cooperativa. También se incluye 
el valor del deterioro cuando el importe recuperable de la cuenta por cobrar es menor a su valor en 
libros.

La composición total y comparativa de la cuenta “Cuentas por Cobrar” al cierre es la siguiente:
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Al cierre del año 2023 se cuenta con una provisión de cartera de 49.900 que se detalla a continuación:

8.5 ACTIVOS POR IMPUESTOS

No se genera impuesto diferido, ya que tributariamente las Cooperativas pertenecen al Régimen 
Tributario Especial con condiciones especiales según el Art. 19-4 E.T.

8.6  PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 

La Cooperativa reconoce como propiedad planta y equipo los bienes tangibles de larga duración y que 
se usan en las actividades de administración o distribución dentro del desarrollo de la actividad 
económica. La propiedad planta y equipo se deprecia según lo establecido en el Manual de Políticas 
Contables.
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El modelo de medición adoptado por COGANCEVALLE es costo, el método de depreciación es línea 
recta y las vidas útiles son en años utilizadas para dicha medición.

En el 2023 se realizaron adecuaciones e instalaciones eléctricas a la nueva sede de Cartago por 
$366.137 las cuales se llevaron como mayor valor del activo, el siguiente es el detalle del valor neto en 
libros de la propiedad, planta y equipo a diciembre 31 de 2023:
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Propiedad Planta y Equipo 2023 2022 Variación

Terrenos 3.668.907 3.668.907 0

Edificaciones 2.618.198 2.252.061 366.137

Muebles y equipo de oficina 231.079 202.513 28.566

Equipo médico veterinario 71.676 71.676 0

Equipo de computo 430.562 356.805 73.757

Vehículos 34.990 34.990 0

Maquinaria y equipo 391.457 134.373 257.084

Activos de fondos sociales 5.929 5.929 0

SUBTOTAL PROPIEDAD PLANTA Y 

EQUIPO
7.452.798 6.727.254 725.544

4.309.314
     

Depreciación 2023 2022 Variación

Edificaciones -237.388 -200.109 -37.279

Muebles y equipo de oficina -179.038 -160.127 -18.911

Equipo de computo y comunicación -312.533 -287.912 -24.621

Equipo médico veterinario -52.540 -48.163 -4.377

Vehículos -34.990 -34.990 0

Maquinaria y equipo -105.289 -89.056 -16.233

Activos de fondos sociales -2.866 -1.680 -1.186

TOTAL DEPRECIACION -924.644 -822.037 -102.607

Valor Neto Propiedad Planta Y Equipo 2023 2022 Variación

Terrenos 3.668.907 3.668.907 0

Edificaciones 2.380.810 2.051.952 328.858

Muebles y equipo de oficina 52.041 42.386 9.655

Equipo médico veterinario 19.136 23.513 -4.377

Equipo de computo 118.029 68.893 49.136

Vehículos 0 0 0

Maquinaria y equipo  286.168 45.317 240.851

Activos de fondos sociales 3.063 4.249 -1.186

TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y 

EQUIPO 
6.528.154 5.905.217 622.937
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8.7. ACTIVOS INTANGIBLES

Son el conjunto de bienes inmateriales, representados en derechos, privilegios o ventajas de 
competencia que son valiosos porque contribuyen a un aumento en ingresos por medio de su empleo 
en la entidad; estos derechos se compran o se desarrollan en el curso normal de los negocios.

En este rubro se encuentra registrada la compra de software para el manejo del dron, el cual se tiene 
para uso en el departamento de comunicaciones y asistencia técnica.

8.8 PASIVOS FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES  

Comprende el valor de las obligaciones contraídas por el ente económico mediante la obtención de 
recursos provenientes de establecimientos de crédito o de otras instituciones financieras u otros entes 
distintos de los anteriores, del país o del exterior.
 
Por regla general, las obligaciones contraídas generan intereses y otros rendimientos a favor del 
acreedor y a cargo del deudor por virtud del crédito otorgado, los cuales se deben reconocer por el 
método de costo amortizado aplicando la tasa de interés efectiva de la operación.

En caso de obligaciones a plazos superiores a un año sin interés contractual, se utiliza como factor de 
ajuste una tasa de referencia de mercado para operaciones similares.

Estos créditos no están respaldados por algún miembro del Consejo de Administración o Junta de 
Vigilancia y presentan las siguientes características:
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Los pasivos a corto plazo corresponden a deudas por tarjetas de crédito que son cancelados en el mes 
siguiente.



8.9 PASIVOS NO FINANCIEROS

Comprende el valor de las obligaciones a cargo del ente económico, por concepto de la adquisición de 
bienes y/o servicios, en desarrollo de las operaciones relacionadas directamente con el desarrollo del 
objeto social.

Los fondos sociales durante el año 2023 tuvieron el siguiente movimiento:

A continuación se detalla el destino de los recursos ejecutados por fondo:
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Con referencia a la ejecución del fondo de bienestar social se informa que se otorgó beneficios a 201 
asociados por un valor de 280,22 por persona, dando un total ejecutado de 56.324.

8.10 PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 

Comprende el valor de los gravámenes de carácter general y obligatorio a favor del Estado y a cargo 
del ente económico por concepto de los cálculos con base en las liquidaciones privadas sobre las 
respectivas bases impositivas generadas en el período por concepto del impuesto del valor agregado 
IVA y al Impuesto de Industria y Comercio.

8.11 BENEFICIOS A EMPLEADOS 

Las obligaciones laborales representan los valores adeudados a los empleados, las cuales se 
cancelan periódica y oportunamente según la legislación laboral vigente.

El saldo de dichas obligaciones a diciembre 31 de 2023 es el siguiente:
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8.12 CAPITAL SOCIAL

El Aporte Social de la Cooperativa al 31 de diciembre de 2023 es el valor entregado por los asociados 
cuando ingresan por primera vez y el aporte que entregan anualmente de acuerdo a los Estatutos de la 
Cooperativa.

Se revalorizó el valor de los aportes de acuerdo a lo aprobado por la Asamblea General Ordinaria de 
Asociados según la distribución de excedentes del año 2022 por valor de $117.499.

8.13 FONDOS Y RESERVAS

La reserva especial corresponde a la distribución de excedentes por ventas a terceros de años 
anteriores según artículo 10 de la Ley 79 de 1988.

El cálculo de la reserva de Protección de aportes se realizó según lo establecido por la Ley 79 de 1988.

8.14 INGRESOS ORDINARIOS

Representa los incrementos patrimoniales surgidos durante el periodo a raíz de las operaciones 
ordinarias y otras actividades desarrolladas por la Cooperativa, que corresponden a los ingresos por 
venta de bienes y servicios.

Ÿ Actividades de Servicio

Corresponde a la actividad de asistencia técnica y servicio que brinda la Cooperativa a sus asociados 
y clientes generando valor y diferenciación frente a la comunidad del sector agropecuario.
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8.15 GASTOS DE OPERACION 

Los gastos administrativos son los ocasionados por el desarrollo del objeto social principal del ente 
económico y registra, sobre la base del devengo, las sumas o valores en que se incurre durante el 
ejercicio, directamente relacionados con la gestión administrativa encaminada a la dirección, 
planeación, organización de las políticas establecidas para el desarrollo de la actividad operativa del 
ente económico, incluyendo básicamente las incurridas en las  áreas  ejecutiva, financiera, comercial, 
legal y administrativa. Los gastos de ventas corresponden al personal de ventas, comisiones en 
ventas, logística y transporte entre otras, son los que incurre la Cooperativa en el desarrollo del objeto 
comercial principal.

Ÿ Gastos de Administración
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Ÿ Costos y Gastos de Ventas y Servicios

8.16 OTROS GASTOS

Comprende las sumas pagadas y/o causadas por gastos no relacionados directamente con la 
explotación del objeto social del ente económico.

Los otros gastos al 31 de diciembre comprendían:

8.17 GASTOS FINANCIEROS 

Corresponde al valor de los gastos causados durante el período, en la ejecución de diversas 
transacciones con el objeto de obtener recursos para el cumplimiento de las actividades del ente 
económico o solucionar dificultades momentáneas de fondos.
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8.18 REVELACIONES SOBRE PARTE RELACIONADA

8.18.1 Relaciones con controladoras-Subsidiarias

La Cooperativa al cierre de la vigencia fiscal de 2023 no tiene relación controladora ni subsidiaria con 
ninguna entidad del sector nacional o extranjeras.

8.18.2 Remuneración del personal clave de la entidad

Administración $           1.012.149
Ventas y Servicios $   2.987.286

Al cierre de la vigencia fiscal se cuenta con 17 personas en la parte administrativa para el manejo y 
dirección de la Cooperativa, y con 67 personas para el departamento comercial y grupo técnico, estas 
partidas incluyen todo el factor prestacional. Corresponde al 7.90% de los ingresos.

Con referencia a la remuneración del Consejo de Administración estos no registran ningún pago o 
egreso en la Cooperativa. 

El saldo de las cuentas por cobrar generado por la venta de insumos agropecuarios de los miembros 
del Consejo de Administración al cierre de la vigencia fiscal es de $87.306.

8.19 HECHOS POSTERIORES

No se presentaron hechos relevantes después del cierre de los estados financieros que puedan 
afectar de manera significativa y material la situación financiera de la Cooperativa con corte al 31 de 
diciembre de 2023.
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PROYECTO DISTRIBUCIÓN DE EXCEDENTES 

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 1.548.223.358$         

FONDO ESPECIAL Según  Artículo 10 de la Ley  79 de 1988 1.192.131.986$         

EXCEDENTES NETOS 356.091.372$           
 

APROPIACIONES POR LEY ESTATUTARIAS

Reserva para Protección Aportes Sociales 20,00% 71.218.274$           

 

Fondo de Educación 20,00% 71.218.274$           

 

Fondo de Solidaridad 10,00% 35.609.137$           

 

50,00% 178.045.686$       

 

OTRAS APROPIACIONES

Fondo de Educación 12,47% 44.387.727$           

 

Fondo de Solidaridad 11,89% 42.345.023$           

 

Fondo de destinación específica - bienestar social 25,64% 91.312.937$           

 

50,00% 178.045.686$       

 

Destinación para Impuesto a la Renta: 70% del Fondo de Educación y 30% del Fondo de Solidaridad.

PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
AÑO 2023
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